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Bu calismamn amacy;, karakter ve degerler egitimi dersinin proje tabanli 6grenmeye gore nasil
diizenlenebilecegini gdstermek ve dgrencilerin bu yonteme gore diizenlenen derse karst tutumlarim
belirlemektir. Arastirma, nitel arastirma desenlerinden eylem arastirmas: ile gerceklestirilmis ve eylem
arastirmas: dongtisii ii¢ eylem asamasmdan olusmustur. Calisma grubunun belirlenmesinde “amach
ornekleme” yontemi kullamlngstir. Arastirmamn calisma grubunu, Tiirkiye’deki bir devlet tiniversitesinde
Rehberlik ve Psikolojik Damgsmanlik programinda 2. simifta 6grenim géren 103 dgrenci olusturmaktadir.
Verilerin toplanmasinda; “Siire¢ Degerlendirme Formu” ve “Ogrenci Mektuplar” kullamlmghr. Verilerin
analizinde igerik analizi kullamlmistir. Toplamda 16 hafta siiren uygulama siireci proje tabanli 6grenme
yontemi kullamlarak grup calismas: seklinde yiiriitiilmiistiir. Ilk dort hafta yiiz yiize egitim yapilnus, dordiincii
haftadan sonra ise kiiresel salgin nedeniyle uzaktan egitime gecilmistir. Ders grup calismast olarak
diizenlenmistir. Toplam 22 grup olusturulmustur. Bulgular; “Siirece Yonelik Olumsuz Goriisler” ve “Siirece
Yonelik Olumlu Goriisler” olmak idizere iki baghk altinda sunulmustur. Arastirma sonucunda proje tabanl
ogrenme yontemi ile islenen dersin aktif katihmi arttirdigi, anlagilir, verimli, 6gretici, motive edici, keyifli,
eglenceli ve ilgi ¢ekici oldugu sonucuna ulasilmistir. Proje tabanli d3retim yonteminin uygulanmasimin
sonucunda ogrencilerin literatiir tarama, problem durumu bulma, veri toplama, veri analizi, sonug-oneri
yazma ve raporlama gibi aragtirma becerilerine iliskin olumlu goriislere sahip olduklar: ve bu siireci dgretici
bulduklar: goriilmiistiiv. Arastirma sonucunda o0grencilerin grup calismasina iliskin olumlu gériislere sahip
oldugu ve bu uygulamanin ogrenciler arast iletisimi gelistirdigi belirlenmistir.

Anahtar Sézciikler: Eylem aragtirmasi, Karakter ve degerler egitimi, Ogrenci tutumlari, Proje tabanlh
ogrenme, Uzaktan egitim.

GIRIS

Deger; “bireyin kendi cinsi ve disinda kalan ttim varliklarla iliski kurmasi sirasinda ortaya
koydugu/koymayi istedigi iliski diizeyi, davranis kalibi, bakis agis1 ve onun iliskiye ytiikledigi anlam”
olarak ifade edilebilir (Kilig, 2012). Guniimtizde “degerler egitimi” kavraminin oldukca popiiler

olmasina karsin degerlerin dgretilip 6gretilemeyecegi konusu da bir o kadar tartismalidir (Zajda, 2014).
Halbuki tartismalar degerlerin 6gretilir olup olmamasma degil hangi degerlerin, hangi yontemlerle,

1Dr., Ogretmen, MEB, seyymasahin@gmail.com, ORCID: 0000-0003-1727-4772

2Dr., Ogretmen, MEB, burcuokmen91@hotmail.com, ORCID: 0000-0002-0296-0078
3 Prof. Dr., Diizce Universitesi, Egitim Fakiiltesi, abdurrahmankilic@duzce.edu.tr, ORCID: 0000-0002-2704-2951

Sahin, S., Okmen, B. ve Kili¢, A. (2020). Karakter ve degerler egitimi dersinin proje tabanli 6grenmeye gore
diizenlenmesi. Ondokuz Mayis Universitesi E§itim Fakiiltesi Dergisi, 39(2), 360-384. DOI: 10.7822/ omuefd.799840

Ondokuz May1s Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 2020, 39(2), 360-384.


mailto:seyymasahin@gmail.com
mailto:burcuokmen91@hotmail.com
mailto:abdurrahmankilic@duzce.edu.tr

Karakter ve Degerler Egitimi Dersinin | 361

nasil Ogretilecegi noktasina odaklanmalidir (Lickona, 1991). Egitim o6grencilerin yalnizca bilissel
yapilarina degil aym1 zamanda davranislarinin ve karakterlerinin gelisimine yonelik de olmalidir
(Zurqoni, Retnawati, Apino ve Anazifa, 2018).

Degerlerin 6gretiminde telkine dayali etkinlikler yerine degerlerin agiklanmasi, muhakeme ve analizi
seklindeki yaklasimlarla akil yiirtitme becerilerinin kullanimi oldukca ¢nemlidir (Uygun, 2013). Akil
yiiriitme becerileri ise bireysel olarak degil ancak tartisma ve igbirligi yoluyla gelistirilebilir. Ogrencileri
ahlaki problemler tizerine diistinmeye ve bir topluluk icinde tartismaya tesvik etmek, onlara uzlasma
yontemlerini 6gretmek; isbirlikli 6grenme anlayisini kazandirmak, demokratik sinif ortami olusturmak
degerlerin 6gretilmesinde 6nemli kriterlerdendir (Lickona, 1991). Boylece 6grencilerin; bilissel ve sosyal
becerileri, degerleri ve kendilerini demokratik ahlaki bir toplulugun parcas: olarak gormeye tesvik
edecek daha genis bir bakis acisin1 kazanmalar1 miimkiin olabilir (Veugelers ve Vedder, 2003).

Giintimuizde egitimsel gorevlerin hala oldukea dar bir bakis agisiyla yorumlanmakta oldugu, kisiligin
bir biitiin olarak gelisimi yerine sadece bilginin aktarimina vurgu yapildig1 gorilmektedir (Sutrop,
2015). Bilginin ezberlenmesine odaklanan 6gretim yontemlerinin deger kazaniminda ise yaramayacagi
agiktir. Bu nedenle etkili bir 6gretimde 6grencilerin elestirel diistinme, problem ¢6zme ve isbirligi
becerilerini gelistirecek, stire¢ tabanli, 6grenci merkezli, katilimci, grup 6grenmesini ve 6grenci katilimi
tesvik eden sorgulamaya dayali katiimci modellerin kullanimi 6n plana c¢ikmaktadir (Schwartz,
Tessman ve McDonald, 2013). Degerler egitiminde de etkili olarak kullanilabilecek bu modellerden
birisi de proje tabanli 6grenme modelidir.

Proje, gercek hayattaki bir problem cercevesinde olusturulan, ogrencileri arastirma amaci
dogrultusunda ilgi cekici etkinliklerle mesgul eden ve bir tirtinle sonuglanan bir arastirma stirecidir
(Fleming, 2000). Proje tabanli 6grenme; 6grenmeyi projeler etrafinda organize eden, 6grencilerin tist
diizey diisinmelerini ve aktif isbirligini tesvik eden, 6grencilerin 21. yiizyil becerilerini gelistirme
konusunda biiytik bir potansiyele sahip olan 6grenci merkezli bir 6gretim yaklasimidir (Aksela ve
Haatainen, 2018; Wahyuni, 2014).

Proje tabanli 6grenme; "Ogrenme baglama 6zgiidiir.”, “Ogrenciler 6grenme siirecine aktif olarak
katilirlar.” ve “Ogrenciler hedeflerine sosyal etkilesimler, bilgi ve anlayis paylagimu yoluyla ulagirlar.”
seklindeki ii¢ yapilandirmaci ilkeye dayanan 6grenci merkezli bir 6gretim seklidir (Menzies, Hewitt,
Kokotsaki, Collyer ve Wiggins, 2016). Fleming (2000) proje tabanli 8grenmenin alt1 6zelligini; 1. 6zgiin
bir problem, 2. 6grenci se¢imi, 3. akademik stireg, 4. okul duvarlarinin 6tesinde uygulamali 6grenme, 5.
Ozgiin bir triin, 6. dnceden belirlenmis dlgtitlerin kullanildig1 seffaf degerlendirme uygulamalari olarak
siralamaktadir. Habok ve Nagy (2016) proje tabanli 6grenmenin temel kriterlerini; 1. 6grencinin icsel
Ogrenme motivasyonu, 2. ogrenci merkezli siireg, 3. 6grencileri temel kavramlarla tanistirma, 4.
derinlemesine arastirmayr miimkiin kilan problemlere odaklanma, 5. 6grencilerin kendi ¢alismalarin
ve projelerini yonetmeleri, 6. 6grencilere arastirmalart ile ilgili geri bildirim saglama, 7. kiictik gruplarda
ogrenci isbirligi, 8. performansa dayali degerlendirme ve 9. projelerin miifredata dahil edilmesi olarak
belirlemistir.

Proje tabanli ogrenmede 6grenciler, aktif 6grenenler olarak ogrenmenin merkezindedir (Jalinus,
Nabawi ve Mardin, 2017). Ogrencilerin; hedef belirleme, kendi 6grenmelerini planlama, arastirma-
inceleme yapma, problemin ¢dziimiine yonelik cesitli stratejiler gelistirme, isbirligine dayali olarak tirtin
ortaya koyma ve tirtinleri sergileme gibi faaliyetleri gerceklestirerek bir disiplinin temel kavramlar1 ve
ilkeleri ile ilgili 6zgiin gergek diinya problemlerine cevap bulmalarimi gerektirir (Thomas, 2000). Proje
tabanli 6grenme ilkelerinin ¢ogu probleme dayali 6grenme icin de ortaktir. Bununla birlikte, proje
tabanli 6grenmede bir 6grenme tirtiniiniin elde edilmesi 6grenme hedefleri igin oldukga kritiktir (Grant,
2011).
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Ogrenci secimi bu yaklasimin kilit unsurlarindan biridir. Ogrenciler problemi belirleme, kaynaklart
secme, sorumluluklart grup tyeleri arasinda paylasma, nihai {irtinlerini tasarlama ve sergileme
bicimlerini kendileri belirlerler. Boylece 6grencilerin kendi ilgi alanlarini gelistirmeleri ve daha derin
ogrenmeleri miimkiin olur (Aldabbus, 2018). Proje tabanli 6grenmede benzer ilgileri olan 6grenciler
isbirligi icinde ¢alisarak isbirligi ve iletisim becerilerini gelistirirler (Aksela ve Haatainen, 2018; Bell,
2010). Danismanlar/6gretmenler daha ¢ok rehber, damisman, destekleyici, yonlendirici, kolaylastirici
ve degerlendirici olarak hareket ederler (Jalinus vd., 2017).

Proje tabanli 6grenmede degerlendirme 6grenme ve 6gretme siirecinin iyi calisip calismadigim ve
beklenen hedeflere ulagip ulasamayacagini goérmek igin kullanilir. Ogrenci performansinin
degerlendirilmesi, geleneksel sinif degerlendirmesinden oldukca farklidir. Ogrenciler farkli zaman
cizelgelerine sahip farkli projeler tizerinde c¢alistiklarindan, 6gretmenin o6grenci ilerlemesini
degerlendirme daha karmasiktir. Degerlendirme projelere dayanmalidir. Portfolyo, gozlem, oz
degerlendirme, akran degerlendirme ve 6gretmenin geri bildirimlerine ihtiya¢ vardir (Hanardi, 2015;
Railsback, 2002).

Literatiirde degerler egitimi uygulamalarinin 6grencilerin degerleri tizerinde olumlu etkisinin
oldugunu gosteren calismalar (Aladag, 2012; Aydin, 2008; Balci, 2008; Demirhan Iscan, 2007; Dilmacg,
2007; Ergtin, 2013; Gokgek, 2007; Izgar, 2013; Katilmis, 2010; Keskinoglu, 2008; Kunduroglu, 2010;
Neslitiirk, 2013; Ogretici, 2011; Uzunkol, 2014) mevcuttur. Tulunay Ates’in (2017) yapmis oldugu meta
analiz calismasinda da degerler egitimi uygulamalarinin degerler {izerinde olumlu etkisi oldugu
sonucu ortaya cikmistir. Ancak literatiirde proje tabanli 6grenmeye gore diizenlenen degerler
egitiminin etkisini inceleyen bir ¢alismaya rastlanmamustir. Bu galisma ile literatiirdeki bu boslugun
doldurulacagi, degerler egitimi konusunda bir 6rnek olusturacag: diistiniilmektedir. Bu baglamda bu
arastirmanin amaci; karakter ve degerler egitimi dersinin proje tabanli 6grenmeye gore nasil
diizenlenebilecegi ve bu anlayisa gore diizenlenmis dersin 6grencilerin tutumlarma etkilerini ortaya
koymaktir. Bu amacla asagidaki problem ve alt problemlere cevap aranmustir:

v’ Ogrencilerin proje tabanl 6grenmeye gore diizenlenen karakter ve degerler egitimi dersine
yonelik olumsuz goriisleri nelerdir?
*  Birinci eylem plani siirecine yonelik olumsuz gortisler nelerdir?
=  Ikinci eylem plan siirecine yénelik olumsuz goriisler nelerdir?
*  Ugtincii eylem plam siirecine yonelik olumsuz goriisler nelerdir?
v’ Ogrencilerin proje tabanl 6grenmeye gore diizenlenen karakter ve degerler egitimi dersine
yonelik olumlu gortisleri nelerdir?

YONTEM

Bu boliimde; arastirma modeli, calisma grubu, arastirma stireci, veri toplama araclari, verilerin
toplanmas, verilerin analizi, gegerlik ve giivenirlik basliklar: yer almaktadir.

Arastirma Modeli

Calismamiz nitel arastirma yontemlerinden eylem arastirmasi modelinde kurgulanmistir. Eylem
arastirmasy; uygulamacilarin, egitim yoneticilerinin ve dgretmenlerin islerini daha iyi anlamalarimna
yardimci olan (Glanz, 1999), kisilerin kendi mesleki eylemleri hakkinda arastirma yapmalar1 ve degisim
i¢in eyleme gegmeleri temelinde gerceklesen sistematik bir miidahale siirecini iceren (Costello, 2007) bir
arastirma modelidir. Eylem arastirmasi eylemi planlama, plani eyleme gecirme, veri toplama ve
¢oziimleme ile yansitma siireci seklinde gerceklesen dongiisel bir uygulama bigimidir. Eylem
arastirmasinin bu asamalar1 dogrusal bir yapiya sahip degildir; gerektigi taktirde bazi asamalari
cikarilabilir, yeri degistirilebilir veya gerekli durumlarda bazi asamalari tekrarlanabilir (Mills, 2003).

Ondokuz May1s Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 2020, 39(2), 360-384.
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Bu eylem aragtirmasi {i¢ asamali olarak gerceklestirilmistir. Oncelikle genel bir eylem plani

Z7i

olusturulmustur. Her eylem asamasy; “eylem planmin hazirlanmasi1”, “eylem planimin uygulanmas1”,
“eylem planina iliskin verilerin toplanmas1”, “toplanan verilerin analizi” ve “elde edilen bulgularin
degerlendirilmesi” adimlarindan olusmustur. Her eylem planimin sonunda o6grencilere siireg
degerlendirme formlar1 verilerek siireci degerlendirmeleri istenmis ve veriler analiz edilerek ¢esitli

kararlar alinarak diger eylem plani hazirlanmistir. Ugiincii eylem plani sonunda siireg sonlandirilmustir.
Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunun belirlenmesinde “amagh 6rnekleme” yontemi kullanilmistir. Nitel
arastirmalarda arastirma sorusu hakkinda en kapsamli bilgiyi verecegi diistiniilen katilimcilarin amagl
ornekleme yoluyla secilmesi tercih edilir (Brinkmann, 2013; Seidman, 2006). Bu arastirmada da proje
tabanli 6grenme modeline uygun olacag disiintildiigiinden bu ders ve dersi secen dgrenciler amaclh
olarak ¢alisma grubu olarak belirlenmistir.

Arastirmanin calisma grubunu; Tirkiye'deki bir devlet tniversitesinde Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik programinda 2. sinifta 8grenim goren ve Karakter ve Degerler Egitimi dersini alan ti¢ farkli
sinifin 6grencileri olusturmaktadir. Calisma grubunda 103 6grenci yer almaktadir. Ogrencilerden 71'i
kiz ve 32’si erkektir.

Arastirma Siireci

Toplamda 16 hafta siiren Karakter ve Degerler Egitimi dersi proje tabanli olarak ytriitilmiistiir. {lk dort
hafta ytiz ytize egitim yapilmis, dordiincii haftadan sonra ise kiiresel salgin nedeniyle uzaktan egitime
gecilmistir. Ders grup calismasi olarak diizenlenmistir. Toplam 22 grup olusturulmustur. Ogrenme
ogretme siireci farkli platformlarda yiriitiilmiistiir. Ogrenciler her hafta kendi aralarinda Skype, Zoom,
WhatsApp vb. yontemlerle calismislardir. Biitiin gruplar bir grup ismi ile Google Classroom’a
kaydolmuslar ve ders sorumlular ile iletisimi bu platform tizerinden gergeklestirmislerdir. Ayrica
ticlincti eylem plani siirecinde Zoom tizerinden her hafta senkron ders yapilmistir. Arastirma
kapsaminda gergeklestirilen uygulamalar Tablo 1'de yer almaktadir:

Tablo 1.
Genel Eylem Plam
Haftalar Konular Bireysel Gorevler Grup Gorevleri
Tanigsma ve ders hakkinda
1 17-21 Subat ) ) bilgilendirme

Temel Kavramlar
2 24-28 Subat Degerlerin
Siniflandirilmasi

Verilen makalelerden en az ikisinin

. . Ogretim tiyesi sunum
okunmasi, 6zetlenmesi

Degerlerin

Olusumu ve Verilen makalelerden en az ikisinin
3 02-06 Mart Tarihsel Siireci . . Ogretim tiyesi sunum
okunmasi, 6zetlenmesi

Degerleri Etkileyen
Faktorler
4 09-13 Mart Degerlerin Verilen ma%alelerden enaz ikisinin Ofretim tiyesi sunum
Kazandirilmas: okunmasi, 6zetlenmesi
5 16-20 Mart Pandemi Tatili
De{;er kazamrr}mda ailenin yert Grup halinde literatiiriin
Degerler (sevgi, merhamet, giiven, . .
. . . incelenmesi
adalet, hiirmet, itaat) agisindan aile ..
- Arastirma probleminin
Aile ve Deger hayatinn analizi belirlenmesi
6  23-27 Mart M Giintimiizde ailede yasanan .
Iliskisi Veri toplama araclarinin
problemler . .
. . T S belirlenmesi
Literatiirdeki ¢oziim onerileri ile . N
I . Gorev dagilimmin
ilgili literattir taranmasi ve
yapilmasi

raporlanmasi
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Haftalar Konular Bireysel Gorevler Grup Gorevleri
6 30. Mart-03 Verilerin toplanmasi ve dokiimii Verqepn paylasiimast,
Nisan analizi
Sonuglar, 6neriler ve
7  06-10 Nisan Bulgularin diizenlenmesi raporlama
Raporlarm teslimi
De%rer kazanm}mda ailenin yert Grup halinde literatiiriin
Degerler (sevgi, merhamet, giiven, . .
. . . incelenmesi
adalet, hiirmet, itaat) agisindan aile ..
- Arastirma probleminin
hayatinin analizi belirlenmesi
8  13-17 Nisan Gilintimiizde ailede yasanan .
roblemler Veri toplama araglarinin
N P . o belirlenmesi
Cevre ve Deger Literatiirdeki ¢6ziim onerileri ile . N
S P ) Gorev dagiliminin
Miskisi ilgili literatiir taranmas1 ve
yapilmasi
raporlanmast
9  20-24 Nisan Verilerin toplanmasi ve dokiimii Veme?m paylasilmast,
analizi
27 Nisan-01 ) ‘ Sonuglar, éneriler ve
10 Mavis Bulgularin diizenlenmesi raporlama
Y Raporlarm teslimi
Degu;er kazarunpnda ailenin yert Grup halinde literatiirtin
Degerler (sevgi, merhamet, giiven, ) .
. . . incelenmesi
adalet, hiirmet, itaat) acisindan aile ..
.. Arastirma probleminin
hayatinin analizi belirlenmesi
11 04-08 Mayis Giintimiizde ailede yasanan .
roblemler Veri toplama araglarinin
y P! . C oL belirlenmesi
Okul ve Deger Literatiirdeki ¢oziim onerileri ile . N
e e I, . Gorev dagilimmin
Hiskisi ilgili literattir taranmasi ve
yapilmast
raporlanmasi
12 11-15 Mayis Verilerin toplanmasi ve dokiimii Verl?e%'m paylasiimasi,
analizi
Sonuglar, éneriler ve
13 18-22 Mayis Bulgularin diizenlenmesi raporlama
Raporlarm teslimi
14 25-29 Mayis Bayram Tatili
01-05 .
15 . Aile-Cevre-Okul Sunumlar
Haziran

Tablo 1'de goriildiigt tizere ilk hafta tanisma ve ders hakkinda bilgilendirme ile ge¢mis, sonraki iig

V7

hafta “Temel Kavramlar”,

”oou

Degerlerin Siniflandirilmasit”, “Degerlerin Olusumu ve Tarihsel Stireci”,
“Degerleri Etkileyen Faktorler” ve “Degerlerin Kazandirilmasi” konulari ile ilgili ders hocasi tarafindan

projelere temel olmasi agisindan sunumlar gerceklestirilmistir.

Bireysel galismalar (ilk dort hafta ve her projenin ilk haftast) genel olarak derse ve grup calismalarina
hazirlik amaclh literatiir taramasi yapma ve ozetleme calismalarindan olusmustur. Uzaktan egitime
gecilmesiyle beraber 6grenciler grup calismalarini kendi aralarinda, kendi belirledikleri bir saatte,
telekonferans yontemiyle gergeklestirmislerdir. Her projenin sonunda her bir grup ortak bir grup
raporu hazirlamistir.

Ogrenciler tarafindan yiiriitiilen projeler aile, cevre ve okul olmak tizere {i¢ asamalidir. Her proje 6ncesi
ogrencilere arastirmacilar tarafindan hazirlanan proje yiirtitme formlar1 verilmistir. Projelerle; aile,
cevre ve okulda yasanan deger problemlerinin belirlenmesi ve bunlarin nasil kazandirilabilecegine dair
¢ozlim oOnerileri gelistirilmesi, bu dogrultuda her 6grencinin kendi meslegine dair bir yol haritasi

o

belirlemesi amaglanmistir. Bu amagla projelerde; “sevgi”,

V7] v

merhamet”, “giiven”, “adalet”, “hiirmet”,

vu nvoou

“itaat”, “sayg1”,
temele alimmustir. Her proje i¢in ti¢ hafta stire verilmistir. Bu {i¢ asamanin sonunda tiim projeler

vou

samimiyet”, “yardimseverlik”, “demokratiklik”, “dogruluk” olmak tizere 11 deger

birlestirilerek donem sonunda sunumu gergeklestirilmistir.

Ondokuz May1s Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 2020, 39(2), 360-384.
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Her grup tek portfolyo hazirlamis, raporlar elektronik olarak alinmistir. Portfolyonun degerlendirilmesi
icin “portfolyo degerlendirme formu” olusturulmustur. Ogrencilerin gonderdikleri projeler
arastirmacilar tarafindan bu formlara gore degerlendirilerek puanlanmis ve 6grencilere bildirilmistir.
Oz ve akran degerlendirme ogrencilere her eylem asamasi sonunda yaptirilmistir. Bu amagla
arastirmacilar tarafindan 6z degerlendirme formu ve akran degerlendirme formu hazirlanmigtir.
Sunumlar sirasinda gruplar birbirlerini gruplar-arasi degerlendirme formuna gore degerlendirmistir.

Dersin degerlendirilmesi asagidaki sekilde gerceklestirilmistir: Portfolyo grup puam % 50, grup ici
akran degerlendirme %20, gruplar arasi akran degerlendirme %10 ve 6z degerlendirme % 20.

Veri Toplama Araglar

Veri toplama araci olarak “Siire¢ Degerlendirme Formu” ve “Ogrenci Mektuplar1” kullanilmistir. Veri
toplama araglar1 asagida agiklanmistir:

Siire¢ Degerlendirme Formu: Siire¢ degerlendirme formu arastirmacilar tarafindan gelistirilmistir. Egitim
bilimleri alaninda uzman olan iki akademisyenden goriis alinarak formda gerekli diizenlemeler
yapilmustir. Formda, 6grencilerin ders siirecinde yapmaktan hoslandiklar1 seyler ve ders tasarimu ile
ilgili karsilastiklar1 sorunlara iliskin acik uglu alt1 soru yer almustir.

Ogrenci Mektuplari: Dénem sonunda 6grencilerden siiregle ilgili duygu ve diistincelerini anlattiklart
birer mektup yazmalar1 istenmistir.

Verilerin Toplanmasi

Birinci ve ikinci eylem planlar1 sonunda mail yoluyla 6grencilere siire¢ degerlendirme formlar:
gonderilmis ve 6grencilerden bu formlar mail yoluyla toplanmistir. Birinci eylem plani sonunda 99;
ikinci eylem plani sonunda 95 siire¢ degerlendirme formu toplanmustir. Ugtincii eylem plani sonunda
ise mail yoluyla 6grencilerden siireci degerlendirdikleri birer mektup yazmalar:1 istenmistir. Stireg
sonunda 94 6grenci mektubu toplanmustr.

Verilerin Analizi

Eylem arastirmasi sistemli ve stireklilik gerektiren bir arastirma (Calhoun, 2002) oldugundan bu
arastirmada veri toplama ve veri analizi es zamanli olarak yiritiilmustiir. Veri analiz stireci; “verileri
diizenleme”, “verileri 6zetleme” ve “iliskilendirme/yorumlama” olmak tizere tic asamada (Kilg,
Aydimn, Okmen ve Sahin, 2019) yiirtitiilmiistiir. Verilerin diizenlenmesi asamasinda tiim veriler
gruplandirilarak analiz edilmeye hazir hale getirilmistir. Formlar O1, O2, O3... seklinde kodlanmis ve
ogrencilerin soylemlerinden alintilar orijinal ifadeleri kullanilacak sekilde dtizenlenmistir. Veri
Ozetleme asamasinda icerik analizi yontemi kullanilmistir. Icerik analizi, birbirlerine benzeyen verileri
belirli kavramlar ve temalar cercevesinde bir araya getirerek okuyucunun anlayacagi bir bicime
dontisttiriiliip  yorumlanmasini  saglar (Fraenkel ve Wallen, 2000). Iliskilendirme/yorumlama
asamasinda ise ortaya c¢ikan kategoriler birbiriyle iliskilendirilerek yorumlanmaistir.

Arastirmanmin Sumirliliklar:
Bu arastirmanin smirliliklar: sunlardir:

v' Aragtirma Tiirkiye'deki bir devlet tiiniversitesinin Rehberlik ve Psikolojik Damismanlik
programinin 2. sinif 6grencileri ile sinirhdar.

v Aragtirma 2019/2020 egitim 6gretim yilinin ikinci déneminde toplanan verilerin kullamilmas:
ile sinirhdar.

v Aragtirma “Stire¢ Degerlendirme Formu” ve “Ogrenci Mektuplar1”veri toplama araglari ile
smirhidir.

v' Arastirma 16 hafta ile sinurlidur.
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Gecgerlik ve Giivenirlik

Eylem arastirmalar1 yerel bazda gerceklestirildigi ve verilerin baglama ve kendine 6zgii olmasi
sebebiyle bu arastirmalarda nicel arastirmalardan farkl: olarak gegerliligi test etmek icin inandiricilik,
aktarilabilirlik, gtivenilebilirlik ve onaylanabilirlik olctitleri kullanilir (Guba, 1981).

Arastirmanin inandiriciligini saglamak igin arastirmacilar yeterli siire (16 hafta) arastirma ortaminda
bulunmus ve katilimcilarla uzun stireli etkilesim saglanmistir. Veri toplama islemi arastirmacilar
tarafindan gerceklestirilmistir. Derin odakli bilgi elde edilmesi igin veriler tekrar tekrar okunmus, analiz
edilmis ve kategoriler olusturulmustur. Bu siirecte, verileri baska kategorilere dagitma, yeni alt
kategoriler olusturma ya da verileri tist kategorilerde birlestirme islemleri titizlikle gerceklestirilmistir.
Siire¢ boyunca kategoriler tizerinde siirekli olarak calisilmaya devam edilmistir.

Arastirma verilerinin aktarilabilirligini saglamak i¢in arastirma stireci ayrimntili olarak betimlenmis ve
raporlanmistir. Siire¢ degerlendirme formlar: ve 6grenci mektuplarindan dogrudan alinti yapilarak
arastirma ortaminin yansitilmasi saglanmaya calisilmistir. Alintilarin orijinal ifadelerine aynen yer
verilmis herhangi bir diizeltme yapilmamaistir.

Giivenilebilirlik i¢in arastirma siireci detayli bir sekilde resmedilmistir. Veri araglarmin nasil
hazirlandig1, verilerin nasil toplandigi, nasil kaydedildigi ve nasil analiz edildigi ayrintili olarak
agiklanmustir. Aragtirmanin tiim ham verileri gerektiginde incelenebilmesi amaciyla saklanmustr.

Arastirmanin onaylanabilirligini saglamak icin verilerin yorumlanmasinda nesnel davramlmis ve
arastirmacinin egilimleri arastirmaya yansitilmamistir. Arastirma verileri ile arastirma sonuglarinin

iliskilendirilmesinde uzman goriisti alinmustir.
Etik Kurul Izin Bilgileri

Yapilan bu calismada “Yiiksekogretim Kurumlar: Bilimsel Arastirma ve Yaymn Etigi Yonergesi”
kapsaminda uyulmasi belirtilen tiim kurallara uyulmustur.

Etik Degerlendirmeyi Yapan Kurul Adt: Diizce Universitesi Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etik Kurulu
Etik Degerlendirme Kararmin Tarihi: 03/12/2020

Etik Degerlendirme Belgesi Say1 Numarasi: 2020/234

BULGULAR

Bulgular; “Stirece Yonelik Olumsuz Goriisler” ve “Stirece Yonelik Olumlu Gortisler” olmak tizere iki
baglik altinda sunulmustur.

Siirece Yonelik Olumsuz Goriigler

Stirece yonelik olumsuz goriisler; birinci, ikinci ve ti¢lincii eylem plan siirecine yonelik olmak tizere tig
ayr1 baslik altinda sunulmustur.

Birinci Eylem Plani Stireci

Birinci eylem plani sonunda 6grencilerin stirece yonelik olumsuz gortisleri Tablo 2’de verilmistir:

Tablo 2.
Birinci Eylem Plani Sonundaki Olumsuz Goriisler
Kategoriler Kodlar
Verimli olmamasi, katki saglamamasi
Verimlilik Bos ve angarya olmast
Dersin I1k haftalardaki sunumlarin sikict olmasi/verimli olmamasi
Tasarimi Ders anlatilmamasi
Rehberlik Slayt, ders notu verilmemesi

Video ile yapilacaklarin agiklanmamasi
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Kategoriler

Kodlar

Kaynak 6nerisi yapilmamast

Her seyin 6grenciden beklenmesi
Hocanin goriislerinden faydalanamama
Yonlendirme yapilmamasi

Tahmini bir sekilde ilerleme

Ornek sunulmamast

Yogunluk/Zorluk

Esnek olmamasi/zorlayici/ugrastirict olmast

Proje sayisinin ¢ok fazla olmasi

Gorevlerin agir/yogun olmast

Uzun soluklu olmasi

Yogunlugun 6grenmeyi olumsuz etkilemesi

Yogunlugun degerleri/ degerlere odaklanmay1 olumsuz etkilemesi
Yogun siireci takip etmenin zor/stresli olmasi

Siire

Odev siiresinin kisitli olmast

Uzaktan Egitime
Uygunluk

Dersin tasariminin uzaktan egitime uygun olmamasi
Uzaktan egitimle alan calismas1 yapmanin miimkiin olmamast

fletisim

Platform

Iletisimde Google Classrom’un zorunlu olmast

Google Classrom’dan duyurular icin bildirim gelmemesi
Google Classrom’da stirekli yeni seyler sdylenmesi

Google Classroom’da tartisma yapma zorlugu

Google Classroom’da atilan belgeleri indirmede sorun yasama
WhatsApp tizerinden iletisim kurulamamas:

Zaman/Siire

Iletisim icin verilen zamamin yetersiz/kisitlt olmast

Bir giin soru sorabilme, soru sormak igin gelecek haftay1 bekleme
Soru sorma saatlerini kagirma

Birebir soru sorma sansi olmamasi

Bilgilendirme

Sordugu sorulara anlasilir cevap alamama

Sorulan bazi sorulara cevap verilmemesi

Yonergelerin anlasilir olmamasi

Neyin, nerede, ne zaman, nasil yapilacagimin agiklanmamasi
Bilgilendirmenin actk ve net olmamasi

Hocalarin her birinin farkl: seyler stylemesi/kafa karisiklig:
Projede nelere dikkat edecegini anlayamama

Proje yiiriitme formunu anlayamama

Nitelik

Empati yapilmamast

Hocalarin 6grencileri anlamamasi/anlamak istememesi
Hocalarin 6grencileri dikkate almamast

Ogrencilerin kendilerini anlatamamast

Hocalarin 6nerilere kapali olmasi

Proje Siireci

Literatiir

Kaynak bulmakta sikint1 yasama

Farkli kaynaklara ulasmakta zorlanma
Literatiir analizi yapmakta zorlanma
Literattir analizinin yogun/yorucu olmasi
Fazla makale okumanin gereksizligi

Problem Durumu

Problem bulmada zorlanma
Cesitli sorunlar iginden se¢im yapmada zorlanma

Veri Toplama

Yeterli veriye ulasamama

Biiytik kitlelere ulasamama
Verileri yiiz ytize toplayamama
Veri toplayan kisiye ¢ok is diismesi

Veri Analizi

Verileri birlestirmekte zorlanma
Analiz yapmanin ¢ok zor olmasi
Direkt veriyi koyamama, analiz yapmak zorunda olma

Ornek olmadig; igin raporlamada zorlanma
Daha 6nce hig rapor hazirlanmadig; igin tedirgin olma

Raporlama Raporlamanin yogun ve sikict olmast
Rapor asamasinda gruptakilerle iletisim kurmada zorlanma
11k iki haftanin raporunun yazildig1 halde eklenememesi
Grup Cahsmast  Uriin Fikir paylasimi olmamast

Gruptakilerle fikir ayriliklar: yasama
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Kategoriler Kodlar
Bir araya gelmede/ortak zaman belirlemede zorlanma
Planli caligtimamast
fletisim sikintis1 yasama
Mesajlarin gormezlikten gelinmesi
Herkesin sorumluluklarini yerine getirmemesi
Herkesin 6zverili galismamast
Sorumluluk Bazilarina fazla sorumluluk yiiklenmesi
Grup calismasina hocanin katilmamasi/kontrol yapmamast
Herkesin 6devini bireysel yapip baskana géndermesi
Fazla kisi olmasmnin karar almay1 zorlastirmasi
Grupta iki kisi olmasi
Déniitlerin agiklayict olmamasi
Raporlardaki eksiklerin yazilmasi
Hocalarin hata bulmaya ¢alismalar:
Cok detayl: elestiri yapilmasi
Diistik notlar alma/tatmin olmama
Degerlendirme Emeklerinin karsiligini alamama
Basarisizlik kaygisi yasama

Puanlama Gruptaki herkesin ayn1 puani almast
Digerlerinin ¢alismamasindan dolay1 diisiik puan alma
Ug hoca tarafindan degerlendirilme/begenilmeme kaygist Odevlerin
begenilmemesi/kiymetinin bilinmemesi
Internette baglant: sorunlar
Yeterli internete sahip olamama
Bilgisayar olmamast
Materyal paylasimi yapamama
Word de diizenleme yapmakta zorlanma
Uzaktan Egitim Teknolojiyi iyi bilmeme

Aile i¢inde galismanin zor olmasi

Ev Ortam Ev ortaminin uygun olmamasi
Ev igleri, sorumluluklar
Hastalik
Psikolojik Durum

Zaman

Tletigim

Kisi Sayis1

Doniit

Internet

Bilgisayar

Saghk

Tablo 2'de gortildiigu gibi birinci eylem plam siireci sonunda 6grencilerin olumsuz goriislerinin;
” “ ” “ by 1"

“dersin tasarimi”, “iletisim”, “proje siireci”, “grup ¢alismasi”, “degerlendirme” ve “uzaktan egitim”
olmak tizere toplam alt1 kategori altinda toplandig1 gortilmektedir.

Ogrencilerin dersin zorlayict ve ugrastirict oldugunu, uzaktan egitime uygun olmadigini, verimli
olmadigini, onlara katki saglamadigmi, ders anlatiimadan slayt, ders notu verilmeden her seyin
onlardan beklendigini, gorevlerin agir oldugunu, proje sayisinin ¢ok fazla oldugunu, bu yogunlugun
ogrenmeyi ve degerlere odaklanmay1 olumsuz etkiledigini, yeteri kadar yonlendirme olmadigim
duistindiikleri goriilmektedir.

Ogrenciler bilgilendirmenin agik ve net olmamasini, neyi, nerede, ne zaman ve nasil yapilacaginn
agiklanmamasini elestirmektedirler. Ogrencilerin en fazla elestiri yaptiklar: konunun iletisim konusu
oldugu goze carpmaktadir. Ogrenciler iletisim igin verilen zamanin kisith oldugunu, iletisimde Google
Classrom’un zorunlu olmasmin verimi distirdigiint, sorduklar1 sorulara anlasilir cevaplar

alamadiklarini, hocalarin onlar1 anlamadiklarini diistinmektedirler.

Ogrencilerin proje hazirlama siirecinde; kaynak bulmakta, literatiir analizi yapmakta, arastirma
problemi bulmakta, veri toplarken yeterli veriye/kaynaga ulasmakta, veri analizi yapmakta, rapor
yazmakta zorlandiklar1 goriilmektedir.

Ogrencilerin grup calismas: ile ilgili de elestirileri oldugu goriilmektedir. Ogrenciler; gruptaki
arkadaslariyla fikir ayriliklar1 yasama, bir araya gelmek icin ortak zaman belirleme, herkesin
sorumluluklarini yerine getirmemesi ve bu nedenle grupta bazilarina daha fazla sorumluluk
yiiklenmesi gibi konularda zorluk yasadiklar: goriilmektedir.
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Ogrencilerin birinci proje notlarindan memnun olmadiklari, emeklerinin karsihigini alamadiklarini
dustundiikleri, basarisizlik kaygisi yasadiklari, raporlarina yazilan degerlendirmelerden rahatsiz
olduklar1 goriilmektedir.

Ogrencilerin; internette baglant1 sorunlari, bilgisayar olmamasi, yeterli internete sahip olamama ve ev
ortaminin uygun olmamasi gibi uzaktan egitimden kaynaklanan problemleri oldugu da goriilmektedir.

Ogrencilerin bu kategoriler altindaki goriislerinden bazi dogrudan alintilar su sekildedir: O8: “Genel
anlamda hocalarimiz ve bizim aramizda saglikly iletisim kurulmadi ve hocalarin ne istedigi tam olarak anlasilmadi.
Aym sorulart bir digerine sorduk, hepsi farkli cevaplar verdi bu da kafamizi karistirdr.” O16: “Grup calismast
oldugu icin bircok arkadasim ben dahil dakika ve internet sorunu yasadik. Tletisimde hocalarumizla ve grup
arkadaglarimla ciddi sorunlar oldu.” O22: “Konulara gire kaynak bulmakta zorlayabiliyoruz. Bu konuda cok
stkint1 gekiyoruz.” O34: “ En zorlandiimiz ve bizi geri olmamizi saglayan problemin de grup calismast oldugunu
soyleyebilirim. Iki kisinin proje konusunda calismast ve diger grup arkadasimizin bizimle yeterince iletisime
gecmemesi grubu kitii yonde etkilemeyi basarmistir.”

Tablo 2'de yer alan goriisler dogrultusunda ikinci eylem plami siirecinde uygulanmak tizere cesitli
kararlar alinmistir. Alinan bu kararlar Tablo 3’te yer almaktadar:

Tablo 3.
Birinci Eylem Plani Sonunda Alinan Kararlar

Kategoriler Kararlar

»  Buders temelde tek bir proje cercevesinde yiiriitiilmektedir. Aile, okul ve
sosyal ¢evre projenin adimlaridir. Biittinliik bozulmamasi icin proje bu sekilde
devam edecek. Proje adimlar1 ders kapsaminda belirlenmis olan degerler
tizerinden yfiriitiilecek.

>  Tek basina ytiriitiilmesi zor olacagindan ve projeler degerler tizerinde tartisma
ve etkilesimi gerektirdiginden grup calismas: devam edecek.

> Karisikliga sebebiyet vermemek ve tek kanaldan saglikli bilgi paylasimi
yapmak amaciyla WhatsApp gruplar: kapatilacak, yazili iletisim sadece
Google Classroom tizerinden ytirtitiilecek.

>  Classroom'daki Gece, Glindiiz-1 ve Giindiiz-2 gruplari tek bir smif olarak
birlestirilecek. Gruptaki kisilerin isimleri grup ismi olarak belirlenecek ve
ogrenciler yeni sinifa kaydolacak.

Tletigim »  Ogrenciler sorularint Google Classroom {izerinden her zaman sorabilecek

ancak cevaplar Persembe giinleri 13.00-14.00 saatleri arasinda cevaplanacak.

Pazartesi 13.00-14.00 saatleri arasinda Zoom programu tizerinden sorulara

cevrimici olarak cevap verilecek. Bilgilendirmelerin hepsi bu zaman dilimleri

icinde ve bu platformdan yapilacak.

Sorulara detayl cevaplar verilmesi hususunda gerekli hassasiyet gosterilecek.

Odevler ve formlar belirlenen mail adresine gonderilecek.

>  Her projenin basinda konuyla ilgili baz1 kaynaklar Google Classroom

Dersin Tasarimi

Y VY

Literatiir tizerinden gonderilecek.
»  Busiirecte verilerin toplanmasi ile ilgili sartlarin elverisli oldugu yollar
. kullamlacak. Ornegin dokiiman inceleme (film, video, otobiyografi, TV
Veri s . . o .
. programlar1 vb.), telefon gériismesi, online anket gibi teknikler kullanilacak.
Proje Toplama o ..
. »  Verilerin miktarindan ¢ok, toplanmasina, analizine, ulagilan sonuglarina ve
Siireci o e . .
sonuglarin degerlerle iliskilendirilmesine bakilacak.
>  Her proje kendine 6zgti olacag igin 6grencileri sinirlandirmamak icin rnek
Raporlama proje verilmeyecek.
P > Raporlar, ders bilgi formu ve portfolyo puanlamada yer alan temel basliklara
gore diizenlenecek.
Grup Cahismast »  Her grup kendine uygun ¢alisma saati belirleyecek ve bu saati Google

Classroom tizerinden dersin hocasina bildirecek.
»  Grup projelerine tek tek doniit verilmesi yerine tiim gruplarin ¢alismalar:
degerlendirilerek ve Google Classroom tizerinden toplu déntit verilecek.
Degerlendirme > Ik 2 haftanin 6devlerinin telafisi 2. devin teslimi ile birlikte yapilabilecek.
>  Ilk proje puanindan memnun olmayanlar rapor sonlarindaki uyarilara gore
diizeltmelerini yaparak 2. projenin teslimine kadar yeniden gonderebilecek.
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Kararlar
>  Portfolyo puanlamasi su sekilde olacak: Grup puani % 50, 6z degerlendirme %
20, akran degerlendirme % 30

Kategoriler

Tablo 3 incelendiginde 6grencilerin stirece yonelik olumsuz gortisleri dogrultusunda; “dersin tasarimi1”,

1/ileti§imﬂl “ Y7

proje siireci”, “grup calismast” ve “degerlendirme” olmak iizere toplam bes kategori altinda

gesitli kararlar alindigy goriilmektedir. Almnan bu kararlar dogrultusunda ikinci eylem plam

olusturulmus ve uygulamaya konulmustur.

Ikinci Eylem Plam Siireci

Ikinci eylem plani sonunda 6grencilerin siirece yonelik olumsuz goriisleri Tablo 4’te verilmistir:

Tablo 4.
Ikinci Eylem Plam Sonundaki Olumsuz Gdriigler
Kategoriler Kodlar
Ders anlatilmamasi, hocanin aktif olmamasi
Rehberlik I:I?Calaljer fikirlerini égrerile.m.en}ev .
Ogrencinin konuyu kendisinin 6grenmesi
Kendi kendinelik olmasi
Dersin Gorevlerin karmasik olmasi/anlagilmamasi
Tasarimi Yogunluk/Zorluk Siirecin zor/yogun olmasi
Ug proje olmasi
.. Odev siiresinin kisa olmast
Siire . S . .
Proje tesliminin sinav tarihleriyle ¢akismasi
Uzaktan Egitime Uygunluk  Uzaktan egitime uygun olmama
Sinifa bireysel kayit olunca dersten atilma
Platform Yeni sinifin duyurusunun yapilmamast
Bildirim gelmemesi, bilgilendirmelerden haberdar olmama
iletigim Zaman/Siire Istedigi ?n“da soru sorup cevap alamama
Zoom goriisme saatinin erken olmasi
Bilgilendirme Net bilgiler verilmemesi
o ts Kiigiik seylerin problem yapilmasi
Nitelik Ayfmtjafa odal}flanma o
Kaynak bulmakta sorun yasama
Literatiir Farkli dokiimanlara ulasamama

Proje Siireci

Literatiirii analiz etmekte zorlanma

Problem Durumu

Problem bulmakta zorlanma
Problemin boyutunu belirleme/6zellestirmede zorlanma

Veri Toplama

Biiytik kitlelere ulasamama
Veri kaynag1 bulmakta zorlanma
Karsidaki kisinin jest, mimiklerini gorememe

Veri Analizi

Verileri harmanlamada zorlanma

Sonug ve Oneri

Oneri getirmekte zorlanma

Raporlama

Ortak rapor yazmakta sorun yasama
Raporlama gorevinin yogun olmasi
Dosyalar1 toparlamanin zor olmasi

Grup Calismasi

Uriin

Belirlenen formatin disina ¢tkma
Ortak fikirde bulusamama

Zaman

Uygun vakit/zaman bulmakta zorlanma
Calismanin uzun siirmesi

Tletisim

Iletisim problemi yasama
Yazi dili nedeniyle yanlis anlamalar olmasi

Sorumluluk

Grup tiyelerinin sorumluluklarini yerine getirmemesi
Herkesin ayni katkiy1 sunmamasi

Grup baskan1 se¢mekte zorlanma

Ay kisinin iki raporda da baskan olmasi

Kisilerin sorumluluklarinin her projede degismesi
Grup baskaninin yiikiiniin agir olmasi

Hocanin grup calismalarini takip edememesi

Kisi Sayis1

Cok kisi olmasinin bir araya gelmeyi zorlastirmasi
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Kategoriler Kodlar
Kisi say1sinin az olmasinin sorumlulugu artirmasi
Her projede aymnu kisilerle ¢alisma

Diger Digerlerinin yaptig1 calismalar1 gérememe
Raporlara 6zel geri bildirimin kaldirilmasi
o Raporlardaki degerlendirmelerle notlarin uyusmamast
Déniit -
. . Puanlarin nelerden kirildiginin ¢ok net actklanmamasi
Degerlendirme ~~ - < . .
Onceki siire¢ degerlendirmelerin okunmamasi
Puanlarin diisiik olmasi
Puanlama
Basarisiz olma kaygisi
internet Baglantt sorunlari

Kisitli internet
Bilgisayar olmamasi
Teknik sorunlar
Kalabalik ev ortami
Evdeki sorumluluklar

Uzaktan Egitim  Bilgisayar

Ev Ortamu

Tablo 4'te goruldiigu gibi ikinci eylem plam siireci sonunda birinci eylem plani ile kiyaslandiginda
ogrencilerin siirecle ilgili elestirilerinin azaldig1, ancak hala olumsuz goriislerin oldugu goriilmektedir.
Ogrencilerin olumsuz goriislerinin; “dersin tasarimi”, “iletisim”, “proje siireci”, “grup calismast”,
“degerlendirme” ve “uzaktan egitim” olmak tizere toplam alt1 kategori altinda toplandig:
gorulmektedir.

Dersin tasarimu ile ilgili elestirilerin azaldig goriilse de 6grencilerin hala siirecin zorlayic1 ve yogun
oldugu, gorevlerin karmasik oldugu, uzaktan egitime uygun olmadigi, her seyin 6grenciden beklendigi,
proje sayisinin fazla oldugu gibi goriislere sahip olduklar: gortilmektedir.

Ogrencilerin iletisimle ilgili olumsuz goriislerinin de biiyiik 6lgiide azaldii goze carpmaktadir.
Ogrenciler; istedikleri anda soru sorup cevap alamamalarini, Zoom goriisme saatinin erken olmasini,
sinifa bireysel kayit olunca siniftan ¢ikarilmalarini elestirmektedirler.

Proje siirecine yonelik olumsuz goriislerin de azaldig1 goze carpmaktadir. Ogrencilerin hala; kaynak
bulmakta, literatiir analizi yapmakta, arastirma problemi bulmakta, veri kaynag: bulmakta, veri analizi
yapmakta, 6neri ve sonug yazmakta rapor yazmakta zorlandiklar: goriilmektedir.

Ogrencilerin grup calismast ile ilgili elestirilerinin devam ettigi goriilmektedir. Bu kategori altindaki
goriislerin en ¢ok “sorumluluk” alt kategorisinde toplandig1 goriilmektedir. Ogrencilerin; ortak fikirde
bulusamama, ortak zaman belirlemede sorun yasama, herkesin sorumluluklarini yerine getirmemesi ve
grup baskaninin ytikiintin agir olmasi gibi konularda zorluk yasadiklar: goriilmektedir.

Ogrencilerin degerlendirme ile ilgili elestirilerinin azaldig1 gériilmektedir. Ancak bu siire¢ sonunda da
notlarin diisitk olmasinin, her rapor icin verilen 6zel geri bildirimin kaldirilmasmin elestirildigi
gortlmektedir.

Ogrencilerin; internette baglant1 sorunlari, bilgisayar olmamasi, yeterli internete sahip olamama ve ev
ortammin uygun olmamast gibi uzaktan egitimden kaynaklanan problemlerinin devam ettigi
goriilmektedir.

Ogrencilerin bu kategoriler altindaki goriislerinden bazi dogrudan alintilar su sekildedir: O5: “Konu
hakkinda net bilgi bulmak zor oldu ve uzun stirdii. Bunun diginda orijinal oneriler ortaya koymak da stkintiliyd
gtinkii éneri aragtirma siirecinde gordiim ki genelde yapilan biitiin dneriler birbirine benzer seyler.” O16: “Projeyi
yiiriitmeyi mecburen bir kisi tistlenmek zorunda kalwyor. Ve bu defa da ben almak istedim. Fakat tiim
sorumlulugun bende olmasi birazcik beni yordu diyebilirim.” O27: “Gruplar iginde iletisim kurmak cogu zaman
zor oluyor. Yiiz yiizeyken daha kolay halledebilecegimiz sorunlar mesaj ya da arama yoluyla cok daha uzun
zamanda ¢oziiliiyor.” O60: “Soru cevap esnasinda aninda doniit alamamam beni ¢ok zorladi. Bununla beraber
aktif bilgisayar ve teknoloji kullanicis: olmadigim icin ddevlerimi dijital ortamda yapmakta zorlandim.”
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Tablo 4’te yer alan goriisler dogrultusunda {ictincti eylem plam stirecinde uygulanmak {izere cesitli

kararlar alinmistir. Alian bu kararlar Tablo 5’te yer almaktadar:

Tablo 5.
Ikinci Eylem Plam Sonunda Alinan Kararlar
Kategoriler Kararlar
> Ogrenciler Google Classroom’da istedikleri zaman soru sorabilecek.
fletisi » Persembe 16.00-17.00 saatleri arasinda Zoom ve Google Classroom’da senkron
etisim
olarak ders (soru-cevap) yapilacak.
» Takibinin kolay olmasi i¢in Google Classroom’a grup kaydi yapilacak.
Li .. » Literatiir bulmakta zorlanilmasi nedeniyle 6grencilere destek olmak maksadiyla
iteratiir
makale paylasilacak.
Veri » Veri toplamada biiytik kitlelere ulasma zorunlulugu yoktu ve bu projede de
Toplama olmayacak.
» Proje EK'ler hari¢ 10-15 sayfay1 ge¢cmeyecek.
Proje » Projenin giris boliimii (literatiir tarama) 2-3 sayfay1 gegmeyecek ve konunun
Siireci ozeti sekilde hazirlanacak.
Raporlama > Proje sablonu su sekilde olacak: 1. Igindekiler, 2. Proje yiiriitme formu, 3. Grup

calisma giin, saat ve katilimcilari, 4. Giris, 5. Yontem, 6. Veri toplama araclari, 7.
Verilerin kimlerden toplandigs, 8. Verilerin nasil analiz edildigi, 9. Bulgular, 10.
Sonuclar, 11. Oneriler, 12. Ekler: Verilerin dokiimii

Proje teslimi 22 Mayis olacak ve dénem sonu smavlari ile cakismayacak.

Y|V

Grup Calismasi

Proje grup baskani ilk iki projedekinden farkl bir kisi olacak ve ismi proje
dosyasinda belirtilecek.
Her haftanin calisma giin, saat ve katilimcilar: proje dosyasina eklenecek.

Degerlendirme

YV V V|V

[k iki haftanin bireysel 6devleri 3. proje ile birlikte gonderilebilecek.
Proje raporlarina toplu olarak geri bildirim verilecek

Grup puanlar1 6grenci sayist ve yapilan isin iliskisi kurularak verilecek.
Ogrenciler 6z ve akran degerlendirmedeki puanlamanm katkiya gore
yapilmasindan sorumlu tutulacak.

”oou

Tablo 5 incelendiginde 6grencilerin siirece yonelik olumsuz goriisleri dogrultusunda; “iletisim”, “proje

Y77

stireci”, “grup calismast” ve “degerlendirme” olmak tizere toplam dort kategori altinda cesitli kararlar

alindig1 goriilmektedir. Alinan bu kararlar dogrultusunda ticlincii eylem plani olusturulmus ve

uygulamaya konulmustur.

Ugtincii Eylem Plani Siireci

Uciincii eylem plani sonunda 6grencilerin siirece yonelik olumsuz goriisleri Tablo 6'da verilmistir:

Tablo 6.

Ugtincii Eylem Plani Sonundaki Olumsuz Gériigler

Kategoriler Kodlar

Verimlilik

Projelerin degerler egitimini yansitmamast
Ogrenmenin gergeklesmemesi

Gereksiz olmasi, vakit kayb1 olmasi
Yaratict olmamasi

Yetenekleri kullanmay1 engellemesi
Tekrara dayanmasi, sikici olmast

Dersin
Tasarimi

Rehberlik

Hocanin ders islememesi/anlatmamasi
Taslak sunulmamasi
Hocalarin begenmesine odakli olma

Stirecin zor/yogun /yorucu olmasi
Proje sayisinin fazla olmasi

Yogunluk/Zorluk Uzun soluklu/siirekli olmast

Stresli ve gerginlik verici olmasi
Kat1 kurallarin olmasi, kolaylik saglanmamasi

Uzaktan Egitime Uygunluk  Uzaktan oldugu icin verimli olmamasi

Yonergelerin anlagilir olmamasi

Tletisim Bilgilendirme Bilgilendirmenin ge¢ olmast

Farkli hocalarin olmasinin kafa karistirici olmasi
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Kategoriler Kodlar
Hocalarin kararsiz olmasi
Tletisim kopuklugu yasama

Nitelik Sorularina cevap alamama
Anlagilmadigini hissetme

Literatiir Makale okumaktan bunalma

Raporlama Bireysel calismalar: birlestirirken zorlanma

Cok uzun stirmesi, yorucu ve sikici olmasi

Proje Stirect 10 dakika sinir1 olmasi

Sunum Faydasiz olmast
Korkutucu olmasi
Uriin Bazilarinin kendi fikrini dayatmas
Zaman Ortak zaman bulmanin problem olmast
Grup Calismas: Tletigim fletisim problemleri yasama . . .
Bazilarinin sorumluluklarmi hakkiyla yerine getirmemesi
Sorumluluk Bazilarinin calismaya katilmamasi

Imkanlar ayni olmadig1 icin isbsliimiiniin adil olmamasi
Dersi gecememe endisesi

Diistik puan alma, hakkini alamama

Sablona uyulmamasimdan dolay: puan kirilma
Cabalamasina ragmen grup yiiztinden dustik puan alma
Baz1 gruplara ayricalik taninmast

Akran degerlendirmenin gereksiz olmasi

Internet Internet sikintisi

Ev Ortamu Ev sartlarinin uygun olmamasi

Degerlendirme  Puanlama

Uzaktan Egitim

Tablo 6'da goruldugu gibi tictincii eylem plam siireci sonunda birinci ve ikinci eylem plam ile
kiyaslandiginda 6grencilerin siiregle ilgili elestirilerinin azaldig1 goriilmektedir. Ogrencilerin olumsuz
goruslerinin; “dersin tasarimi”, “iletisim”, “proje siireci”, “grup calismasi”, “degerlendirme” ve
“uzaktan egitim” olmak {izere toplam alt1 kategori altinda toplandig: goriilmektedir.

Ogrencilerin bu yolla 6grenmenin; gereksiz ve vakit kaybi oldugunu, 6grenmenin gergeklesmedigini,
tekrara dayandigim ve sikici oldugu yoniinde goriislere sahip olduklar1 goriilmektedir. Ogrencilerin
hala stirecin zorlayict ve yogun oldugu, stresli ve gerginlik verici oldugu, uzaktan egitime uygun
olmadig1 ve proje sayisinin fazla oldugu gibi goriislere sahip olduklar: goriilmektedir.

Iletisimle ilgili problemlerin biiyiik olciide azaldigi gortilmekle birlikte hala bilgilendirmenin geg
olmasi, farkli hocalarin kafa karistirici olmasi, sorularina cevap alamama gibi elestirilerin devam ettigi
gortlmektedir.

Bu asamada proje stireci ile ilgili sorunlarin da oldukca azaldig1 goze carpmaktadir. Literattir, problem
durumu, veri toplama, veri analizi, sonug ve Oneri ile raporlama kategorilerinde hemen hemen hig
olumsuz goriis kalmadigr ancak yeni bir alt kategori olan sunum kategorisinde; ¢cok uzun siirmesi,
yorucu ve sikici olmasi, 10 dakika smir1 olmasi, faydasiz olmasi gibi bazi elestirilerin yer aldig:
gortlmektedir.

Diger iki asamada oldukca yogun elestirilerin yer aldig: grup calismasi kategorisindeki elestirilerde de
buiytik azalma gortilmektedir. Bunlar; ortak zaman bulmanin problem olmasi, iletisim problemleri
yasama, bazilarinin sorumluluklarini hakkiyla yerine getirmemesi vb. elestirilerdir.

Degerlendirme kategorisinde dontitlerle ilgili elestiri kalmadig1, puanlama ile ilgili ise puanlarin diisiik
olmasi ve adaletsiz olmasi gibi elestirilerin yer aldig1 goriilmektedir.

Internet sikintisi ve ev sartlarinin uygun olmamasi problemlerinin ise uzaktan egitimle ilgili olarak bu
stirecte de devam ettigi gortilmektedir.

Ogrencilerin bu kategoriler altindaki goriislerinden bazi dogrudan alntilar su sekildedir: O1:
“Odevlerimizi eksiksiz bir sekilde yapti§imiza ragmen sadece sablon sebep gdsterilerek en az 15 puanimiz silindi.
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Bu durum hos degil ve bu siirecte cok can sikict oldu bunu belirtmek isterim.” O15: “Odevin uzunlugu bizi ¢ok
zorladi ¢iinkii zaten grup ddevi icin olumsuz sartlara denk geldik bu dénemde. Bu durum her seyi kétii etkiledi.”
O19: “Bu sekilde sonu gelmeyen ddevler yapmak yerine vize ve final olmak hepimiz icin daha iyi olurdu. Boylelikle
altinda bize bilgi vermeyen bir sekilde bir donem gecirmektense sadece iki defa icerigi dolu bir seylere ¢alismis
olurduk diye diigiiniiyorum.” O78: Degerlendirme stirecinde kimi gruplara ayricalik tanindigi kanaatindeyim.”

Siirece Yonelik Olumlu Goriisler

Stirece yonelik hem olumlu hem olumsuz goriislerin oldugu, olumsuz goriislerin her eylem asamasinda
azaldigl, iictincii asama sonunda olumsuz goriislerin baslangica kiyasla oldukca az oldugu
goriilmistiir. Sturegteki uygulamalardan memnun olan 6grencilerin goriisleri Tablo 7'de verilmistir:

Tablo 7.
Stirece Yonelik Olumlu Goriisler

Kategoriler

Kodlar

Dersin
Tasarimi

Gereklilik

Tim 6gretim kademelerinde gerekli bir ders olmast
Igerigin derin/kapsamli olmast
Yagam ile i¢ ice olma

Verimlilik

Daha verimli bir ders diistinememe

En verim aldig1/fayda saglayan ders olmasi
Anlagilir bir ders tasarimi olmast

Projelerin verimli/faydali/basarili olmasi
Uygulama yaparak daha iyi 6grenme/motive olma
Ogretici/ egitici olmasi

Aragstirarak, sorgulayarak bilgilerin kalic1 olmasi

Cekicilik

Miikemmel/ giizel bir ders isleme teknigi olmas1
flk defa boyle tasarim gorme

Daha ¢nce zevkle bir proje iginde yer almama
Keyifli/eglenceli/ zevkli olmasi

Bikkinlik yasamama/severek yapma

Memnun edici olmas1

Dersle dopomin salgilama

Derse islenisi ile derse ilgi duyma

Zorluk/Kolaylik

Cok zorlanmama
Projeleri kolaylikla tamamlama

Aktif katilim

Ogrenci merkezli bir tasarim olmast
Ders anlatimi olmamasi
Ogrencinin derste aktif olmasi

Rehberlik

Hocalarin gerekli yonlendirmeleri yapmasi
Ogrencilerin her hafta takip edilmesi

Proje ile ilgili hocalarla fikir aligverisi yapilmast
Aciklamalarin yol gosterici olmast

Hocalarin makale desteginin islerini kolaylastirmasi
Portfolyo puanlamanin onlar1 yonlendirmesi

Uzaktan Egitime
Uygunluk

Dersin uzaktan egitim sartlarina uygun olmasi

Tletisim

Platform

Tletisimin Whatsapp'ta yiiriitiilmesinin dogru olmamasi
Classroom’da iletisim kurmanin dersi kolaylastirmasi

Bilgilendirme

Odev tesliminde geg kalanlara hatirlatma yapilmasi
Ogrencilerin gerektiginde bilgilendirilmeleri

Nitelik

Ogrencilerin goriislerinin alinmasi/5nemsenmesi
Ogrencilerle ilgilenilmesi

Hocalarm ulasilabilir olmasi

Hocalarin 6grenciler icin ugrasmasi

Hocalarin elinden geleni yapmasi

Hocalarin sikbogaz etmemesi

Proje Siireci

Literatiir

Aragtirma yapmak/literatiir taramak

Makale okumak, incelemek ve sonug gikarmak

Bir seyler arastirmanin/&grenmenin ilgi ¢ekici olmasi
Farkli calisma ve makale inceleme firsat1 bulmak
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Kategoriler

Kodlar

Bu zamana kadar bu kadar makale okumamis olmak

Problem Durumu

Problem belirlemek
Arastirma konularinin giizel olmas1

Veri Toplama

Film izlemek/analiz etmek

Kitap incelemek/analiz etmek

Belgesel izlemek

Video incelemek

Roportaj/ goriisme yapmak

Gozlem yapmak

Anketler araciligiyla cok insana ulasmak

Anket hazirlamak/sonuglarini beklemek

Veri toplayarak insanlar1 ve sorunlarin: tanimak

Veri Analizi

Veri dokiimii yapmak
Analiz yapmanin eglenceli ve bilgi verici olmasi

Sonug ve Oneri

Sorunlara ¢6ziim bulmak, ¢6ziim 6nerisi sunmak
Sonug tiretmek, degerler agisindan yorumlamak
Oneri vermenin yol gosterici bir arag olmasi

Raporlama

Rapor yazmak

Sunum

Projenin tamami1 hakkinda bilgi sahibi olmak
Sunumdan sonra c¢alismay1 yapmaktan memnun olmak

Grup Calismasi

Tletisim

Arkadaslarla vakit gecirmek
Grupla birlikte eglenerek 6grenmek
Grup tyeleriyle goruintiilii konusmak

Planlama/
Karar Alma

Krizi birlikte yonetmek

Kolektif biling olusumu

Her adimu birlikte planlamak

Karar almanin olabildigince hizli olmasi
Gorev dagilimi yapmak

Planli ¢calismak

Fikir Aligverisi

Fikir oraya atmak/savunmak

Ayni konuya farkl bakis agilarindan bakmak
Farkli kisilerin gortistinii 6grenmek

Grupta herkesin birbirinin fikrine saygi duymasi
Grupta gtincel konulardan konusmak

Grupta ilging fikirler duymak

Beyin firtinas1 yapmak

Beyin jimnastigi yapmak

Uygulama

Ortak karar dogrultusunda ilerlemek

Birbirlerinin eksiklerini tamamlamak/motive olmak
Grup olarak birbirine destek olmak

Herkesin sorumlulugunu yerine getirmesi

Herkesin elinden gelenin en iyisini yapmasi

Gruba katkist olmayanlarin ¢tkmast

Uriin

Grup olarak ortaya bir {irtin ¢ikarmak
Basarili/ giizel tirtinler ortaya koyma

Degerlendirme

Doniit

Doniit verilmesinin etkili olmasi
Degerlendirmelerin yol gosterici olmasi
Hocalarin raporlar1 ayrintili incelemesi

Tiir

Bireysel ve grup degerlendirmesinin olmasi
Vize ve final yerine proje olmasi

Telafi

Ik 2 haftarun ddevleri icin telafi sans verilmesi
flk projenin telafisi icin firsat verilmesi

Yiiksek Puan

Puanlarin yiiksek olmasinin motive edici olmasi

Tablo 7'de goriildiigii gibi sitire¢ sonunda 6grencilerin olumlu goriislerinin; “dersin tasarmm”,

”ou

s

“iletisim”, “proje stireci”, “grup calismas1” ve “degerlendirme” olmak tizere toplam bes kategori altinda

toplandig: goriilmektedir.
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Ogrencilerin dersin; igerik, kapsam ve yagsam ile i¢ ice olma yonlerinden gerekli oldugunu, ayrica;
anlasilir, verimli, 6gretici, motive edici ve kaliciigr saglayict oldugunu diistindiikleri goriilmektedir.
Ogrenciler dersi; giizel, keyifli, eglenceli, zevkli, memnun edici ve ilgi ¢ekici olarak tanimlamaktadirlar.
Ogrencilerin projelerde cok zorlanmadiklari, projeleri kolaylikla tamamladiklar: yoéniinde goriislere
sahip olduklar1 da goriilmektedir. Ogrenciler dersin 6grenci merkezli bir tasarim oldugunu,
ogrencilerin derste aktif katilimini sagladigini, derste 6grenciler icin gerekli yonlendirmelerin
yapildigini ve dersin uzaktan egitim sartlarina uygun oldugunu diistinmektedirler.

Ogrencﬂerin iletisimle ilgili olarak, bilgilendirmelerden, 6devlerle ilgili hatirlatmalardan, stiregle ilgili
goriislerinin alinmasindan, hocalarin davraniglarindan ve wugrasilarindan memnun olduklar:
goriilmektedir.

Ogrencilerin; literatiir tarama, problem durumu bulma, veri toplama, veri analizi, sonug-6neri yazma
ve raporlama ile ilgili olumlu goriislere sahip olduklari, proje asamalarini eglenceli ve ogretici
bulduklar: goriilmektedir.

Ogrencilerin grup calismasini; arkadaslariyla iletisim kurma ve etkilesim saglama, fikir alis verisinde
bulunma, birlikte planlama yapma ve birlikte karar alma, uygulamay: birlikte ytirtiterek ortak ve
basarili tirtin ortaya koyma acilarindan oldukca olumlu bulduklar: goriilmektedir.

Degerlendirme kategorisinde ise, 6grencilerin kendilerine verilen doniitlerden, 6devlerin telafisi i¢in
imkan saglanmasindan, vize ve final yerine proje yapilmasindan, akran ve grup degerlendirmesinden
ve puanlarin yiiksek olmasindan olumlu etkilendikleri goriilmektedir.

Ogrencilerin bu kategoriler altindaki goriislerinden bazi dogrudan alintilar su sekildedir: O1:
“Odevlerimizi eksiksiz bir sekilde yapti§imiza ragmen sadece sablon sebep gdsterilerek en az 15 puanimiz silindi.
Bu durum hos degil ve bu siiregte cok can sikic oldu bunu belirtmek isterim.” O15: “Odevin uzunlugu bizi ok
zorlad: ¢tinkii zaten grup ddevi igin olumsuz sartlara denk geldik bu dénemde. Bu durum her seyi kotii etkiledi.”
O19: “Bu sekilde sonu gelmeyen ddevler yapmak yerine vize ve final olmak hepimiz icin daha iyi olurdu. Boylelikle
altinda bize bilgi vermeyen bir sekilde bir dénem gecirmektense sadece iki defa icerigi dolu bir seylere ¢alismis
olurduk diye diisiiniiyorum.” O78: Degerlendirme siirecinde kimi gruplara ayricalik tanindi§ kanaatindeyim.”

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Arastirmanin birinci probleminde grencilerin proje tabanli 6grenmeye gore diizenlenen karakter ve
degerler egitimi dersine yonelik olumsuz goriisleri incelenmistir. Bu probleme ytnelik olarak arastirma
sonunda uzaktan egitimle birlestirilen proje tabanli 6gretim yontemi ile islenen derslerin 6zellikle
donem basinda sikict ve stresli bulundugu ve etkili 6grenmelerin gerceklesemediginin dustintldugii
sonucuna ulasilmustir. Bu durum tizerinde dgrencilerin hem uzaktan egitime hem de proje tabanli
dgretim yontemine alisik olmamalar1 ve bu durumun 6grencilerin siirecin gereklerini yerine getirmekte
zorlanmalarina neden olmasi gosterilebilir. Proje tabanli 6gretim yonteminin yiiz yiize uygulanmasi
durumunda daha etkili olacaginin diistintildtigu goriilmistiir. Karatepe, Kiictikgencay ve Peker (2020)
uzaktan egitime iliskin 6gretmen adaylarinin goriislerini inceledigi calismasinda 6gretmen adaylarinin
uzaktan egitimi sikic1 buldugu, her ders i¢in uygun olmadigi, motivasyonlarinin daha diistik oldugu
sonucuna ulasmslardir. Kiirttineti ve Kurt (2020) ise uzaktan egitim stirecinde 6grencilerin yasadiklar:
sorunlar1 inceledikleri calismalarinda dgrencilerin ¢gogunun hem teori hem de uygulamali derslerin
uzaktan egitim ile yetersiz olacagini diistindiiklerini ve egitimin ytiz ytize olamamasmin 6grencilerin
ogrenmeleri tizerinde olumsuz etkileri oldugunu ifade etmistir. Bu durum bu galismanin sonuglari ile
tutarliik gostermektedir.

Uzaktan egitim stirecinde internet sikintisi, ev sartlarinin uygun olmamasi ve iletisim gibi problemlerin
yasandigl sonucuna ulasimistir. Dogget (2008) ve Woods (2005) uzaktan egitime iliskin 6grenci
goriislerini inceledikleri ¢alismalarin sonucunda ses, goriintii, bant genisligi, kamera kullanimi
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seklinde yasanan bir takim teknik problemlerin 6grenci ve 6gretmenin derse aktif katilimin saglamada
engel teskil edebilecegini belirtmislerdir. Karatepe ve arkadaslar1 (2020) da yaptiklar1 ¢alismalarinda
ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde 6gretim {iiyeleri ve arkadaslari ile iletisim konusunda sorun
yasadigini ifade etmislerdir.

Arastirmanin ikinci probleminde 6grencilerin proje tabanli 6grenmeye gore diizenlenen karakter ve
degerler egitimi dersine yonelik olumlu goruisleri incelenmistir. Bu probleme yo6nelik olarak arastirma
sonunda proje tabanli grenme yontemi ile islenen dersin aktif katilimini arttirdigi, anlasilir, verimli,
Ogretici, motive edici ve kaliciig1 saglayici oldugu ve derslerin; giizel, keyifli, eglenceli, zevkli, memnun
edici ve ilgi gekici gectigi sonucuna ulasilmistir. Santyasa, Rapi ve Sara (2020) ve Syakur, Musyarofah,
Sulistiyaningsih ve Wike (2020) proje tabanli 6grenme yonteminin basariya etkisini inceledikleri
arastirmalarda bu yontemin 6grenci basarisini arttirdig1 sonucuna ulasmislardir. Chen ve Yang (2019)
proje tabanli 6grenme yonteminin basariya etkisini meta-analiz yontemi ile inceledikleri calismada bu
yontemin basari tizerinde orta derecede etkili oldugunu ifade etmislerdir. Gomleksiz ve Fidan (2013)
da yaptiklar1 calismada proje tabanli 6gretim yonteminin etkili 6grenmeyi, aktif katilimi ve bilgide
kaliciigr sagladigini vurgulamislardir. Beier, Kim, Saterbak, Leautaud, Bishnoi ve Gilberto (2019) ve
Oteles ve Ezer (2019) ise proje tabanli 6§renme yonteminin 6grenci tutumlari {izerine etkisini inceledigi
calismasinda bu yontemin 6grencilerin derse karsi tutumlarim arttirmada etkili oldugu sonucuna
ulasmustir.

Proje tabanli 6gretim yonteminin uygulanmasinin sonucunda dgrencilerin literatiir tarama, problem
durumu bulma, veri toplama, veri analizi, sonug-6neri yazma ve raporlama gibi arastirma becerilerine
iliskin olumlu gortislere sahip olduklar1 ve bu stireci 6gretici bulduklar: gortilmiistiir. Belwal, Sufian ve
Al Badi (2020) ve Khandakar, Chowdhury, Gonzales Pedro, Touati, Emadi ve Ayari (2020) yaptiklar
calismada proje tabanl 6gretim yénteminin uygulanmasi sonucunda 6grencilerin arastirma yapip proje
tasarlama notlarinin yiikseldigini belirtmislerdir. Ayni sekilde Sahin, Giiven ve Yurdatapan (2011) proje
tabanli 6gretim yonteminin bilimsel stireg becerilerinin gelisimine etkisini inceledigi calismalarinda bu
yontemin 6grencilerin bilimsel stiregleri kullanma becerilerinde anlamli bir farklilik olusturdugu
sonucuna ulasmislardir. Bu durum bu ¢alismanin sonuglari ile tutarlilik gostermektedir.

Arastirma sonucunda 6grencilerin grup calismasina iliskin olumlu gortislere sahip olduklar1 ve bu
uygulamanin 6grenciler arasi iletisimi gelistirdigi goriilmusttir. Donem basinda grup ¢alismasinin zor
olmasi, ortak fikirde bulusamama, ortak zaman belirlemede sorun yasama, herkesin sorumluluklarin
yerine getirmemesi gibi problemlerin yasandig1 belirlenmistir. Ancak dénem dénem sonunda bu
gorislerin buiyiik oranda degistigi ve grup calismalarmin 6grencilerin arkadaslariyla iletisim kurma ve
etkilesim saglama, fikir alis verisinde bulunma, birlikte planlama yapma ve birlikte karar alma,
uygulamay1 birlikte ytiriiterek ortak ve basarili tirtin ortaya koyma acilarindan oldukc¢a olumlu
bulduklar1 sonucuna ulasilmstir. Belwal ve arkadaslar1 (2020) yaptiklari calismada proje tabanli
Ogretim yonteminin 6grenciler arasi iletisimi gelistirdigini ifade etmislerdir. Kim (2020) proje tabanh
Ogretim yonteminin empati tizerindeki etkisini inceledigi calismasinda bu yontemin 6grencilerin
empati diizeyini arttirdig1 sonucuna ulasmistir. Ay (2013) 6gretmen adaylarmin proje tabanli 6grenme
yaklasimu ile islenen bir derse iliskin goriislerini inceledigi calismasinda dgrencilerin uygulamay basta
zor bulduklarini ve anlamakta giticliik cektiklerini ancak etkilerini gordiikge ve stireci kavradikca ¢ok
olumlu tutum gelistirdiklerini ifade etmistir. Bashir, Nisar ve Gul (2020) tarafinda yapilan arastirmada,
grup calismalarini gerektiren isbirlikli 6grenme yontemlerini kullanan 6gretmenlerin simniflarinda sosyal
becerilerin, 6zsayg1 ve gtivenin gelistigi gortilmistiir. Harianto, Rusijono, Masitoh ve Setyawan (2020)
da isbirlikli 6grenmenin 6grenci karakteri tizerindeki etkisini inceledigi galismasinda isbirlikli
ogrenmenin 6grenci karakterlerini olumlu etkiledigi ve 6z disiplini, yarismact duygu yerine grup
bilincini, ortak amag icin calisma duygusunu, problem ¢6zme ve bilissel yetenekleri gelistirdigi
sonucuna ulasmustir. Cecchini, Fernandez-Rio, Mendez-Gimenez, Gonzalez, Sanchez-Martinez ve
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Carriedo (2020), Redes (2016) ve Sawyer ve Obeid (2007) tarafindan yapilan calismalarda da isbirlikli
grup calismalarmin 6grencilerin sorumluluk duygularini ve sosyal becerilerini gelistirdigi, ytiksek
motivasyon sagladigl, o©grencilerin yeni ©6grenme deneyimlerinden zevk aldiklari, akademik
basarilarini arttirdig ve verilen gorevleri basari ile yaptiklari ifade edilmektedir.

Arastirma sonucunda degerlendirme siirecinde portfolyo degerlendirme olmasinin, akran ve grup
degerlendirmesinin yapilmasinin ve 6grencilere diizenli dondiitler verilmesinin 6grencileri motive ettigi
ve 9grenmeleri tizerinde olumlu etki ettigi goriilmiistiir. Asturias (1994), Barton ve Collins (1997), Dut-
Doner ve Gilman (1998) ve Klenowski (2000) yaptiklar1 calismalarda portfolyo degerlendirme
yonteminin 6grencilerin 6grenmesine tesvik ettigi, kendi eksiklerini gormesini ve calismalarini
degerlendirmesiyle 6grenmede sorumluluk tasimalarmi sagladigi, 6gretmen ve dgrenci arasinda bir
iletisim araci oldugu vurgulanmaktadirlar. Cevikbas ve Argiin (2016) ise doniitlerin 6grencilerin
Ozsaygilar1 tizerindeki etkisini inceledigi calismasinda kolaylastiric1 ve tesvik edici dondiitiin 6grenci 6z
saygisint olumlu yonde etkiledigi sonucuna ulasmislardir. Bayat (2010) 6z ve akran degerlendirme
etkinliklerine iliskin ©grenci goriislerini inceledigi calismasinda ¢z ve akran degerlendirme
etkinliklerinin 6grencilerin 6grenmelerini pekistirdigi ve ozgtivenlerini olumlu yonde etkiledigi
sonucuna ulasmistir. Bu ¢alismalar bu arastirmanin sonuglari ile tutarhilik gostermektedir.

Arastirma sonunda ulasilan sonuglara dayali olarak asagidaki oneriler gelistirilmistir:

e Proje tabanli 6gretim yonteminin 6gretim stirecinde kullanmimi yaygimlastirilmalhdir.
e Ogretim uygulamalar1 6grencilerin igbirlikli calisabilecekleri sekilde diizenlenmelidir.

e Aym c¢alisma farkli oOgretim kurumlarinda daha wuzun stireli yapilarak sonuclar
kargilagtirilabilir.

e Aymi calisma farkl veri toplama araclari ile yapilarak sonuglar karsilastirilabilir.

¢ Deney ve kontrol gruplu calismalar yapilarak sonuglar genellenebilir.
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Designing the Character and Values Education Course According to Project-Based
Learning

Extended Abstract:

Today, it is seen that educational tasks are still interpreted with a very narrow perspective, and that
emphasis is only on the transfer of knowledge rather than the development of the personality as a whole
(Sutrop, 2015). It is clear that teaching methods that focus on memorizing knowledge will not work for
gaining values. Therefore, in effective teaching, the use of the models which helps students improve
their critical thinking, problem solving and collaboration skills, which is process-based, student-
centered, participatory, questioning-based and which encourage group learning and student
participation come to the fore (Schwartz, Tessman & McDonald, 2013). One of these models that can be
used effectively in values education is the project-based learning model. The aim of this study is to show
how the character and values education course can be organized according to project-based learning
and to determine students' attitudes towards the course organized according to this method.

The study is structured in action research model, which is one of the qualitative research methods. This
action research has been conducted in three stages. First of all, a general action plan was formed. Every

nn nn

action phase consisted of "preparation of the action plan", "application of the action plan", "collection of

data on the action plan", "analysis of the collected data" and "evaluation of the findings" steps.

The participants of the research were students who were in 2nd year of the Guidance and Counseling
Program in a state university in Turkey. In the study, the students of the three different classes who
were at that moment taking the course formed the study group. There were 103 students in the study
group, 71 girls and 32 boys.

The Character and Values Education course, which lasts 16 weeks in total, was carried out on a project

basis. The course was organized as group work. A total of 22 groups were formed. The projects carried

out by the students had three stages, family, environment and school. In the projects, 11 values were

taken as basis which are "love", "compassion", "trust", "justice", "respect", "obedience", "respect",
o

"sincerity", "helpfulness", "democracy" and "righteousness". Three weeks were given for each project.
At the end of these three stages, all projects were combined and presented at the end of the term.

"Process Evaluation Forms" and "Student Letters" were used as data collection tools. At the end of the
first and second action plans, process evaluation forms were sent to the students by e-mail and these
forms were collected from the students via e-mail. At the end of the first action plan, 99 and at the end
of the second action plan, 95 process evaluation forms were collected. At the end of the third action
plan, students were asked to write a letter via e-mail in which they evaluated the process. 94 student
letters were collected at the end of the process.

Data analysis process was carried out in three stages which are "organizing", "summarizing" and
"associating / interpreting" (Kilig, Aydin, Okmen & Sahin, 2019). It the organizing stage, all data were
grouped and made ready for analysis. Content analysis method was used in the data summarizing
stage. In the association / interpretation stage, the resulting categories were interpreted by associating
with each other.

At the end of the research, it was found that the courses taught using the project-based learning method
are understandable, efficient, instructive, motivating, increase active participation, and provide
permanence. It was also found that the courses were beautiful, enjoyable, fun, pleasant, satisfying and
interesting. As a result of the application of the project-based teaching method, it was seen that the
students had positive views on research skills such as literature review, finding problem status, data
collection, data analysis, result-proposal writing and reporting, and they found this process instructive.
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As a result of the research, it was observed that the students had positive opinions about group works
and this practice improved communication among students. At the beginning of the semester, it was
determined that there were problems such as difficulties in group works, inability to meet in common
ideas, problems in setting up a common time, and not fulfilling their responsibilities. However, at the
end of the semester, it was concluded that these opinions were changed greatly, and the group studies
were found to be very positive in terms of communicating and interacting with friends, exchanging
ideas, planning and making decisions together, and producing common and successful products by
carrying out the application together. It was also concluded that the courses taught with the project-
based teaching method combined with distance education were found to be boring and stressful
especially at the beginning of the semester and it was thought that effective learning could not be
achieved. The reasons for these are that students are not used to both distance education and project-
based teaching method and that students have difficulties fulfilling the requirements of the process. It
has been observed that the project-based teaching method is thought to be more effective if applied face
to face. As a result of the research, it was seen that portfolio evaluation, peer and group evaluation, and
regular feedback to students during the evaluation process motivated them and had a positive effect on
their learning.

Key Words: Action research, Character and values education, Distance education, Project-based learning,
Student attitudes.
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