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OZET

Bu arastirma {iniversite dgrencilerinin duygusal zeka 6zelliklerinin elestirel diisiinme egilimleri iizerindeki etkisini tespit etmek amaciyla
yapilmugtir. Aragtirma ana kiitlesini Kayseri Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulunda aktif olan 4 programda 6grenim géren 440
ogrenci olusturmaktadir. Toplam 204 6grencinin katilim sagladig1 arastirmada nicel arastirma tekniklerinden iliskisel tarama yontemi
kullanilmistir. Veriler anket yontemiyle toplanmistir. Toplanan veriler uygun analiz yontemiyle istatistiki olarak analiz edilmis ve arastirma
bulgular1 ortaya konmustur. Arastirmada elde edilen sonuglara gore bir biitiin olarak duygusal zeka ile elestirel diisiinme egilimi arasinda
anlamli bir korelasyon oldugu ve duygusal zekanin elestirel diisiinme egilimi {izerinde pozitif ve anlaml bir etkisinin oldugu goriilmektedir.
Ayrica duygusal zeka alt boyutlarindan “iyi olus* ve “sosyallik” boyutlarmin elestirel diisiinme egilimi {izerinde pozitif ve anlamli bir
etkisinin oldugu sonucuna ulasilmistir. Buna karsin duygusal zeka alt boyutlarindan “6z kontrol“ ve “duygusallik” boyutlarinin elestirel
diisiinme egilimi iizerinde herhangi bir etkisi bulunmamaktadir.

Anahtar Kavramlar: Duygusal Zekd, Elestirel Diisiinme, Universite Ogrencileri

ABSTRACT

This research was carried to determine the effect of university students' emotional intelligence characteristics on their critical
thinking dispositions. The main body of the research consists of 440 students studying in 4 active programs at the Social Sciences
Vocational School of Kayseri University. Relational survey method, one of the quantitative research techniques, is used in the study
in which a total of 204 students participated. Data are collected by questionnaire method. The collected data are statistically analyzed
with the appropriate analysis method and the research findings are revealed. According to the results obtained in the research, it is
seen that there is a significant correlation between emotional intelligence and critical thinking disposition as a whole, and that
emotional intelligence has a positive and significant effect on critical thinking disposition. In addition, it is concluded that “well-
being“ and “sociability* dimensions, which are sub-dimensions of emotional intelligence, have a positive and significant effect on
critical thinking disposition. On the other hand, “self-control“ and “emotionality” dimensions, which are sub-dimensions of
emotional intelligence, do not have any effect on critical thinking disposition.
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GIRIiS

Tiirk egitim sisteminin en iist basamagini olusturan iiniversiteler, bilgiyi iiretme ve yayma
konusunda yeri doldurulamayan kurumlardir (Atila, 2014). Universitelerin bilgi {iretme ve yayma
misyonunu gerceklestirebilmeleri i¢in, biinyesinde farkli diisiinceleri barindiran, topluma yon veren
ve nitelikli bilimsel caligmalarin yapildigi kurumlar olmasi1 gerekmektedir. Cetin (2007)’e gore
iiniversiteler bolgenin digariya acilan kapist oldugu gibi yenilikleri hizlandiran ve girisimcilerin
ortaya ¢ikmasinda anahtar aktér konumundadir. Yenilik yapabilme ve olaylara farkli agidan bakip
(Unalan vd., 2021) bir deger yaratmanimn yollarindan birinin de yiiksek diizeyde bir elestirel
diisiinme egilimi oldugu aciktir. Zira konunun uzmanlari elestirel diislinmenin yorumlama, analiz
etme, c¢ikarim yapabilme, degerlendirme, aciklama ve 6z diizenleme kabiliyetlerini kapsadigini
belirtmektedir (Demir vd., 2014). Bu durumda elestirel diisiinme egilimini pozitif yoOnde
etkileyebilecek etmenlerin bilimsel ¢aligmalar 15181nda ortaya konmasinin toplumsal ve bilimsel bir
fayda saglayacag diigiiniilmektedir.

Bu aragtirmada iiniversite Ogrencilerinin elestirel diistinme egilimine pozitif yonde etki
edebilecek faktorlerden duygusal zekad ozelligi ele alinmigtir. Yapilan literatiir taramasinda daha
once bu iki kavramin birlikte kullanildig1 farkli 6rneklem gruplarinda yapilan bazi aragtirmalara
rastlanmigtir. Ancak bu arastirmada iiniversitelerin 6n lisans Ogrencileri 6rnekleminde bu iki
kavram ele almmaktadir. Universitelerin bilim {ireten kurumlar olmasi ve elestirel diisiinme
egiliminin bilimsel aragtirmada kritik bir 6neme sahip olmasi bu arastirmanin {liniversite 6grencileri
ornekleminde yapilamasina zemin hazirlamistir. Dolayisiyla arastirmanin literatiirdeki bu boslugu
doldurabilecek nitelikte oldugu diisiiniilmektedir.

Arastirma kapsaminda ilk olarak degiskenlere yoOnelik kavramsal cerceve c¢izilmistir.
Duygusal zeka ve elestirel diistinme egilimi teorik olarak ele alinmistir. Daha sonra arastirma
yontemi hakkinda bilgi verilmis ve arastirmada kullanilan analizler belirlenmistir. Sonrasinda
istatistiki analizler yapilarak arastirma bulgularina ulasilmistir. Son boliimde ise arastirma sonucu
bulunmaktadir.

1. KAVRAMSAL CERCEVE

Arastirma kapsaminda ele alinan baglica iki kavram olan duygusal zeka 6zelligi ve elestirel
diisiinme egilimi ana bagliklar halinde kavramsal ¢erceve boliimiinde ele alinmistir.

1.1. Duygusal Zeka Kavramm

Latince “emovere” kelimesinden tlireyen, hareket etmek anlami tasiyan “duygu® kavramu;
bireyin cevap verme bicimi ya da tepkisi olarak agiklanir. Duygular, olumlu (mutluluk, seving,

heyecan vb.) veya olumsuz “6tke”, “siddet”, “lizglin olmak™, “kiskanclik” vb. olarak ifade edebilir
(Mete ve Akpinar, 2013: 75).

Zeka ise bireyin 0mrii boyunca var oldugu tiim alanlarda (egitim, sosyal yasam, meslek hayati
vb.) basarili olmasini saglayan biligsel ve zihinsel 6zelliklerin tiimiidiir (Yazici, 2019:2).

“Duygu” ve “zekanm” bir arada kullanimindan dogan “duygusal zeka” kavraminin
alanyazininda gesitli tanimlar1 mevcuttur.
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Duygusal zeka kavramu ilk olarak Salovey ve Mayer (1990) tarafindan kullanarak literatiire
kazandirmiglardir. Bu kavram yine Salovey ve Mayer tarafindan; bireyin duygularinin ifade
edebilmesi, baska bireylerin duygularinin anlagilabilmesi, duygularin, diisiince ve eylemlere yol
gosterecek bicimde kullanabilmesi seklinde tarif edilmistir.

Alanyazininda duygusal zeka ile ilgili ortaya konan diger tanimlamalara bakmak gerekirse;
ornegin Yusoff vd.’ne gore (2013: 3) duygusal zeka; kognitif olmayan beceri ve yeterliliklerden
olusan bir tiir sosyal zekadir. Rezvani vd.’ne gore ise (2018: 1035); duygusal zeka, kisinin
kendisinin ve digerlerinin duygularinin farkina varip anlayarak onlar1 yonetebilmesidir.

1.1.1. Duygusal Zeka Modelleri

Duygusal zeka, alanyazinina dahil olduktan sonra modellestirilmistir. Thorndike’nin 1920
yilinda sosyal zeka kavramini kullanmasi ile duygusal zekd kavraminin temelleri atilmistir ve
giiniimiize kadar gelistirilen bircok model ortaya ¢ikmistir (Goktas Kulualp ve Erol, 2017: 121).

Giliniimiizde tercih edilen duygusal zekd modellerini ise “yetenek tabanli duygusal zeka
modeli” (Salovey ve Mayer, 1990), “karma duygusal zeka modelleri” (Goleman,1995; Bar-On,
1997; Cooper ve Sawaf, 1997) ve “algilanan duygusal zeka/duygusal zeka oOzellik modeli”
(Petrides, 2010) olarak gruplandirabiliriz.

1.1.1.1. Mayer ve Salovey Yetenek Tabanh Duygusal Zeka Modeli

Mayer ve Salovey (1997) duygulara problem ¢6zme yeteneklerini de dahil etmek igin
duygusal zekanin dort dalli yetenek modelini olusturmustur (Benington, 2019). Mayer ve
Salovey’in goriisiine gore; Duygusal zeka yetenek temelinde duygular ve zekanin karsilikli
etkilesimini gerekli kilar. Bu sebeple, zihinsel yetenekleri igine alan duygusal zeka yas ve tecriibe
ile gelistirilebilir. (Mayer vd., 2004).

1.1.1.2. Karma Duygusal Zeka Modelleri

Bireyin hem kisisel Ozelliklerini hem de yetenek ozelliklerini birlikte degerlendiren bu
modeller, karma duygusal zeka modeli olarak tanimlanir (Meyer ve Fletcher, 2007: 1-15). “Daniel
Goleman®, “Reuven Bar-On*“ ve “Cooper ve Sawaf‘in duygusal zeka modelleri” alanyazininda en
cok rastlanan karma duygusal zeka modelleridir.

- Goleman’in Modeli: Goleman’a gore duygusal zeka “kisisel beceri” ve “kisilerarasi
(sosyal) beceri” olmak iizere iki alt boyuttan olusur (Yusoff vd., 2013: 3). Bu durumda “kisisel
beceri“ bireyin kendisini yoOnetebilmesine, “kisilerarasi (sosyal) beceri” digerleri ile iletisim
kurmasina olanak sunar (Jacka, 2018: 38). Goleman’in (1995) duygusal zekd modelinde “kisisel
beceriler/yeterlilikler boyutu®, “6z-biling”, “6z-diizenleme” ve “motivasyon” o6zelliklerinden;
“kisileraras1 (sosyal) beceriler/yeterlilikler boyutu® ise, “empati“ ve “sosyal beceriler”
ozelliklerinden meydana gelmektedir (Goleman, 1995).

- Reuven Bar-On Modeli: Bu model; sosyal ve duygusal olgunluklarin, becerilerin birbiriyle
olan iligkisini ve bu iligkinin bireylerin yasamina olan etkisini degerlendirir. Bar-On duygusal
zekay1, “duygusal-sosyal zekad” olarak birlikte inceler (Cakir, 2021: 74). Bar-On’a gore duygusal-
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sosyal zeka; “kisisel beceriler”, “kisilerarasi iligkiler”, “uyumluluk”, “stres yonetimi” ve “genel ruh
hali” olmak lizere bes kategoride incelenmektedir (Cakir, 2021: 74).

- Cooper ve Sawaf Duygusal Zeka Modeli: Inceleyebilecegimiz diger bir karma duygusal
zekd modeli de Cooper ve Sawaf’in (1997) olusturdugu ve “Dort Kose Tast” admi verdikleri
modeldir. Cooper ve Sawaf, bu modelde duygusal zeka ve liderlik iligkisini ele alir (Cooper ve
Sawaf, 2000; akt. Aslan ve Ozata, 2006:200). Cooper ve Sawaf’in olusturdugu duygusal zeka
modeline gore, duygusal zekayr olusturan dort kose tasi; “duygusal derinlik”, “duygusal
okuryazarlik”, “duygusal zindelik” ve “duygusal simya’dan” meydana gelir (Rozell vd., 2004: 405—
424).

1.1.1.3. Algilanan Duygusal Zeka/Duygusal Zeka Ozellik Modeli

Kendini algilamaya dayanan duygusal zeka modelini Petrides ve meslektaglar1 gelistirmistir
(Fernando, 2010: 150-159). Olusturulan bu modelde odaklanilan nokta; duygusal tecriibelerin
temelinde var olan kisilik 6zellikleridir. Buna gore duygusal zeka 6zellik modeli dort ana unsurdan
olusur; Bunlar, “iyi olus”, “kendini kontrol®, “duygusallik” ve “sosyallik”dir. (Petrides, vd., 2007:
273-289).

1.1.2. Alanyazininda Duygusal Zeka

Duygusal zeka ile ilgili alanyazinindaki c¢aligmalar, belirli alanlarda yogunlagsmaktadir.
Oncelikle duygusal zeka diizeyini 6lgmeyi amag edinen ¢alismalara rastlanmaktadir. Bu gruptaki
caligmalarda duygusal zekad diizeyini orneklemler 6zelinde Olgebilmek amaciyla gesitli 6lglim
teknikleri gelistirilmis veya kullanilmistir (Conte, 2005; Giil, Ince ve Korkmaz, 2014; Sivrikaya ve
Siktar, 2017; Erbektas vd, 2017; Salman, Toros ve Soylu, 2018; Celik, vd.,2021; Certel, Catikkas
ve Yalginkaya, 2011).

Duygusal zeka ile ilgili arastirmalarin yogunlastig1 diger alanlarda da duygusal zeka ile diger
degiskenler arasindaki iliskiler incelenmistir. Ornegin alanyazinda duygusal zekdnin cesitli
performans tiirleri (sporcu, takim calisma ve hizmet performansi) ile iliskisinin arastirildigi
caligmalar yer almaktadir (Yasar, 2010; Mondriguez, 2017; Jimenez, 2019; Bar-On, Handley ve
Fund, 2005; Prentice ve King, 2013:287; Carmeli ve Josman, 2006: 403; Sony ve Mekoth,2016:
20).

Alanyazininda, duygusal zeka ile olan iliskisinin incelendigi bir diger degiskende; “Problem
cozme becerisi / yetisi”’dir. S6z konusu iki degisken arasindaki iliski, ¢esitli 6rneklemler 6zelinde
ortaya konmaya calisilmistir (Giiler, 2006; Ismen, 2001).

Duygusal zeka ile ilgili ¢aligmalarin yogunlasti bir diger alanda da cesitli liderlik tiirleri ile
duygusal zeka arasindaki iliskiye odaklanilmaktadir (Cakar ve Arbak, 2002; Parks, 2012; Arslan ve
Kilig, 2021). Bu calismalara paralel olarak duygusal zeka ile girisimcilik arasindaki iligskinin
incelendigi calismalara da rastlanmaktadir (Cross ve Travaglione, 2003; Koca Balli, 2015).

Duygusal zeka ile iligkili olarak ¢alisilan bir diger alanda “kisilik 6zellikleri”dir. Bu baglamda
“yilmazhik”, “uyumluluk”, “kaygr” gibi kisilik oOzelliklerinin duygusal zeka ile iliskisi
incelenmektedir (Ozday1, 2016; Fernandez vd.,2020; Trigueros, vd.,2020; Balyan, vd.,2021).
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Son olarak; alanyazininda, ¢esitli demografik 6zelliklerin, duygusal zeka {izerindeki etkisinin
incelendigi c¢alismalara da rastlanmaktadir (Sezgin, 2021; Sentuna, Serter ve Biger, 2021; Tekin,
2014; Asan ve Ozyer, 2003; Giirbiiz ve Yiiksel, 2008).

1.2. Elestirel Diisiinme Kavrami

Sorgulama, anlamlandirma, analiz edebilme anlamlarinda kullanilan Yunanca’daki “kritikos”
sozcuigli, Tirkce’deki “Elestirel” kelimesine karsilik gelmektedir. Kritikos, kelimesi anlam
acisindan; ¢cevremizi sorgulayarak, bireyin kendisinin ve diger insanlarin diisiinme siireglerini analiz
edebilmesi olarak tanimlanmaktadir (Duran, 2019: 152). Diisiinme ise, bireyin i¢inde bulundugu
durumunu tanimlayabilmesi amaciyla gergeklestirdigi etkinliklerden olusan mental bir siiregtir
(Giiven ve Kiirtim, 2008: 54).

Bu baglamda elestirel diisiinme ise; siklikla gerceklerin detayli degerlendirilmesi ve
devaminda s6z konusu gergeklikleri kaynak alan problemlerin ¢éziilmesinden olusan giivenilir bir
diisiinme bi¢imi olarak ifade edilebilir. (Chun 2010: 2). Inch ve Warnic’e (1994) gore elestirel
diisiinme “problemleri, sorular1 veya durumlari incelemek; tiim erisilebilir bilgileri biitliinlestirmek,
hipotezlere veya sonuca ulasmak ve bu yolla bir fikri dogrulamak™tir. Farklilagan bir bakis agisi
olan Kdkdemir’e (2003: 3-5) gore ise, elestirel diisiinme; ortaya konan sonuglara devamli olumsuz
anlamlar yiikleyen ve beraberinde elestirme anlami olan bir kavram degildir. Tersine elestirel
diistinme araciligiyla, eldeki mevcut bilgi ile kesin bir yargida bulunmak yerine, farkli bakis agilari
sayesinde ilgili konuya alternatif agiklamalar getirmek miimkiin olmaktadir. Elestirel diisiinme
tamimlarinin  ortak noktalar;; 1990 yilinda gergeklestirilen Delphi Projesi araciligiyla da
Ozetlenmistir. Amerikan Felsefe Dernegi’nin diizenledigi, 46 arastirmacinin katilimi ve goriislerinin
bir araya getirilmesi ile gergeklestirilen Delphi projesine gore; elestirel diisiinmeyi olusturan 6 temel
beceri tespit edilmistir. Yorum, analiz, degerlendirme, sonug¢ ¢ikarma, aciklama ve 6z diizenleme
olarak belirlenen alt1 becerinin tamamu elestirel diisiinmenin temelidir (Demircioglu, 2012: 14-15)

Alanyazinda c¢esitli tanimlara ve agiklamalara rastlanmakla birlikte, “elestirel diisiinme
egilimi” genellikle, “kisinin elestirel diisiinmeye kars1 olan istekliligi” anlaminda kullanilmaktadir.
Bu bakis acist ile; bireyde, elestirel diisiinme becerisinden s6z edilebilmesi i¢in, elestirel diigiinme

egiliminin var olmasi gereklidir (Yildirim ve Sensoy, 2011: 525).

Amerikan Felsefe Dernegi tarafindan gelistirilen “California Elestirel Diistinme Egilimleri
Olgegi” kistas alindiginda; “Dogruyu Arama”, “Acik Fikirlilik”, “Analitiklik”, “Sistematiklik”,
“Kendine Giiven®, “Meraklilik” ve “Olgunluk” olarak isimlendirilen egilim tiirleri karsimiza
¢ikmaktadir. “California Elestirel Diisiinme Egilimleri Olcegi aracilig1 ile belirlenen s6z konusu bu
egilimler ayn1 zamanda elestirel diisiinmeyi olusturan 7 temel egimli olarak da tanimlanmaktadirlar
(Gokgoz, 2020: 56).

1.2.1. Elestirel Diisiinmenin Olciilmesi

Ilgili alanyazim incelendiginde elestirel diisiinmenin 6lciilmesinde farkli yontemlere
bagvuruldugu goriilmektedir. Cesitli testler, dlgekler, gézlem teknikleri, bireysel goriismeler gibi
0lgme araglarindan yararlanilmistir. Ancak bu 6lgme araglari igerisinde ¢ok yonlii testler, hedef kitle
tarafindan kolayca doldurulabilmesi ve arastirmaciya kolay degerlendirilme olanagi saglamasi gibi
getirileri nedeniyle daha fazla tercih edilmektedirler (Giizel, 2022: 37-38). Nitekim alanyazini
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incelendiginde; elestirel zekdnin Sl¢limii i¢in yaygin olarak kullanilan ve agirlikli olarak coktan
se¢meli testlerden olusan bir¢ok dlgme araci yer almaktadir. Bu 6lgeme aracglari arasindan siklikla
kullanilanlar1 asagidaki gibidir.

Cornell Elestirel Diisiinme Testi Diizey X: 4-14. sinif 6grencilerine uygulanabilen bu test; bu
siiflar seviyesindeki bireylerin elestirel diisiinme diizeylerini saptamak amaciyla gelistirilmistir.
Ennis, Millman ve Tomko (1985) tarafindan gelistirilen ilgili test; coktan se¢gmeli olmasi, dykiileme
yontemiyle hazirlanmis olmasi ve analizinin yapilmasmin kolay olmasi nedeniyle arastirmacilar
tarafindan siklikla tercih edilmektedir (Akar, 2007; Giilveren, 2007). Testin Tiirk¢eye uyarlanmasi
ve glivenirlik c¢aligmalart Kurnaz (2007), Gililveren (2007) ve Akar (2007) tarafindan
gerceklestirilmistir.

California Elestirel Diisiinme Egilimi Olgegi; 1990°da Amerikan Felsefe Dernegi’nin
diizenlemis oldugu Delphi projesi kapsaminda gelistirilen bir dlgektir. Olgegin; dogruyu arama,
kendine giiven, meraklilik, agik fikirlilik, olgunluk, sistematiklik, analitiklik olmak {izere yedi alt
boyutu bulunmaktadir. (Facione vd., 1998). Olcek, Tiirkgeye ve Tiirk kiiltiiriine Kokdemir (2003)
tarafindan uyarlanmigtir.

Ennis- Weir Elestirel Diisiinme Yazili Testi; Elestirel diislinme becerisini dl¢gmeyi hedefleyen
bu test, Robert H. Ennis ve Eric Weir (1985) tarafindan gelistirilmistir. Test, bir elestirel diislinme
testi olmasmin yan sira elestirel diisiinme becerisini gelistirmeye yonelik bir 6gretim materyali
olarak degerlendirilmektedir (Aybek, 2007: 49-50).

Watson-Glaser Elestirel Diistinme Degerlendirilmesi Testi (Watson-Glaser Critical Thinking
Appraisal): G. Watson ve E. M. Glaser’in gelistirdigi Elestirel Diisiinme Degerlendirilmesi Testi,
Toplam 80 sorudan olugmaktadir. Dokuzuncu simif 6grencilerine yonelik olarak kurgulanan bu test
iki ayr1 form seklinde dizayn edilmistir ve bu iki form kendi icinde bes alt test icermektedir
(Demircioglu, 2012: 24). Testin Tirk kiiltiiriine uyarlanmasi ¢aligmalar1 Cikrik¢t (1993, 1996) ve
Evcen (2002) tarafindan gergeklestirilmistir.

Critical Thinking Disposition Elestirel Diisiinme Egilimi Olgegi (Critical Thinking
Disposition); Ricketts ve Ruds’un (2005) gelistirdigi EMI 6l¢egi olusturulurken Facione’nun (1990)
calismalar1 kaynak alimmistir. EML &lgegi, Ongériisellik, Bilissel Olgunluk ve Yenilikgilik olarak
ifade edilen li¢ yapidan olusmaktadir. S6z konusu {i¢ yapi1 olusturulurken Kaliforniya Elestirel
Diisiinme Egilimi 6l¢eginin faktor analizi verilerinden yararlanilmigtir.

1.2.2. Alanyazininda Elestirel Diisiinme

Alanyazininda elestirel diisiinme ile ilgili gergeklestirilen arastirmalar, belirli odak konular
etrafindaki kiimelenmistir. Bu baglamda yapilan arastirmalar: belirli gruplar altinda siniflandirmak
miimkiindiir. Birinci grupta akademik basar1 diizeyi ile elestirel diigsiince arasindaki iliskiyi
inceleyen yayinlara rastlanmaktadir (Overton, 1993; Kayagil, 2010; Aksu ve Koruklu, 2015;
Akbryik, 2002; Seferoglu ve Akbiyik, 2006). Alanyazini incelediginde farkli 6gretim yontemleri ve
teknikleri ile elestirel diisiinme becerisi arasindaki iligkiyi degerlendiren bir diger arastirma
kiimesiyle daha karsilasilmaktadir (Sahinel, 2001; Akinoglu, 2001; Zobisch, 2005; Oziiberk, 2002;
Giizel, 2005; Alkaya, 2006; Mecit, 2006; Kanik, 2010; Egmir, 2016; Unlii, 2017; Bastopgu, 2018;
Burkhart, 2006; Phillips, 2010; Tiruneh, Verburgh ve Elen, 2014; Cleveland, 2015). Yine bu alana
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paralel olarak cesitli egitim stratejilerinin elestirel diisiinme becerileri tizerindeki etkilerini
inceleyen bazi arastirmalara da rastlanmaktadir (Sulaiman,2012; Collier vd.,2002). Elestirel
diislinme arastirmalarinin  yogunlasti bir diger grup olarak; elestirel diislinmenin Ol¢tim /
degerlendirme yOntemlerini inceleyen calismalar karsimiza ¢ikmaktadir (Renaud ve Murray, 2008;
Ku, 2009; Akdere, 2012; Gobel Dinger, 2013; Polat, 2014; Facione, Facione ve Carol, 1994;
Ricketts ve Rudd, 2005; Rone ve Xiang, 2002; Evcen, 2002; Sahin, 2009; Kutlu ve Vural, 2004).
Yine diisiinme egitim programlarinin elestirel diistinme iizerindeki etkisini inceleyen ¢alismalara da
alanyazininda siklikla rastlanmaktadir (Tok, 2008; Tok ve Seving, 2010; S6nmez, 2016; Aybek,
2007; Onal, 2020). Son olarak; alanyazininda, cesitli demografik 6zelliklerin, elestirel diisiinme
iizerindeki etkisinin incelendigi ¢aligmalara da rastlanmaktadir (Ozdemir, 2005; Akar 2007; Fitriani
vd. 2019; Cheung vd., 2001).

Ayrica uluslararasi alanyazininda bu c¢alismaya paralel olarak elestirel diisiinme ile duygusal
zekd arasindaki iligkiyi farkli orneklemler oOzelinde inceleyen az da olsa ¢aligmaya da
rastlanmaktadir (Alvandi vd. 2015; Stedman ve Andenoro, 2006). Bu caligsmalardan ilki olan
Stedman ve Andenoro’nun (2006) calismasinda duygusal zeka ile elestirel diisiinme arasinda
olumlu yonde bir iligski tespit edilmistir. Ancak bir diger calisma olan Alvandi, Mehrdad ve
Karimi’nin (2015) aragtirmasinda ise ¢alismanin 6rnekleminin bir pargasi olan 6gretmenler 6zelinde
elestirel diisiinme becerisi ile duygusal zeka arasinda anlamli bir iliskiye rastlanamamustir.

2. YONTEM

Bu calismada tiniversite 6grencilerinde duygusal zeka 6zelligi ile elestirel diisiinme egilimi
arasindaki iliski arastirilmaktadir. Arastirma drneklemini Kayseri Universitesinde 6grenim géren
bireyler olusturmaktadir. Arastirmada veriler anket yontemi ile toplanmistir. Anket uygulamasina
yonelik Kayseri Universitesinden 30.12.2021 tarih ve 79 numarali “etik kurul onay1” almmustir.
Arastirma anketi yiiz ylize ve ¢evirim i¢i olmak iizere iki farkli sekilde uygulanmaistir.

Arastirma bir nicel bir arastirmadir ve yontem olarak “iligkisel tarama modeli” kullanilmistir.
Arastirma verileri normal dagilim sergilemektedir. Olgeklerin ¢arpiklik ve basiklik degerleri -1 ve
+1 arasinda bulunmaktadir. Bu ylizden arastirmada parametrik testler kullanilmistir. Veriler SPSS
programi aracilifiyla analiz edilmistir. Degiskenler arasindaki iligkinin belirlenebilmesi amaciyla
“Pearson-Korelasyon analizi®, bagimsiz degiskenin bagimli degiskene etkisinin belirlenebilmesi
amaciyla “basit dogrusal regresyon analizi“ ve bagimsiz degisken alt boyutlarinin bagiml
degiskene etkisinin belirlenebilmesi i¢in “goklu dogrusal regresyon analizi” yapilmstir.

2.1. Arastirma Orneklemi

Aragtirmanin ana kiitlesini Kayseri Universitesinde 6grenim goren &n lisans ogrencileri
olusturmaktadir. Veri toplama siirecinde yiiksekokulda aktif olan dort boliimde toplam 440 6grenci
bulunmaktadir.

Ana kiitleden orneklem almak icin kullanilan formiiliine gore
2
n= ZN# (Yildiz vd., 2002) %95 giiven araliginda anlamli sonug alabilmek amaciyla n=205
d2(N-1)+t2pq
adet anketin yeterli oldugu hesaplamistir.
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_ 440x(1,96)%x0,5x0,5 _ v o .
M = Go5yx@io_D+ (196)2x(0.570.5) 205. Arastirma kapsaminda toplam 218 o6grenciye anket

uygulanmistir. Dolayistyla 6rneklem grubu ana kiitleyi temsil edebilecek diizeydedir.

Arastirma katilimcilarinin demografik 6zelliklere gore frekans dagilimi ve yiizde dagilimi
Tablo 1’de verilmektedir.

Tablo 1. Demografik Dagilm

Cinsiyet Frekans Yiizde (%)
Kadin 153 70,2
Erkek 65 29,8
Medeni Durum Frekans Yiizde (%)
Evli 5 23
Bekar 213 97,7
Yas Frekans Yiizde (%)
17-18 21 9,6
19-20 123 56,5
21-22 62 28,4
23-24 4 1,8

25 ve lizeri 8 3,7
Gelir TL Frekans Yiizde (%)
0-3000 81 37,2
3001-6000 86 39,4
6001-9000 28 12,8
9001-12000 17 7,8
12001 ve lizeri 6 2,8
Toplam 218 100

Tablo 1’e gore katilimcilarin %70,2’si (153 kisi) kadin %29,8°1 (65 kisi) ise erkektir. Ayrica
%97,7’s1 (213 kisi) bekar, %2,3’1 (5 kisi) evlidir. Arastirma Orneklemini 6n lisans 6grencileri
olusturmaktadir. Bundan dolay1 bekar katilimcilarin oldukca yiiksek oranda olmasi beklenen bir
durumdur. Yas degiskenine goére katilimcilarin yarisindan fazlast %56,5 (123 kisi) 19-20 yas
araligindadir. Gelir seviyesi degiskenine gore ise en yiiksek katilim 6000 TL ve asag: gelire sahip
olan gruba aittir %76,6 (147 kisi).

Katilimeilarin 6grenim goriilen sinifa gére dagilimi Tablo 2°de verilmektedir.

Tablo 2. Sinifa Gore Dagilim

Simif Frekans Yiizde (%)
1. Sinif 140 64,2
2. Simf 78 35,8
Toplam 218 100

Arastirmanin ana kiitlesini 6n lisans dgrencileri olusturdugu i¢in 6rneklem grubu 1. sinif ve 2.
siif olmak tizere sinif degiskenine gore 2’ye ayrilmaktadir. Aragtirmaya 1. Sinifta 6grenim goren
140 kisi (%64,2) 2. sinifta 6grenim goren 78 kisi (35,8) katilmistir.
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Tablo 3. Tercih Nedenine Gore Dagilim

Tercih Nedeni Frekans Yiizde
Kendi istegi 153 70,2
Aile Istegi 18 8,3
Cevre Baskisi 3 1,4
Diger 44 20,2
Toplam 218 100

Arastirmaya katilan bireylerin biiyiik bir boliimii, %70,2’si (153 kisi) 6grenim gordiigi
programi kendi istegiyle tercih etmistir. Buna karsin %8,3’1 aile istegi ile %1,4’li ¢evre baskisi ile
ve %20,2’si diger faktorler nedeniyle 6grenim gordiikleri programi tercih etmislerdir. Katilimeilarin

Ikamet yerine gore dagilimi Tablo 4°te verilmektedir.

Tablo 4. ikamet Yerine Gore Dagilim

ikamet Frekans Yiizde
Aile Yanm 165 75,7
Ogrenci Evi 9 4,1
Ogrenci Yurdu 34 15,6
Diger 10 4,6
Toplam 218 100

Katilimcilarin %75,7’si aile yaninda ikamet etmektedir. Sadece %24,3’ii 6grenci evi, 6grenci
yurdu ve diger yerlerde ikamet etmektedir. Bu durum yiiksekokul 6grenci profilinin yiiksek oranda
siirekli ikameti Kayseri Ilinde olan &grencilerden olusugunun gostergesidir. Katilimeilarin hedef
sektore gore dagilimi Tablo 5’te verilmektedir.

Tablo 5. Hedef Sektore Gore Dagilim

Hedef Frekans Yiizde (%)
Kamu 147 67,4
Ozel 56 25,7
Diger 15 6,9
Toplam 218 100

Arastirmaya katilan bireylerin biiyiikk bir kismi (%67,4) ileride kamuda ¢alismay1
hedeflemektedir. Ayrica katilimcilarin %25,7’lik kismi 6zel sektorde, %6,9’luk kismi ise diger
sektorlerde ¢aligmay1 hedeflemektedir. Katilimeilarin mezun olunan liseye gore dagilim Tablo 6°da

verilmektedir.

Tablo 6. Mezun Olunan Liseye Gore Dagihim

Lise Frekans Yiizde
Fen Lisesi 3 1,4
Anadolu Lisesi 83 38,1
Meslek 25 11,5
IHL 94 43,1
Acik/Diger 13 6,0
Toplam 218 100

Katilimcilar en fazla %43,1 oranla Imam Hatip Lisesinden mezun bireylerdir. ikinci olarak en
fazla Anadolu Lisesi mezunu (%38,1) arastirmaya katilmistir. Buna karsin en diisiik lise mezuniyet
tiiriiniin fen lisesi oldugu (%1,4) goriilmektedir.
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2.2. Veri Toplama Araclar

Arastirma anketi toplam 3 boliimden olugmaktadir. Birinci boliimde kisisel bilgi formu, ikinci
boliimde elestirel diisiinme egilimi 6l¢egi, ligiincii boliimde ise duygusal zeka dlgegi bulunmaktadir.

- Elestirel Diisiinme Olgegi: Olgegi Ricketts ve Ruds (2005) gelistirmistir. Olcegin Tiirk¢eye
uyarlamasi, gegerliligi ve giivenilirligi Demircioglu ve Kilmen (2014) tarafindan yapilmistir. Olgek
“Ongoriisellik”, “Yenilik¢ilik ve “Biligsel Olgunluk® olmak iizere toplam 3 alt boyut ve 25
sorudan olugsmaktadir. Arastirmada yapilan analizlerde bagimsiz degiskenin ve alt boyutlarinin bir
biitiin olarak elestirel diisiinme egilimine etkisine bakildigindan, elestirel diisiinme egiliminin
ortalama puani dikkate alinmaktadir.

-Duygusal Zekd Olcegi: Olgek Deniz vd. (2013) tarafindan gelistirilmistir ve 4 alt boyutu
bulunmaktadir. Olgek toplam 20 sorudan olusmaktadir. Bir biitiin olarak duygusal zeka 6zelligine
bakmak icin 20 sorunun ortala puani dikkate alinmaktadir. Ayrica dlgege ait dort alt boyutun her
birinin bagimli degisken iizerinde etkisinin olup olmadiginin tespiti i¢in her bir alt boyuta yonelik
analizler yapilmistir. Olgegin “Iyi Olus* alt boyutunu 4 soru (6-13-16-18), “Oz Kontrol“ alt
boyutunu 4 soru (2*-4*-10-14*), “Duygusallik® alt boyutunu 4 soru (5*-11*-15-19%) ve
“Sosyallik™ alt boyutunu 4 soru (3-7*-8-17*) olusturmaktadir. Ayrica toplam duygusal zeka
Olceginde kalan 4 soru (1-9*%-12*-20) ilave edilmistir. Yildiz ile isaretlenen sorular ters
puanlanmustir.

2.3. Arastirma Modeli ve Hipotezlerin Kurulmasi

Arastirma kapsaminda kurulan model Sekil 1’de verilmektedir. Arastirma degiskenleri
arasinda bulunan iki tarafli oklar degiskenler arasindaki iliskileri belirlemek i¢in olusturulmustur.
Ayrica modelde bulunan tek yonlii oklar bagimsiz degiskenin bagimli degisken tizerindeki etkisine
yonelik olusturulmustur.

Sekil 1: Arastirma Modeli
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Arastirma modeli kurulduktan sonra modelde goriilen iliski ve etki durumlarina gore
hipotezler agagidaki gibi kurulmustur (H1= Hipotez 1; H2= Hipotez 2).
H1: Duygusal zeka ozelligi ile elestirel diisiinme egilimi arasinda pozitif ve anlamli bir iliski
vardir.
H1a: lyi olus alt boyutu ile elestirel diisiinme egilimi arasinda pozitif ve anlamli bir iliski
vardir.
H1b: Oz kontrol alt boyutu ile elestirel diisiinme egilimi arasinda pozitif ve anlamli bir
iligki vardir.
H1c: Duygusallik alt boyutu ile elestirel diisiinme egilimi arasinda pozitif ve anlamli bir
iligki vardir.
H1d: Sosyallik alt boyutu ile elestirel diisiinme egilimi arasinda pozitif ve anlamli bir iligki
vardir.
H2: Duygusal zeka 6zelliginin elestirel diistinme egilimi lizerinde pozitif ve anlamli bir etkisi
vardir.
H2a: lyi olus alt boyutunun elestirel diisiinme egilimi iizerinde pozitif ve anlaml1 bir etkisi
vardir.
H2b: Oz kontrol alt boyutunun elestirel diisiinme egilimi iizerinde pozitif ve anlaml1 bir
etkisi vardir.
H2c: Duygusallik alt boyutunun elestirel diisiinme egilimi iizerinde pozitif ve anlamli bir
etkisi vardir.
H2d: Sosyallik alt boyutunun elestirel diisiinme egilimi iizerinde pozitif ve anlamli bir
etkisi vardir.
2.4. Giivenilirlik Analizi Sonuclari

Arastirmada kullanilan Olgeklerin  yapr gecerliligi Olcegin gelistirilmesi ve Tiirkgeye
uyarlanmasi siirecinde saglanmis oldugundan bu arastirma igin ayrica gecerlilik analizi
yaptlmamistir. Ancak kullanilan 6lgeklerin arastirma 6rnekleminde ayni derecede giivenilir olup
olmadigint tespit etmek amaciyla tekrar giivenilirlik analizi yapilmis ve sonuglar Tablo 7°de
verilmistir.

Tablo 7. Giivenilirlik Analizi Sonuclar:

Olcek Adi Madde Sayis1 | Giivenilirlik Diizeyi (o)
Duygusal zeka 20 0,897
- Iyi Olus 4 0,735
- Oz Kontrol 4 0,620
- Duygusallik 4 0,602
- Sosyallik 4 0,688
Elestirel Diisiinme 25 0,939
- Ongoriisellik 11 0,892
- Yenilikgilik 7 0,805
- Biligsel Olgunluk 7 0,794

Bir dlgegin giivenilir bir 6l¢ek olmasi icin Cronbach Alpha degerinin o>0,6 olmasi yeterlidir
(Giirbliz ve Sahin, 2018). Tablo 7’de goriildigii gibi gilivenilirlik analizinin sonuglarina gore,
hesaplanan Cronbach’s Alpha degerleri a>0,6 oldugundan 6lgeklerin giivenilirlikleri saglanmistir.
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3. ARASTIRMA BULGULARI

Arastirma hipotezlerini test etmek amaciyla iki degisken arasinda anlamli bir iligkinin olup
olmadigin yonelik dogrusal korelasyon analizi ve bagimsiz degiskenin bagimli degisken iizerinde
bir etkisinin bulunup bulunmadigina yonelik ise dogrusal regresyon analizleri yapilmistir.

Kurulan H1 ve Hla, Hlb, Hlc, H1d alt hipotezlerinin test edilebilmesi icin degiskenler
arasindaki iligkilerin varli§1 ve derecesi ile ilgili dogrusal korelasyon analizi yapilmis ve sonuglar
Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8. Korelasyon Analizi Sonugclar:

Degiskenler 1 1.1 1.2 1.3 1.4 2 2.1 2
1. Duygusal Zeka 1

1.1. Iyi Olus 0,812%* 1

1.2. Oz Kontrol 0,753** | 396** 1

1.3. Duygusallhik 0,850%* | 589%* 603%* 1

1.4. Sosyallik 0,888** | 696** 590** 716%* 1

2.Elestirel Diisiinme | 0,636** | 624** 347%* 436** 580%** 1

2.1. (")ngiiriisellik 0,602%* | 615%* 292%%* 426** 566** 958** 1

2.2. Yenilikc¢ilik 0,543%* | S550%* 287%* 319%** 494%* 931** 864** 1
2.3. B. Olgunluk 0,592%* | 533%* 374%* 432%* 525%* 870** T41** 724%*

*% 0,01 diizeyinde anlamli

Tablo 8’e gore aragtirmaya ait degiskenler ve degiskenlerin alt boyutlarinin tamaminda pozitif
yonii ve anlamli (0,01 diizeyinde) iliskiler bulunmaktadir. Iliski diizeyindeki gii¢ “0,00-0,25”
arasinda ise “¢ok zayif”, “0,26-0,49” arasinda ise “zayif”, “0,50-0,69” arasinda ise “orta”, “0,70-
0,89” arasinda ise “yiiksek” ve “0,90-1,00” arasinda ise, “cok yiiksek™ olmaktadir (Kalayci, 2014).
Analiz sonuglarina gore duygusal zeka ile iyi olus (0,813), 6z kontrol (0,753), duygusallik (0,850)
ve sosyallik (0,888) arasinda 0,01 anlamlilik diizeyinde yiiksek diizeyde pozitif bir iliski oldugu
goriilmektedir. Ancak elestirel diisiinme egiliminin dngoriisellik (0,958) ve yenilikgilik (0,931) ile
arasinda ¢ok yiiksek, biligsel olgunluk (0,870) ile arasinda yiiksek diizeyde pozitif bir iligki
bulunmaktadir.

HI’in test edilmesi kapsaminda ortaya konan bulgulara gore duygusal zeka ile elestirel
diistinme egilimi arasinda (0,636) 0,01 anlamlilik diizeyinde orta seviyede pozitif bir iligki
bulunmaktadir. Bu sonu¢ H1’i dogrulamaktadir. Ayrica elestirel diisiinme ile iyi olus (0,624) ve
sosyallik (0,580) alt boyutlar1 arasinda orta seviyede, 6z kontrol (0,347) ve duygusallik (0,436) alt
boyutlari ile zayif seviyede pozitif bir iliski bulunmaktadir. Bu bulgularla Hla, H1b, Hlc ve H1d
dogrulanmustir.

Kurulan H2 hipotezinin test edilebilmesi i¢in duygusal zeka bagimsiz degiskeninin bir biitiin
olarak elestirel diistinme egilimi bagimli degiskeni {lizerinde bir etkisinin olup olmadig: ile ilgili
“basit dogrusal regresyon analizi” yapilmis ve sonuglar Tablo 9’da verilmistir.
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Tablo 9. Basit Regresyon Analizi Sonuc¢lari

Katsayilar Tablosu

Kavramlar B St.Hata Beta t p
Sabit Terim 1,562 0,203 7,706 0,000*
Bagimsiz Degisken

Duygusal zeka 0,646 0,053 0,636 12,110 | 0,000*

Model Ozeti: R=0,636; R*=0,404; Adj.R*= 0,402; F= 146,660; p=0,000
Bagimli Degigsken= Elestirel Diigiinme / *p<0,05

Tablo 9’a gore kurulan regresyon modeli bir biitiin olarak anlamhidir (F= 146,660; p=0,000;
p<0,05). Ayrica duygusal zekanin bir biitlin olarak elestirel diistinme egilimi {lizerinde pozitif ve
anlamli (p=0,000; p<0,05) bir etkisinin bulundugu goriilmektedir. Elestirel diisiinme egiliminde
meydana gelen degisimin %40,4’1 duygusal zeka bagimsiz degiskeni tarafindan agiklanmaktadir
(R’=0,404). Elde edilen bu sonuca gére duygusal zeka diizeyinde meydana gelen bir artis elestirel
diistinme egilimi de artirmaktadir. Dolayisiyla H2 dogrulanmistir.

Kurulan H2a, H2b, H2¢c ve H2d hipotezlerinin test edilebilmesi i¢in duygusal zeka bagimsiz
degiskeninin alt boyutlarinin elestirel diisiinme egilimi bagimli degiskeni iizerinde bir etkisinin olup
olmadigi ile ilgili “coklu dogrusal regresyon analizi“ yapilmis ve sonuglar Tablo 10°da verilmistir.

Tablo 10. Coklu Regresyon Analizi Sonuclar:

Katsayilar Tablosu
Kavramlar B St.Hata Beta t p
Sabit Terim 1,797 0,201 8,937 0,000*
Bagimsiz Degiskenler
Iyi Olus 0,359 0,060 0,437 5,950 0,000*
0Oz Kontrol 0,025 0,056 0,031 0,451 0,653
Duygusallik -0,045 | 0,071 -0,050 | -0,626 | 0,532
Sosyallik 0,239 0,072 0,294 3,317 0,001*
Model Ozeti: R=0,657; R°=0,432; Adj.R’= 0,421; F=40,472; p=0,000
Bagimli Degisken= Elestirel Diigiinme / *p<0,05

Tablo 10’a gore kurulan regresyon modeli bir biitlin olarak anlamlidir (F= 40,472; p=0,000;
p<0,05). Elestirel diisiinme egiliminde meydana gelen degisimin %42,1°’1 modele dahil edilen
bagimsiz degiskenler tarafindan agiklanmaktadir (Adj.R*=0,421). Analiz sonucuna gore duygusal
zekd alt boyutlarindan “iyi olus® (p=0,000; p<0,05) ve “sosyallik (p=0,001; p<0,05) alt
boyutlarinin elestirel diisiinme egilimi iizerinde pozitif ve anlamli bir etkisinin bulundugu
goriilmektedir. Buna karsin “6z kontrol* (p=0,653; p>0,05) ve “duygusallik* (p=0,532; p>0,05) alt
boyutlarinin elestirel diisiinme egilimi {lizerinde herhangi bir etkisinin bulunmadig1 goriilmektedir.
Elde edilen bu sonuca gore duygusal zeka diizeyinde meydana gelen bir artis elestirel diisiinme
egilimini de artirmaktadir. Elde edilen bu sonuclara gére duygusal zeka alt boyutlarindan “iyi olus*
ve “sosyallik* 6zelliklerinde meydana gelen bir artis elestirel diisiinme egilimini de artirmaktadir.
Dolayistyla H2a ve H2b dogrulanmistir. Ancak duygusal zeka alt boyutlarindan “6z kontrol* ve
“duygusallik 6zelliklerinde meydana gelen bir artisin elestirel diisiinme egilimi iizerinde herhangi
bir etkisinin bulunmadigi goriilmektedir. Dolayisiyla H2¢ ve H2d reddedilmistir.
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SONUC

Universiteler sahip olduklar1 misyonla ¢ok onemli bir toplumsal statiiye sahiptir. Ulkelerin
geleceginin mimart olan ve gelecege yon veren nesiller yiiksek oranda iiniversitelerden
yetismektedir. Bundan dolay1r iiniversiteler biinyesinde yapilan bilimsel arastirmalar kadar,
tiniversitede egitim alan Ogrenciler {lizerinde yapilan bilimsel arastirmalar da biiyiik bir 6nem
tagimaktadir. Bu arastirmada tniversite dgrencilerinin “duygusal zekd ozellikleri” ile “elestirel
diistinme egilimleri” arasinda bir iligkinin var olup olmadig1 ve duygusal zeka 6zelliginin elestirel
diistinme egilimine bir etkisinin olup olmadig1 arastirtlmigtir.

Arastirma sonuclarma gore duygusal zeka ozelligi ile elestirel diisiinme egilimi arasinda
anlamli korelasyonlar bulunmustur. Arastirmada elde edilen bulgular literatiirde bulunan benzer
caligmalarin sonuglariyla da ortiismektedir (Dutoglu ve Tuncel, 2008; Elrahimi, 2012; Kim ve Oh;
2016; Lee ve Kim, 2018; Lee vd., 2015; Stedman ve Andenor, 2006). Buna karsin Alvandi’nin
(2015) aragtirmasinda duygusal zeka ve elestirel diisiinme arasinda anlamlh iligkiler
bulunmamaktadir. Arastirma kapsaminda ayrica duygusal zeka alt boyutlarinin elestirel diistinme
egilimi ile iliskisi ¢ok yonlii olarak ele alinmistir. Buna gore “iyi olus®, “6z kontrol®, duygusallik*
ve “sosyallik™ oOzellikleri ile “elestirel diisiinme egilimi* arasinda pozitif ve anlamli iligkiler

bulunmugtur.

Arastirmanin bir diger sonucuna gore duygusal zekd 6zelliginin bir biitlin olarak elestirel
diistinme egilimi iizerinde pozitif bir etkisinin oldugu goriilmektedir. Celik ve Giingér (2020) ve
Stedman ve Andenor (2006) da arastirmalarinda bu arastirmaya benzer sonuglar bulmustur. Ancak
Leasa’nin (2018) aragtirmasina gore duygusal zekanin elestirel diistinme egilimi lizerinde herhangi
bir etkisinin olmadig1 goriilmektedir. Ayrica, bu arastirmada duygusal zekanin alt boyutlarinin her
birinin elestirel diisiinme egilimi iizerindeki etkisine bakilmigtir. Buna gore “iyi olus® ve “sosyallik*
alt boyutunun “elestirel diistinme egilimi*“ {izerinde pozitif ve anlamli bir etkisi bulunmaktadir.
Buna karsin “6z kontrol* ve “duygusallik® alt boyutlarmin “elestirel diisiinme egilimi* ilizerinde
herhangi bir etkisi bulunmamaktadir. Arastirma sonuglar1 ve test edilen hipotezlerin sonuglart toplu
halde Tablo 11°de verilmistir.

Tablo 11. Hipotez Tablosu

Hipotez Ad1 | Kabul/Ret Durumu Kabul/Ret Durumu
HI Duygusal Zekd <«—» Elestirel Diisiinme Egilimi | Kabul
Hla Lyi Olus <—» Elestirel Diisiinme Egilimi | Kabul
Hlb Oz Kontrol <—» Elestirel Diisiinme Egilimi | Kabul
Hlc Duygusallik <«—» Elestirel Diisiinme Egilimi | Kabul
H1d Sosyallik <—> Elestirel Diisiinme Egilimi | Kabul
H2 Duygusal Zekd — Elestirel Diigiinme Egilimi | Kabul
H2a Iyi Olus —» Elestirel Diisiinme Egilimi | Kabul
H2b Oz Kontrol — Elestirel Diisiinme Egilimi | Ret
H2c Duygusallik — Elestirel Diistinme Egilimi | Ret
H2d Sosyallik — Elestirel Diistinme Egilimi | Kabul

<—>» Degiskenler arasindaki iliskiyi temsil ediyor
—>» Bagimsiz degiskenin bagiml degiskene etkisini temsil ediyor

219



Ekonomi Isletme Siyaset ve Uluslararas: Iliskiler Dergisi (JEBPIR) 2022, 8(2),206-228 - Arastirma Makalesi

Arastirma sonuglarin1 bir biitiin olarak degerlendirmek gerekirse, bir 6grencinin duygusal
zeka ozelligi ile elestirel diislinme egilimi arasinda bir biitiin olarak ve duygusal zekénin tiim alt
boyutlar1 ézelinde anlamli iliskiler oldugu gériilmektedir. Ote yandan duygusal zeka 6zelliginde
meydana gelen bir artigin 6grencinin elestirel diisiinme egilimi {izerinde pozitif ve anlaml diizeyde
bir etkisinin oldugu tespit edilmistir. Buna ek olarak duygusal zeka alt boyutlarindan “iyi olus” ve
“sosyallik” alt boyutlar1 6zelinde meydana gelen bir artigin da elestirel diisiinme egilimini pozitif
yonlii ve anlaml bir diizeyde etkiledigi sOylenebilir. Kavramsal ¢ercevede deginildigi iizere birgok
alanda basariy1 yakalama konusunda 6nemli bir 6zellik olan elestirel diisiinme egilimini artirmanin
yollarindan biri de 6grencilerin duygusal zeka 6zelliklerini artirmaktan gegmektedir.

Bu arastirmada duygusal zekanin elestirel diisiinme ile iligkisi ve duygusal zekanin elestirel
diistinmeye etkisi aragtirilmistir. Sosyal Bilimler birikimli olarak ilerleyen bir disiplin oldugu i¢in
bu aragtirmanin daha sonra yapilacak bilimsel arastirmalara ¢ikis noktasi olabilecek bir arastirma
olmas1 beklenmektedir. Elestirel diistinme egilimine pozitif yonde etki edebilecek 6rnegin bilissel
zekd, uzamsal zeka, kinestetik zekd veya miiziksel zeka gibi kavramlar {izerinde bilimsel
aragtirmalar yapilmasi arastirmacilara tavsiye edilmektedir.
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