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OGRETMENLERIN TOLERANS DUZEYI ILE PSIKOLOJIK iYi
OLUSLARI ARASINDAKI ILISKI

Yiiksel GUNDUZ*
Tamer CAGIRGA*

Oz
Calisma, d6gretmenlerin tolerans diizeyleri ile psikolojik iyi olug durumlari arasindaki iliskiyi
belirlemeyi amaglamaktadir. Bu amagla yapilan ¢alisma iligkisel tarama modelinde yiiriitiil-
miistiir. Calismanin evrenini 2019-2020 egitim 6gretim yilinda, Sirnak il merkezi ve Cizre
ilcesinde ilk ve ortadgretim kurumlarinda ¢alisan dgretmenler olustururken, 6rneklemini ise
evrenden basit tesadiifi yontemle secilen 800 6gretmen olusturmaktadir. Calismada, “Tole-
rans” ve “Psikolojik Iyi Olus” 6lgekleri veri toplamak amaciyla kullamlmistir. Calismadan
elde edilen verilerin ¢éziimlenmesinde, frekans dagilimi, yiizdelik oran, aritmetik ortalama,
“t” testi, ANOVA, korelasyon ve regresyon teknikleri kullanilmigtir. Arastirmadan elde edi-
len bulgulara gore, 6gretmenlerin sahip olduklar1 toleransin diizeyi “diisik” ve “cok diisiik”
iken, psikolojik yonden iyi olus diizeylerinin de “yiiksek” oldugu bulunmustur. Ogretmenle-
rin sahip olduklari tolerans durumlari, cinsiyet degiskenine gore anlaml farkliliklar gosterir-
ken, kidem durumu, medeni durum, brans, egitim durumu ve okul tiirli degiskenleri agisindan
anlaml farklilik gostermedigi goriilmektedir. Ogretmenlerin psikolojik yonden iyi oluslari,
cinsiyetlerine gére anlamli farklilik gosterirken, medeni duruma, egitim durumu, mesleki ki-
demi, kurum tiirii ve bransa gére anlamli farklilik gostermemistir. Ogretmenlerin sahip ol-
duklar tolerans durumlart ile psikolojik yonden iyi oluslar1 arasindaki iliski, anlamli ve ne-
gatif yonde olmustur. Ogretmenlerin sahip olduklari tolerans durumlari, onlarin psikolojik

yonden iyi oluslarinin anlamli bir yordayicisidir. Bu sonuglardan hareketle, 6gretmenlerin
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diisiik olan tolerans diizeylerini yiikseltici egitim etkinlikleri ve bu kapsamda degisik uygu-

lamalar yapilmalidir.

Anahtar Kelimeler: Tolerans, Psikolojik Iyi Olus, Ogretmen, iligki

The Relationship Between Teachers' Tolerance Level and Psychological Well-Being

Abstract

This research aims to determine the relationship between teachers' tolerance levels and their
psychological well-being. In accordance with this purpose, it was carried out in a relational
survey model. The population of the study consisted of teachers working in primary and
secondary schools in Sirnak provincial center and Cizre district during the 2019-2020 acade-
mic year and the sample consisted of 800 teachers selected by simple random method from
this population. "Tolerance” and "Psychological Well- Being" scales were used to collect
data in the study. In order to analyze the data obtained from the study,

such analysis techniques as frequency distribution, percentage ratio, arithmetic mean, "t" test,
ANOVA, correlation and regression techniques were used.

According to the findings of the study, while the level of tolerance of teachers was found to
be "low" and "very low", their level of psychological well-being was found to be "high".
Also, it was revealed that while teachers' tolerance levels showed significant differences in
terms of gender, it did not show any significant differences in terms of the variables of seni-
ority, marital status, branch, education level and school type.

| Similarly, it was found that while teachers' psychological well-being showed a significant
difference in terms of their gender, it did not show any significant differences in terms of the
variables of marital status, educational status, professional seniority, institution type and
branch. Lastly, the relationship between teachers' tolerance and their psychological well-
being was found to be significant and negative and the tolerance levels of teachers were found
to be a significant predictor of their psychological well-being. iBased on these results, it is
suggested that training activities and different practices are carried out to increase teachers’
low tolerance levels.

Keywords: Tolerance, Psychological Well-being, Teacher, Relationship
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Giris

Egitim sisteminin en &nemli dgelerinden biri dgretmendir. Ogretmenler
mesleklerinin geregi toleransli olmak durumundadirlar. Ciinkii 6gretmenler ¢ok
farkli grup ve bireylerle iletisim ve etkilesim igindedirler. Boyle bir yapi igerisinde
tolerans gosterilmesi gereken ¢cok durum meydana gelmektedir. Tolerans davranis
istenmeyen, hosa gitmeyen ve olumsuz durumlar ortaya ¢iktiginda bu durumlara
kars1 uzak durmay1 gerektirir (Cohen, 2014). Burada tolerans, farkliliklarin ve zitlik-
larin sosyal hayat bakimindan sorun yaratmayacagini 6nyargisiz kabul etme (Kaya,
2000) islevi gormektedir. Ogretmenin toleransli davranis gdstermesi, onun iginde
bulundugu psikolojik durumla da dogrudan ilgilidir. Ogretmenin iginde bulundugu
psikolojik iyi olus durumu, onun iletisim ve etkilesim i¢inde bulundugu tiim degis-
kenler iizerinde olumlu etkiler birakacaktir. Psikolojik iyi olus, bireyin ¢evresindeki
bireylerle iliskilerinde nitelikli bir hayat1 devam ettirip ettirmedigi ile ilgilidir (Ryff
ve Keyes, 1995). Bu agidan bakildiginda 6gretmelerin hem tolerans durumlarinin

hem de psikolojik iyi oluglarinin 6nemli oldugu goriilmektedir.
Tolerans

Latinceden Tiirkceye gecen “tolerans” desteklemek, tahammiil etmek, kat-
lanmak, kaldirmak, iistiine almak anlamlarini igermektedir (Kabaaga¢ ve Alova,
1995). Tolerans kelimesinin ingilizce karsihigi, hosgorii, hos gérme, géz yumma,
miisamaha, tahammiil, dayanma, katlanma seklindedir (Atalay, 2008). Toleransin
Fransizca karsiligi ise hoggorii, miisamaha, anlayis, anlayis gostermek, dayanma ve
katlanma giicii gibi anlamlara gelmektedir (Sarag, 1985). Tolerans, hos gérmek, da-
yanmak, tahammiil etmek, gbz yummak ve karsimizdakinin kusurlarimi gérmezden
gelmek, eksiklerini hog gérmek (Tanig, 1995) olarak ta tanimlanmaktadir. Toleransin
genel tanimimi Kaya (2000) su sekilde yapmistir: Bagkalarinin olmasi gerektigi gibi

olmadigmi diisiindiigiimiiz veya hatali gérdiigiimiiz fikir, goriis, davranis, inang,
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duygu ve diisiincelerinin onlara gére dogru olabilecegini, kendilerine gore hakli ola-
bileceklerini, aradaki farkliliklarin ve zitliklarin sosyal hayat bakimindan problem

olmayacagini 6nyargisiz kabul etmektir.

Toleransin yapisal 6zelliklerine bakildiginda bunlarin, miisamaha, tesamubh,
hosgorii, sapma, 6nem, kinam, gii¢, reddetmeme, iyilik, tahammiil olduklar1 goriil-
mektedir (Batuhan, 2007; Yiiriisen, 1996). Miisamaha, izin verme, bir seyi basit
gbrme veya hafife alma, gormezden gelme, zorluk ¢ikarmama, gérmemis gibi dav-
ranma, zor bir duruma dayanma, hosgorii ile karsilama gibi anlamlara gelir (Aslan,
2005). Tesamuh, yaygin anlamiyla hos gorme, miisamaha etme, basitlestirme, dik-
katsizce ve kayitsizca davranma anlamina gelmektedir. Kolaylastirma, bir seyi basite
alma, hafife alma ve bagka insanlarin inang¢larini kabul etme anlamina da gelmekte-
dir (Aslan, 2005). Hosgori, Tirk Dil Kurumu’na (TDK) (2005) gore, hosgori, her
seye kars1 anlayish olma ve olabildigince hos gérme durumudur. Genis acidan tani-
mina baktigimizda, bagkalarina kars1 saygili olma, din, dil, irk, millet, renk, siyasi
diisiince, gelenek, gorenek, inanig ve fikir farkliligina bakilmaksizin saygili olmaktir

(Topuz, 1995). Buna ragmen sapmalar da yaganmaktadir.

Sapma, toleransh davranilan bir durum, tolerans gosteren bireyin yapilma-
sina inandig1 ya da yaptigi veya diisiindiiklerine gbre uyumsuzlugudur (Locke,
2017). Dini inanglar1 ayni olan insanlarin mensup olduklari dinin ilkelerini farkli
yorumlamalar1 sapmadir. Onem, tolerans gdsteren bireyin sapmanin konusunu ve
sapma davranigi gosteren bireyi onemli gérmesi gerekmektedir. Kinama, sapma dav-
ranisi ve durumu, tolerans sergileyen kisiye gore ahlak bakimindan kinanabilir bir
degere sahip olmalidir. Giig, tolerans gosteren kisi, tolerans gosterdigi durum veya
davranisi engelleyebilme, bastirabilme veya onleyebilme giiciine sahip olmalidir.
Reddetmeme, tolerans gosteren birey, tolerans gosterdigi durum veya davranisi en-
gelleme, bastirma giiciine sahip olmasina karsin sapma olan bu davranis veya duru-
mun devam etmesi i¢in elindeki giicii kullanmaz. lyilik, bir kisiye hosgoriilii davran-

maktir ve hosgorii gosteren kisi de erdemli bir kisidir (Nicholson, 1985).Tahammiil,
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tolerans gdsteren kisi, tolerans gosterirken begenmedigi, hosuna gitmedigi durum
veya davranisa karsi giiciinii kullanmadan tahammiil eder, o durum veya davranisa

katlanir.

Tolerans davraniginin olusabilmesi i¢in istemedigimiz, hoslanmadigimiz ve
olumsuz olarak adlandirdigimiz durumlar ortaya ¢iktiginda bu durumlara kars1 uzak
durmamiz gerekir (Cohen, 2014). Tolerans dogasi, istenmeyen bir durumu normal
gormeyi gerektirir. Bu durum karsinin hata yapabilirliginin ve bir¢ok farkliliginin
kabulii anlamina gelmektedir. Ancak, bireylerin her durumda toleransli olmalarini
beklemek dogru degildir. Ciinkii toleransin da bir sinir1 vardir. Toleranssizligi da
icine alarak her tiirlii diislincenin ifade edilmesine tolerans gosterilse bile, uygulama
siirecine girildigi zaman kisinin hak, hiirriyet ve diisiincelerini ihlal eden durumlara
tolerans gosterilmemelidir (Nicholson, 1985). Ayrica herhangi birinin bagka kisi-
lerce toleransli olmaya zorlanmasi bir sey ifade etmez ¢iinkii tolerans gostermek ya
da toleransli olmak zorlamayla yapilamaz. Bir kisinin isteyerek ve bu istegi baski ve
zorlamaya maruz kalmadan tolerans gostermesi ile bagkalarinin zorlama ve baskila-
riyla goniilsiizce tolerans gostermesi arasinda belirli bir fark bulunmaktadir (Cohen,

2014). Burada isteyerek gosterilen toleransin daha anlamli oldugu séylenebilir.

Ogretmenler girdisi ve ¢iktis1 insan olan bir meslegi icra ettiklerinden, mes-
leklerinin geregi olarak ¢ok farkli kisilige ve karaktere sahip bireylerle bir arada bu-
lunmak, onlarla iletisim ve etkilesim i¢inde olmak durumundadirlar. Bu farkliliklar1
igsellestirmek ve normal gérmek, yiiksek diizeyde toleransi gerektirir. Buradan ha-
reketle 6gretmenlerin yiiksek diizeyli bir toleransa sahip olmalarinin gerekli oldu-
gunu sdylemek miimkiindiir. Ogretmenlerin toleransli davranislari, demokratik bir
ortamin olugmasina yardimci olurken, ayn1 zamanda &grencilerin akademik yonden
gelisimlerini de saglamaktadir. Bu konuda yapilan arastirmalarin bir kismi dgret-
menlerin tolerans diizeylerinin (Giil ve Alimbekov, 2020; Giindiiz, 2019; Muham-
med, 2019) kismen de olsa yiiksek diizeyde oldugunu ortaya koyarken, bir kismi da
(Cagirga, 2020; Ersanl ve Dicle, 2011) disiik diizeyde oldugunu ortaya koymustur.
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Psikolojik Iyi Olus

Iyi olus, mutluluk kavramiyla ayn1 anlami tasir. Mutluluk kisinin yagamin-
daki iyi ya da kotii duygularin uyumu ile ilgilidir ve yasam tatmininin de bir sonu-
cudur. Kisinin yagaminda olumlu duygular1 olumsuz duygulara gore daha fazla his-
setmesi, durumunun iyi oldugunu gosterir. Kisaca bireyin iyi olmasi mutlu veya mut-
suz olmasiyla agiklanabilir (Bradburn, 1969; akt. Timur, 2008). Psikolojik iyi olus
ise, bireyin hayatinda karsisina ¢ikan farkli giicliiklere kars1 olumlu yonde islevde
bulunmak icin ¢aba gostermesidir. Diger bir ifadeyle psikolojik iyi olus, bireyin
kendi hayatiyla ilgili olumlu degerlendirmelerde bulunmasi, siirekli gelisme duygu-
suna sahip olmasi, baskalariyla nitelikli iligkilerde bulunmasi, ¢evresini etkili bir se-
kilde yonetme kapasitesine sahip olmasidir (Ryff ve Singer, 1996). Diger yandan,
insan, mutluluga giden yolda, 6niine ¢ikan hos olmayan durumlarla karsi karsiya ka-
linca, hedefe ulasabilmek ve mutlulugu yakalayabilmek icin engel durumlarla mii-
cadele edebilmelidir (Waterman, 1984). Psikolojik iyi olus, bireyin kendi giiciiniin
ve amaglarmin farkina varip varmadigi, ¢evresindeki bireylerle iliskilerinde nitelikli
bir hayat1 devam ettirip ettirmedigi ile ilgilidir (Ryff ve Keyes, 1995). Bu yonii ile
psikolojik iyi olus, ruhsal saglikla ¢ok yakindan ilgilidir ve kisinin hayatinda mey-
dana gelen ¢ogu soruna kaynaklik etmektedir (Sezer, 2013).

Bireylerin psikolojik iyi oluglarini yas, cinsiyet, medeni durum, kisilik, kiil-
tiir, duygular ve 6zsaygi gibi faktorler olumlu ya da olumsuz yonde etkilemektedir.
Bunda bireyin yasadigi sosyoekonomik ve kiiltiirel ¢evrenin énemli oldugu diisiiniil-
mektedir. Yapilan arastirmalar, yas, cinsiyet, medeni durum, kisilik, kiiltiir, psikolo-
jik iyi olusla, duygular ve 6zsaygi arasindaki iligkinin anlaml1 oldugunu géstermistir
(Diener ve Diener, 2015; Kumcagiz ve Giindiiz, 2016; Ozen, 2010; Tuzgdl Dost,
2005; Tiitiincii, 2012). Ogretmenlerin de psikolojik iyi oluslarinda bu degiskenlerin
etkili oldugu goriilmektedir.
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Ogretmenin iginde bulundugu psikolojik durum, meslegine olan ilgisi, bilgi
ve donanimi, meslegini sevip sevmedigi ve psikolojik iyi olus diizeyi egitim ve 6g-
retimi etkileyecegi gibi egitimin seviyesini ve kalitesini de etkileyecektir (Cema-
loglu, 2002). Ogretmenlerin psikolojik iyi oluslari, mesleklerinin gereginin yerine
getirilmesinde, performanslarinda, insan iligkilerinde, 6grencilerin akademik geli-

simlerinde, yagsamdan zevk almalar1 {izerinde etkili olacaktir.

Ogretmenlerin psikolojik iyi oluslarimin yiiksek diizeyde olmast, i¢inde ba-
rindirdig1 olumluluktan dolay1 istenen bir durumdur. Buna iligkin yapilan aragtirma-
lar, yiiksek diizeyde psikolojik iyi olusa sahip bireylerin, yasam standartlarinin daha
yiiksek, fiziksel yonden sagliklarinin ve psikolojik durumlarinin daha iyi oldugunu
gostermistir. (Keyes, Dhingra ve Simoes, 2010). Bu durumda olan 6gretmenlerin de
gorevlerinde basarili olacagi, 6grencilerinin basarilarini artiric1 yonde gayret goste-
recegi umulmaktadir. Ayrica, psikolojik yonden yiiksek diizeyde iyi olanlarin, degi-
siklik yapma yonleri ve bagisikliklar1 daha giiclii, insanlarla iligkileri daha iyi, iste
daha verimli olma ve diger insanlara gore daha uzun 6miirlii olma durumlari (Diener,
King ve Lyubomirsky, 2005) gdzlenmistir. Ogretmenlerin psikolojik iyi oluslarmin
yiiksek olmasinin egitim 6gretim siirecine de olumlu yansimalarinin olacagini séy-
lemek miimkiindiir. Siiregte 6gretmenin gosterecegi performansin da yiiksek olacagi

degerlendirilebilir.

Ogretmenlere ydnelik yapilan psikolojik iyi olus durumuna iliskin ¢aligma-
larda, 6gretmenlerin genelde psikolojik iyi olus yoniinden iyi diizeyde oldugu goriil-
miistiir (Agagbacak, 2019; Aydogan, 2019; Demir, 2018; Erozyiirek, 2019; Geng ve
Durmus, 2020; Koylii ve Giindiiz, 2019; Kurt, 2018; Yakut ve Yakut, 2018). Ogret-
menlerin psikolojik iyi oluslarinin genelde iyi diizeyde olmasi, olumlu ve istenen bir
durumdur. Ciinkii bu durum, 6gretmenlerin iyilikseverlik, haz alma, basari, uyum ve
0zyonelim gibi 6zelliklerinin de yiiksekligine isaret etmektedir (Telef, Uzman ve Er-

giin, 2013). Bu ayn1 zamanda, 6gretmenlerin, yasami anlamli kilma, 6zerklik, benlik
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saygisl, kisisel gelisime deger verme, ¢evreye hakim olma, insanlarla olumlu iletisim

konusunda da énemli bir konumda oldugunu ortaya koymaktadir (Ryft, 1995).

Alanyazin incelendiginde ¢ok siirli da olsa dgretmenlerin tolerans durum-
lar1 (Cagirga, 2020; Giil ve Alimbekov, 2020; Giindiiz, 2019; Muhammed, 2019) ve
psikolojik iyi oluslar ile ilgili ¢aligmalara (Agagbacak, 2019; Aydogan, 2019; Eroz-
yiirek, 2019; Geng ve Durmus, 2020; Koylii ve Giindiiz, 2019; Yakut ve Yakut,
2018) rastlamak olas1 iken, 6gretmenlerin tolerans ve psikolojik iyi olus diizeyleri
arasindaki iligkiyi belirlemeye yonelik ¢aligmalara en azindan yazarlarin aragtirma-
larinda rastlanilamamistir. Bu kapsamda yapilan arastirma, bu konuda arastirma ya-
pacaklara yeni arastirma alanlar1 yaratmasi, bulgulari ile de destek vermesi, diger
yandan literatiirde bu konudaki boslugun doldurulmasina katki yapmas1 beklenmek-

tedir.

Bu arastirma ile 6gretmenlerin tolerans durumlari ile psikolojik yonden iyi
olus durumlar: arasindaki iliskinin belirlenmesi amag¢lanmistir. Bu dogrultuda, asa-

gidaki sorulara yanit aranmistir:
1. Ogretmenlerin toleranslar1 ne diizeydedir?

2. Ogretmenlerin tolerans diizeyleri arasinda cinsiyet, medeni durum, egitim
durumu, kidem durumu, brang ve okul tiirii degiskenine gore anlamli bir farklilik var

midir?
3. Ogretmenlerin psikolojik iyi oluslar1 ne diizeydedir?

4. Ogretmenlerin psikolojik iyi oluslar1 arasinda cinsiyet, medeni durum,
egitim durumu, kidem durumu, brans ve okul tiirii degiskenine gére anlamli bir fark-

lilik var midir?

5. Ogretmenlerin tolerans diizeyi ile psikolojik iyi oluslar1 arasinda anlaml

bir iliski var midir?
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6. Ogretmenlerin tolerans diizeyi, psikolojik iyi oluslarinin anlaml1 bir yor-

dayicist midir?
1.Yontem
1.1. Arastirmamin Modeli

Aragtirmada amaca uygunlugu bakimindan, iliskisel tarama modeli tercih
edilmistir. Tarama modeli, katilimcilarin bir konuya yonelik goriislerinin belirlen-
digi, genelde diger arastirmalara nazaran, daha ¢ok katilimci ile yapilan arastirma
modelidir (Karasar, 2006). Bu modelde kisa siirede ¢ok sayida katilimcidan bilgi
toplamak miimkiindiir. iliskisel tarama modeli, bir arastirmada, ikiden fazla degisken
varsa, bu degiskenler arasindaki degisimin birlikte olusu veya diizeyini tespit etmeyi

hedefleyen caligsmalara denir (Cohen, Manion ve Morrison, 2000; Karasar, 2006).
1.2. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Aragtirmada evren olarak, 2019-2020 egitim yilinda Sirnak ili Merkez ilce
ve Cizre ilgelerindeki ilk ve ortadgretim okullarinda ¢alisan 3180 6gretmen alinmis-
tir. Orneklemi ise, evrenden kolayda 6rnekleme yontemi ile belirlenen ve arastir-
maya goniillii katilmay1 kabul eden 800 6gretmen olusturmustur. Orneklemi ise, ev-
renden kolayda drnekleme yontemi ile belirlenmistir. Kolay-da érnekleme yontemi,
erisimi kolay ve ucuz bir yontem olup, hem nitel hem nicel ¢aligmalarda kullanil-
maktadir (Suri, 2011). Farkli biiyiikliikteki evren i¢in kuramsal boyutta 6rneklem
bliytkligi %95 kesinlik diizeyine gore (5000°lik bir evrenden 357°1ik 6rneklem ye-
terlidir), 3180 kisilik evrenden, 800 kisilik 6rneklem yeterli goriilmektedir (Biiyii-
koztirk, Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2015).

Ogretmenlerin, % 55.5’i (N:444) kadin, % 44.5’u (N:356) erkek; % 58,1
(N:465) bekar, % 41.9’u (N:335) evli; % 94,6°1 (N:757) lisans, % 5.4t (N:43) lisan-
stiti mezunu; % 42.9’u (N:343) ilkokul, % 39,5’ (N:316) ortaokul ve % 17.6’1
(N:141) lisede gorev yapmakta; % 81.8°1 (N:654) 1-5 y11, % 12,5’1 (N:100) 6-10 y1l,
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% 5.8’1 (N:46) 11 -15 i1l aras1 kideme; % 64.4°G (N:515) brans, % 35.6” s1 da
(N:285) smif 6gretmenidir.

1.3. Veri Toplama Araclar ve Siireci

Bu arastirma, ii¢ farkli 6lgme araci ile yiiriitiilmiistiir. Bunlar birincisi, De-
mografik Degiskenler Anketi (DDA), Tolerans Olgegi (TO) ve Psikolojik Iyi Olus
Olgegi (PIOO)’dir. Demografik Degiskenler Anketi, dgretmenlerin cinsiyet, egitim,
mesleki kidem, medeni durum, gérev yapilan egitim kurumu ve brang durumlari yer
almaktadir. Verilerin toplanmasi i¢in kullanilan Tolerans ve Psikolojik Iyi Olus Ol-
cegi icin dlgeklerin gelistiricilerinden e-posta yoluyla izin alinmustir. Universite ara-
ciligiyla da Milli Egitim Miidiirliiglinden (Sirnak) dlgekleri uygulama izinleri alin-
diktan sonra, ¢aligma grubundaki okullara gidilip 6l¢me araglar1 6gretmenlere uygu-
lanmustir. Ogretmenlere yeterli siire verilmis ve bu siirede doldurmalari istenmistir.
Doldurulan 6lgme araglari, arastirmacilarca incelenmis ve amaca uygun olarak dol-
durulmayan (ayn1 secenekleri isaretlendigi, demografik bilgilerin girilmedigi) 6lgme
araglart uygulamaya alinmamigtir. Dogru olarak doldurulan 6lgme araglarinin her

birine kod (ID) verilmistir. Bu kodlara gére de SPSS programina girisler yapilmstir.
Tolerans Olgegi

Tolerans Olgegini, Ersanli (2014) gelistirilmistir. Olgek, 11 maddeden olus-
mus, besli Likert tipi ve tek boyutlu bir 6l¢ektir. Her maddeye karsilik gelen cevaplar
ise, “tamamen katiliyorum” dan (1), “tamamen katilmiyorum” (5) seklinde siralan-
mustir. Olgekteki maddelerin biri hari¢ (3.madde) ters puanlanan madde bulunma-
maktadir. Olgeginin uyum indeks degerlerine bakildiginda, bu degerlerin NFI=.97,
RMSEA=.047, GF1=.97 ve CFI=.98 oldugu goriilmiistiir. Tek boyutlu olan tolerans
Olcegi igin arastirma kapsaminda dogrulayici faktdr analizi tekrar uygulanmustir.
DFA analizi sonucuna iligskin dogrulayici faktor analizi uyum iyiligi degerleri ince-
lendiginde; [X2 /sd=4.146; GFI=0.958; CFI=0.954; NFI=0.940; RMSEA=
0.040]’dir. Bu degerler Meydan ve Sesen’in (2015) onerdigi uyum iyiligi degerleri
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ile karsilastirildiginda modelin iyi uyuma sahip oldugu ifade edilebilir. Tolerans Ol-
¢egi Alpha degerinin .84 olarak hesaplanmistir. Bu aragtirmada tolerans dlgeginin
giivenirligi tekrardan hesaplanmis ve giivenirligin (Alfa degerinin) .70 oldugu bu-
lunmustur. Olgek maddelerinin tiimii negatif ifadelidir. “Tamamen katiliyorum” un
karsilig1 “1” puan iken, “hi¢ katilmiyorum” un karsiligr “5” olarak puanlanmistir.
Buna gore, diisiik puan tolerans diizeyinin diisiikliigiinii, yliksek puan ise tolerans

diizeyinin yiiksekligini gostermektedir.
Psikolojik Iyi Olus Olgegi

Psikolojik Iyi Olus Olgegi, Diener, Wirtz, Biswas, (2009) tarafindan gelistiril-
mis ve Tiirkceye uyarlanmasi da Telef (2013) tarafindan yapilmistir. Temel bilesen-
ler analizine (TBA) gore, toplam aciklanan varyans %42’dir. Olgekte bulunan mad-
delerin faktor yiikleri. 54 ile. 76 arasindadir. Olgegin, dogrulayici faktor analizine
gore, uyum indeks degerleri SRMR=0.04, RMSEA= 0.08, GFI= 0.96, IFI=0.95,
NFI= 0.94, CFI= 0.95 ve RFI= 0.92 olarak hesaplanmistir. Olgegin Cronbach Alfa
kat sayis1 .80°dir. Test tekrar testten elde edilen sonuca gore, 6lcek tlizerinde yapilan
ilk ve son uygulama arasindaki korelasyon, pozitif yonlii, yiiksek diizeyde ve mani-
dar bulunmustur (r=0.86, p<.001). PIO 6l¢eginin t-degerlerinin anlamli oldugu, top-
lam (madde) korelasyonlarinin .41 ile. 63 araliginda degistigi goriilmiistiir (p<.001).
PiO Olgegi’nin her maddesine karsilik gelen cevaplar ise, “kesinlikle katilmryorum
(1)” ve “kesinlikle katiliyorum (7)” seklindedir. Degerlendirme de bu araliklarda
yapilmustir. Olgek, iyi olusun degisik yonlerine iliskin ayrintil l¢iimler vermese de,
onemli olarak kabul edilen degisik alanlarda pozitif yonde genel bir bakis agis1 ka-
zandirmaktadir (Diener vd. 2010; akt. Telef, 2013). Uyarlamasi yapilan PIO 6lcegi
tek boyutludur. Tek boyutlu olan psikolojik iyi olus 6lgegi i¢in arastirma kapsaminda
dogrulayici faktor analizi tekrar uygulanmistir. DFA analizi sonucuna iligkin dogru-
layict faktor analizi uyum iyiligi degerleri incelendiginde; [X2 /sd=3.446;
GF1=0.968; CFI=0.971; NFI=0.952; RMSEA=0.042]’dir. Bu degerler Meydan ve
Sesen’in (2011) onerdigi uyum iyiligi degerleri ile karsilastirildiginda modelin iyi
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uyuma sahip oldugu ifade edilebilir. Bu arastirma kapsaminda Psikolojik Iyi Olus
0lceginin giivenirligi cronbach alfa katsayisi tekrar ssnanmistir. Cronbach alfa degeri
.832 olarak bulunmustur. Madde korelasyon katsayilari en diisiik .496 ve en yiiksek
.655°dir.

Olgeklerin kullanimu ile ilgili gerekli izinler 6lgegin gelistiricilerinden alin-
mustir. Daha sonra. Ondokuz Mayis Universitesi’nden olumlu etik kurul raporu alin-
mustir. Ayrica 6l¢eklerin okullarda 6gretmenlere uygulanabilmesi igin MEM’den de

gerekli izinler alinmistir.
1.4. Verilerin analizi

Tolerans ve Psikolojik Iyi Olus Olgegi toplam puanlarimin betimsel istatistiki
degerlerinden olusan verilere ait merkezi egilim dlgiileri icinde medyan ve aritmetik
ortalamalarin birbirine ¢ok yakin, ¢arpiklik basiklik degerleri ise [-1, +1] araliginda-
dir. Burada, ¢arpiklik ve basiklik degerlerinin [-1, +1] aralifinda olmasi, merkezi
egilim Ol¢iilerinin birbirine yakin olmasi, dagilimin normalligi olarak yorumlanabilir
(Bliyiikoztiirk, 2015; Can, 2013). Genelde dagilimin normalligi i¢in 6rneklem bii-
yiikligilint artirmak gerekir. Buna gore, bir 6rneklemde 300 ya da daha fazla sayida
katilime1 bulunursa, dagilim normalligi saglamasa da, bu dagiliminin normal oldugu
kabul edilebilir (Biiyiikoztiirk, 2015). Burada dagilimlarin normalligi saglamasi {ize-

rine parametrik istatistiklerin kullanilmasina karar verilmistir.

Aragtirma verilerin ¢oziimlenmesinde, yiizde oranlari ve frekans dagilim-
lar1, standart sapma, aritmetik ortalama, t testi, ANOVA, ANOVA’da anlaml fark-
liliklar bulundugunda, bu farkliligin kaynagini ortaya ¢ikarmak igin scheffe veya
tamhane ¢oklu kiyaslama testi, korelasyon katsayisi ve yordama amaci yonelik basit
regresyon analizi islemleri gerceklestirilmistir. Istatistiksel anlamlilik diizeyi 0.05

olarak kabul edilmistir. Istatistiki islemler SPSS 14.0 programu ile yapilmistir.
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2. Bulgular

Bu béliimde 6rneklemden alinan verilerin istatistiksel sonuglari incelenmis-

tir. Tablo 1’de 6gretmenlerin toleranslarina iligkin istatistik degerleri sunulmustur.

Tablo 1:Tolerans Olgegi Puanlarimin Istatistiki Sonuglart

n X Ss

Tolerans Olgegi 800 1.61 46

Tablo 1. incelendiginde, tolerans 6lgegi puan toplamlarinin aritmetik ortala-
mas1 X=1.61"dir. Buna gore, 6gretmenlerin tolerans durumlarinin diisiik diizeyde
oldugu sdylenebilir. Bunda geleneksel anlayisin korunmasi refleksinin etkisi oldugu

diistiniilebilir.

Ogretmenlerin psikolojik iyi oluslarina iliskin betimsel degerler Tablo 2’de

verilmistir.

Tablo 2: Psikolojik Iyi Olus Olgegi Puanlarinin Betimsel Istatistikleri

n X ss

PIOO Olgegi 800 5.79 82

Tablo 2’ye gore, psikolojik iyi olus 6lgegi puan toplamlarinin aritmetik or-
talamas1 X=5.79’dur. Bu ortalamanin dlgekteki karsiligi “katiliyorum” olarak adlan-
dirilmustir. Olgek puanlamasina bakildiginda, yiiksek puan psikolojik iyi olus diize-
yinin yliksekligini gostermektedir. Buna gore, 6gretmenlerin psikolojik yonden iyi
olus diizeyleri “yiiksek”tir. Bunda 6gretmenlerin genelde beklenti diizeylerinin dii-

stikliigliniin etkili oldugu sdylenebilir.

Tablo 3’te cinsiyet durumuna gore, 6gretmenlerin tolerans 6zellikleri arasin-

daki farkliliklar veren t-testi degerleri verilmistir.
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Tablo 3: Tolerans Olgegi Puanlarimn Cinsiyete Degiskenine Gore t Testi
Sonucglart

Cinsiyet n X ss t sd p Cohen’s d
Toplam Kadm 444 156 41 -3.87 798  .000*** 32
Erkek 356 1.68 .50
***p<.001

Ogretmenlerin cinsiyetlerine gore, Tolerans Olgeginden aldiklar1 puanlarin

ortalamalar1 i¢in yapilan t-testinde manidar bir farklilik meydana gelmistir (t:-3,87;

p<.001). Burada erkek &gretmenlerin tolerans 6zelliklerinin, kadin 6gretmenlerin-

kinden anlaml1 diizeyde daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Bu farka iligkin etki bii-

yiikliigii incelendiginde (Cohen’s d=.32) kiigiik etki biiylikliigli oldugu goriilmekte-

dir. Ancak iki degerinde ortalamasinin ortalamasi “diisiik” tolerans sinirlar1 iginde-

dir. Bunda, erkeklerin sosyal hayatla daha fazla ilgili olmalarinin bir etkisinin oldugu

diistiniilebilir.

Tablo 4’te medeni duruma gore, 6gretmenlerin tolerans diizeylerine ait t-

testi degerleri sunulmustur.

Tablo 4:Tolerans Olgegi Puanlarinin Medeni Duruma Degiskenine Gore t Testi Sonuclar

Medeni n X Ss
Durum t sd P
Toplam Evli 335 1.60 44 -.82 798 408
Bekar 465 1.63 A7
*p<.05

Ogretmenlerin medeni durumuna gore, Tolerans Olgeginden aldiklart puan

ortalamalari, t-testi sonuglar1 anlaml bir fark vermemistir (p>.05). Evli ve bekar 6g-

retmenlerin tolerans 6zelliklerinin birbirine yakin diizeyde bulunmustur. Her iki de-

gerinde diisiik tolerans 6zelligi gosterdigi goriilmektedir.
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Egitim durumu degiskenine gore, 6gretmenlerin tolerans 6zellikleri arasindaki fark-

liliga iliskin t-testi sonuglar1 Tablo 5’te sunulmustur.

Tablo 5:Tolerans Ol¢egi Puanlarinin Egitim Durumuna Gore t Testi Sonuglar

EgitimDurumu n X sS t sd p
13

Lisans

YiiksekLisans 43 1.72 .58

*p<.05

Egitim durumuna gére, Tolerans Olgegi puan ortalamalari igin yapilan iliski-
siz grup t-testi sonucunda bulunan farklilik anlamli bulunmamistir (p>.05). Lisans
ve yliksek lisans mezunu olan 6gretmenlerin tolerans 6zellikleri benzer diizeyde ol-

mustur.

Ogretmenlerin kidemine gore, tolerans dzellikleri arasindaki farkliliga ilis-

kin (ANOVA) testi sonuglar1 Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 6: Ogretmenlerin Mesleki Kidemine Gore Tolerans Olgegi ANOVA Sonuglart

Mesleki B
Kidem n X Ss sd F p
Tolerans Toplam  1-5 yil 654 161 44 2-797 262 .769

6-10yil 100 165 50
11-15yil 46 161 56

Toplam 800 1.61 46

*p<.05
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Mesleki kideme goére Tolerans Olgegi puan ortalamalari i¢in yapilan
ANOVA’da anlamh bir farklilik bulunamamistir. Mesleki kidemleri farkli 6gret-
menlerin tolerans diizeylerinin birbirine benzer ve diisiik diizeyde oldugu sdylenebi-
lir.

Kurum tiirii degiskenine gore, 0gretmenlerin tolerans ozellikleri arasindaki

farkliliga iliskin ANOVA sonuglar1 Tablo 7°dedir.

Tablo 7:Ogretmenlerin Kurum Tiiriine Gére Tolerans Olgcegi ANOVA Sonuclar:

Kurum n X ss sd F p
Tolerans {lkokul 343 161 .42 5797 059 .943
Toplam
Ortaokul 316 1.62 49
Lise 141 1.61 46
Toplam 800 1.61 46
*p<.05

Ogretmenlerin galistiklar1 okul tiiriine gére, Tolerans Olgegi puanlarinin or-
talamalart i¢in yapilan tek (ANOVA) testinde anlamli bir farklilik olugmamigtir
(p>.05). Farkli kurumlarda gorev yapan 6gretmenlerin tolerans diizeylerinin birbi-
rinden farklilik gostermedigi ve tolerans diizeylerinin diisiik diizeyde oldugu soyle-

nebilir.

Brans degiskenine gore, 6gretmenlerin tolerans 6zellikleri arasindaki farkli-

l1iga iligkin t-testine iligskin sonuglar Tablo 8’dedir.
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Tablo 8:Tolerans Olgegi Puaninin Bransa Gére t Testi Degerleri

Bransg n X SS t sd p
Tolerans Toplam SmmfOgrt. 285 1.60 .43 -74 798 457

Bransg
Ogprt.

515 1.62 .47

*p<.05

Bransa gore Tolerans Olgegi puan ortalamalarina iliskin t-testinde ulasilan so-
nug, anlamh bir farklilik vermemistir (p>.05). Smif 6gretmenleri ve diger farkl

branglardaki 6gretmenlerin tolerans diizeyleri birbirine yakin olmustur.

Cinsiyete gore, 6gretmenlerin psikolojik iyi olus 6zellikleri arasindaki fark-

liliga iliskin t-testi sonuglar1 Tablo 9°da sunulmustur.

Tablo 9:Ogretmenlerin Cinsiyete Gore Psikolojik Iyi Oluslarinin t Testi Sonuglar:

PiOO Cinsi-
Olgek yet n X ss t sd p Cohen’s d
Toplam  Kadin 444 5.85 .82 220 798 .028* .34

Erkek 356 5.72 .82

*p<.05

Katilimcilarin cinsiyetlerine gore, Psikolojik Iyi Olus Olgeginden alinan pu-
anlarin t testi sonucu olusan farklilik anlamli bulunmustur (p<.05). Sonugta, kadin-
larin psikolojik yonden iyi olug dzellikleri, erkek 6gretmenlerin psikolojik yonden
iyi olus 6zelliklerinden anlamli diizeyde daha yiiksektir. Bu farka iliskin etki biiyiik-
ligi incelendiginde (Cohen’s d =.34) kiiciik etki biiyiikliigii oldugu goriilmektedir.
Bunda kadin 6gretmenlerin beklenti diizeylerinin diisiik olusunun etkili oldugu soy-

lenebilir.

Medeni durum degiskenine gore, 6gretmenlerin psikolojik iyi olus 6zellik-

leri arasindaki farkliliklara ait t-testi bulgular1 Tablo 10’dadir.
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Tablo 10:Ogretmenlerin Medeni Durumlarina Gére Psikolojik Iyi Olus Olcegi Puanlarinin

t Testi Sonuclari

PIOO Medeni

Olgek  Durum n X st sd D Cohen’s d

Toplam  Evli 52
335 5091 .75 3.62 798 .000***

Bekar 465 5.70 .86

***n< 001

Ogretmenlerin medeni durumlarma gére, Psikolojik Iyi Olus Olgegi puanla-
rinin ortalamalari i¢in yapilan iligkisiz grup t testinde anlamli farkliliklar bulunmus-
tur (p<.001). Ogretmenlerden evli olanlarin psikolojik yonden iyi olus diizeyleri,
bekar dgretmenlerinkinden daha yiiksek diizeydedir. Bu farka iligkin etki biiyiikliigi
incelendiginde (Cohen’s d =.52) orta etki biiyiikliigli oldugu goriilmektedir Bunda

yiiklenilen sorumlulugun etkili oldugu séylenebilir.

Egitim durumu degiskenine gore, 6gretmenlerin psikolojik iyi olus 6zellik-

leri arasindaki farklilik Tablo 11°de sunulmustur.

Tablo 11:Egitim Durumuna Gore Psikolojik Iyi Olus Olcegi t Testi Sonuglart

PiOO Egitim
Olgek Durum n X ss t sd p
Toplam Lisans 757 5.79 .82 -.28 798 77
Yiiksek Lis. 43 5.82 73
*p<.05

Katilimeilarin egitim durumlarina iliskin Psikolojik Iyi Olus Olgegi puanlar
iizerinden yapilan “t” testine gore, elde edilen sonu¢ anlamli bulunmamustir (p>.05).
Burada lisans ve yiiksek lisans mezunlariin psikolojik iyi olus 6zelliklerinin birbi-

rine yakin diizeyde oldugu sdylenebilir.

1014



Yiksel GUNDUZ & Tamer CAGIGA, Ogretmenlerin Tolerans Diizeyi ile Psikolojik
iyi Oluslari Arasindaki iligki

Kidem degiskenine gore, 6gretmenlerin psikolojik iyi olus 6zellikleri arasin-

daki farkliliga iliskin ANOVA degerleri Tablo 12’dedir.

Tablo 12: Mesleki Kideme Gére Psikolojik Iyi Olus Olgegi Puanlarinin ANOVA Sonuglar

Mesleki
PiOO Olgek Kidem n X ss sd F p
PiOO Toplam  1-5 yil 654 5.81 81 2-797 .838 433
6-10 y1l 100 5.72 .90
11-15y1l 46 5.68 78
Toplam 800 5.79 .82

*p<.05

Mesleki kideme gére, Psikolojik Iyi Olus Olgegi puanlari icin yapilan
ANOVA’da anlamli bir farklilik bulunamamaistir. Mesleki kidemleri farkli olan 6g-
retmenlerin psikolojik iyi olus diizeylerinin birbirine yakin diizeyde oldugu goriil-

mektedir.

Kurum tiirii degiskenine gore, 6gretmenlerin psikolojik iyi olus 6zellikleri

arasindaki farkliliga iliskin ANOVA sonuglar1 Tablo 13’tedir.

Tablo 13:Ogretmenlerin Calistiklar: Kuruma gére, Psikolojik Iyi Olus Olcegi Puanlarinin
ANOVA Sonuglart

PiO Olgek Okul tiirii n X ss  sd F p
PiOO Top. Ilkokul 343 5.79 82 2-797 .068 .934
Ortaokul 316 5.78 .85
Lise 141 5.80 74
Toplam 800 5.79 .82
*p<.05

Ogretmenlerin ¢alistiklar1 kurumlara gore, Psikolojik Iyi Olus Olgegi puan-

larnin ANOVA sonucu anlamli bir farklihk vermemistir (p>.05). Ogretmenlerin
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farkli kurumlarda gorev yapmalar psikolojik yonden iyi oluslarinda bir farklilik ya-

ratmamigtir.

Branga gore, 6gretmenlerin psikolojik yonden iyi olus 6zellikleri arasindaki

farkliliga iligkin t-testi degerleri Tablo 14°te verilmistir.

Tablo 14:Ogretmenlerin Branslarina Gére Psikolojik Iyi Olus Olgegi Puanlarinin t Testi

Sonucglart
PIOO Olgek Brans n X ss t sd p
PIOO Toplam Sinif Ogrt. 285 5.83 .82 .93 798 .352
Brans Ogrt. 515 5.77 .82
*p<.05

Katilimeilarin branslarma gore, Psikolojik Iyi Olus Olcegi puanlarmin t-testi
sonucu anlamli bir farklilik gostermemistir (p>.05). Farkli branglardaki 6gretmenle-

rin psikolojik yonden iyi olus diizeyleri birbirinden farklilik géstermemistir.

Tolerans Olgegi puam ile Psikolojik Iyi Olus Olgegi puanlari arasidaki
iligki Tablo 15°te verilmistir.

Tablo 15:Tolerans ve Psikolojik Iyi Olus Olgegi Puanlart Arasindaki Iliskiler
PiOO toplam

Tolerans 6lgegi

Tolerans Toplam -.160***

***p<.001

Ogretmenlerin Tolerans Olgegi toplam puani ile Psikolojik Iyi Olus 6lgegi
puanlar arasindaki iliskiler, korelasyon (Pearson ¢arpim momentler) katsayisi ile s1-
nanmis ve buna gore sonug r: -.160 olarak elde edilmistir. Elde edilen bu sonug, .001
diizeyinde (istatistiksel agidan) anlamli bulunmustur. Olgeklerin puanlar arasindaki
iligkinin, anlaml1 ve negatif yonlii oldugu goriilmiistiir. Burada, 6gretmenlerin tole-

ransli davranislar diistiikge, psikolojik yonden iyi olus diizeyleri yiikselmektedir.
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Burada, 6gretmenler mevcut yapiyr —geleneksel anlayisi- koruduklarinda, dogru is

yaptiklarini diistinerek, kendilerini daha mutlu hissetmis olabilirler.

Tolerans toplam puanlarindan, psikolojik iyi olus Slgegi toplam puanlarim

yordama sonuglar Tablo 16°da verilmistir.

Tablo 16:Tolerans Olgegi ile Psikolojik Lyi Olus Olgegi Regresyon Analizi Sonuglart

Degisken B Std Hata B t p
Icerik 6.25 .105 59.43 .000
Tolerans

-.286 .063 -.160 -4.57 .000***
Top.

R:.160 R2.026 F=20,901 p=.000***

Tolerans Olgegi puani, dgretmenlerin psikolojik iyi olus puanlari ile anlamli
ve negatif yonde bir iliski vermistir (R=.160, R2=.026). Tolerans puan degiskeni,
Ogretmenlerin psikolojik iyi olus puanlart varyansinin % 2,6’ini agiklamaktadir.
Regresyon katsayisinin anlamlilik durumuna iligkin t- testi sonuglarina bakildiginda,
(t=-4.57, p=.000**%*) tolerans puanlarinin, psikolojik iyi olus tizerinde anlamli bir
yordayict oldugu gériilmektedir. Ogretmenlerin tolerans durumlar1 psikolojik iyi

oluglarina etki ettigi sOylenebilir.
3. Sonu¢ ve Tartisma

Aragtirmada, 6gretmenlerin tolerans diizeyleri diisiik bulunmustur. Bu so-
nug, Ersanli ve Dicle’nin (2011) yaptigi ¢alismanin sonucu ile ortiismektedir. Oysa
Ogretmenlerin tolerans diizeylerinin yiliksek olmasi beklenir. Gelecek nesilleri yetis-
tirecek ve onlar1 hog goriilii barigsever bireyler olarak yetistirecek olan 6gretmenlerin
bu baglamda tolerans diizeylerinin de yiiksek olmasi, bu baglamda ayrica 6nem tagir.
Diger yandan 6gretmenlik meslegi dncellikle sabirli olmay1 gerektirir (Sahin Tagkin
ve Haciomeroglu, 2010). Ogrencilerini istedikleri hedefe ulasmaya katki saglamak
isteyen Ogretmen, tahammiil, 6zveri ve ¢aba gostermekle bunu basarabilecektir.

Hatta tahammiilii olmayan, sabir gésteremeyen dgretmenlerin 6gretmenlik meslegini
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icra ederken verimli ve basarili olabilmesi de zor goriinmektedir (Tiire ve Ersoy,
2015). Diger yandan 6gretmenler gorevi geregi farkli beklentileri olan, farkli 6zel-
liklere sahip kisi ve gruplarla bir ortamda bulunmak, onlarla iletisim ve etkilesim
kurmak durumundadirlar. Bu denli farkli birey ve gruplarla bir arada iletisim ve et-
kilesimde bulunan 6gretmenlerin, tolerans durumlarinin da yiiksek olmasii gerekti-
rir. Ogretmenlerin toleransh davranislari, okul ve sinif ortaminda demokratik bir ik-
limin olusmasina yardimeci1 olurken, ayni zamanda dgrencilerin akademik yonden ge-
lisimlerini de saglamaktadir. Bu konuda yapilan arastirmalarin bir kismi 6gretmen-
lerin tolerans diizeylerinin (Giil, Alimbekov, 2020; Giindiiz, 2019; Muhammed,
2019) kismen de olsa yiiksek diizeyde oldugunu ortaya koyarken, bir kismi da (Ca-
girga, 2020; Ersanli ve Dicle, 2011) diisiik diizeyde oldugunu ortaya konmustur.

Ogretmenlerin cinsiyet degiskenlerine gore, tolerans durumlarinda olusan
farklilik anlamli bulunmustur. Buna gore, erkek 6gretmenlerin tolerans 6zellikleri-
nin, kadin 6gretmenlerinkinden anlaml diizeyde daha yiiksek oldugu bulunmustur.
Ne var ki, iki degerinde ortalamasinin ortalamasi “diisiik” tolerans sinirlar1 i¢inde
kalmistir. Bunda kadin 6gretmenlerin olaylara durumlara daha hassasiyetle yaklas-
malarinin etkili oldugu diistiniilebilir. Bu sonug, Demir, Ersanli ve Kutlu’nun (2016)
aragtirma sonucu ile benzerlik gdstermemektedir. Buna ragmen, Tas ve Unal (2022)
ve Atas’in (2017) aragtirma sonuglari yapilan ¢alismanin sonuglari ile benzerlik gos-
termektedir. Medeni durum degiskenine gore 6gretmenlerin tolerans diizeyleri ara-
sinda nal1 bir farklilik bulunmamaistir. Bu sonug, Demir, Ersanli ve Kutlu’nun (2016)
aragtirma sonucuyla ortiismektedir. Kidem durumu degiskenine gore, d6gretmenlerin
tolerans diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik bulunmamistir. Bu sonug, Demir,
Ersanli ve Kutlu’nun (2016) arastirma sonucuyla ortiismemektedir. Egitim durumu,
brans ve okul tiiri degiskenlerine gore, 6gretmenlerin tolerans diizeyleri arasinda
anlaml1 bir fark yoktur. Ogretmenlerin egitim durumu, medeni durum, kidem du-
rumu, brans ve okul tiirleri bakimindan tolerans 6zellikleri birbirine yakin goriilmiis-

tlr.
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Arastirmada, 6gretmenlerin psikolojik yonden iyi oluslarinin yiiksek dii-
zeyde oldugu ortaya konmustur. Bu sonug, Geng ve Durmus (2020), Demir (2018),
Aydogan (2019), Agacbacak (2019), Kurt (2018), Erozyiirek (2019) ve Koyl ve
Gilindiiz’iin (2019) yaptiklar1 arastirma sonuglari ile Ortiisiirken, Yilmaz, Ugum,
Kizilirmak, Aktepe, Petek, Giindiiz’iin (2023) arastirma sonucuyla drtiismemektedir. Og-
retmenlerin psikolojik iyi oluslarinin genelde iyi diizeyde olmasi, olumlu ve istenen
bir sonuctur. Ciinkii 6gretmenlerin psikolojik yonden iyi olmalari, iyilikseverlik, haz
alma, basari, uyum ve 6zyonelim gibi 6zelliklerinin de yiiksek oldugunu kanitlamak-
tadir (Telef, Uzman ve Ergiin, 2013). Bu durum, 6gretmenlerin, yagami anlamli
kilma, 6zerklik, benlik saygisi, kisisel gelisime deger verme, ¢evreye hakim olma,
insanlarla olumlu iletisim konusunda kabul edilen bir diizeyde olduklarini ifade eder
(Ryff, 1995). Arastirmacilar bilingli farkindaligin dogrudan ve dolayl1 bicimde de-
gisik sistemlerdeki etkileriyle iyi olusa katki yaptigin ileri stirmektedirler (Brown
ve Ryan, 2003). Bilingli farkindaligin artmasi, sefkat, sevgi ve affetme duygularina
olumlu etkide bulunup, bu duygularin gelisimini saglar. Bu sayede birey olumsuz
duygularm yikici etkilerinden daha az etkilenir ve bu durum 6z anlayisinda da bir
artiga sebep olacaktir (Ozyesil, 2011). Ogretmenlerin psikolojik iyi oluslarinin yiik-
sek seviyede olmasi, 6gretmen, dgrenci, egitim ve 6gretim agisindan olumlu bir du-
rum olarak degerlendirilebilir. Psikolojik iyi olus durumlart mutlu olma, hosnut
kalma, memnun olma ve zihinsel siirecleri etkileme 6zelligine sahiptir (Gediksiz,
2013). Ayrica yiiksek diizeyde psikolojik iyi olusa sahip bireylerin yagam standart-
larinin daha yiiksek, fiziksel yonden sagliklarinin ve psikolojik durumlarinin daha
iyi oldugunu kanitlar (Keyes, Dhingra ve Simoes, 2010). Ogretmenlerin psikolojik
yonden iyi olus durumlari, ¢aligtiklar ortamin havasi ile ¢ok yakindan ilgili bir du-

rumdur.

Cinsiyete gore, 0gretmenlerin psikolojik yonden iyi oluslar1 arasindaki fark-
lilik anlaml1 bulunmusgtur. Buna gore, kadin 6gretmenlerin psikolojik yonden iyi olus
ozellikleri, erkek 6gretmenlerin psikolojik yonden iyi olus 6zelliklerinden anlamli

diizeyde daha yiiksektir. Bu sonug, Alabucak (2019), Agagbacak (2019), Erozyiirek
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(2019) ve Saritas’in (2019), arastirma sonuglari ile benzerlik gostermektedir. Bu
aragtirmalarda da psikolojik iyi olus yoniinden kadinlar, erkeklerden daha yiiksek
seviyede bulunmuslardir. Buna kargin, Uslu’nun (2016) yaptig1 ¢alismada, cinsiyet
degiskenine gore anlaml farklilik goriilmiistiir. Burada, erkeklerin psikolojik yon-
den iyi oluslari, kadinlardan daha yiiksek seviyede tespit edilmistir. Bu sonug¢ bu
yoniiyle arastirmanin sonucu ile benzerlik gdstermemektedir. Arslan ve Tura (2022),
Demirtas (2016), Kurt (2018) Yesiltepe ve Celik (2014) ve Yilmaz vd.’nin (2023)
yaptiklari calismalarda da cinsiyete gore, 6gretmenlerin psikolojik iyi olug durumlari
arasinda farklilik olusmadig1 goriilmektedir.

Ogretmenlerin psikolojik iyi oluslari, medeni duruma gore anlaml farklilik
vermemistir. Buna gore, 6gretmenlerden evli olanlarin psikolojik yonden iyi olma
durumlari, bekar olan 6gretmenlerden daha yiiksek oldugu soylenebilir. Uslu’nun
(2016) calismasinda, medeni durumda anlamli bir farklilik bulunmus ve evlilerin
psikolojik iyi olus diizeyleri bekarlardan daha yiiksek olarak tespit edilmistir. Arslan
ve Tura (2022) ve Erozyiirek’in (2019) calismasinda da, dgretmenlerin medeni du-

rumlarinin anlamli bir farklilik yaratmadigi gorilmiistir.

Ogretmenlerin psikolojik yénden iyi oluslar1 arasinda, mesleki kidem, gorev
yapilan kurum, egitim durumu, brang ve gorev yapilan kurum tiirline gére olusan
farkliliklar anlamli bulunmamigtir. Agagbacak (2019), Demirtas (2016) ve Yilmaz
vd.’nin (2023) caligsmalarinda, 6gretmenlerin psikolojik iyi oluslarmin, mesleki ki-
dem agisindan anlamli bir farklilik olusturmadig ortaya konmustur. Erdzyiirek’in
(2019) calismasinda, 6gretmenlerin psikolojik iyi oluglar arasinda, okul tiirii, mes-
lekteki kidem ve 6grenim durumu degiskenine gore manidar farklar bulunmamustir.
Arslan ve Tura’nin (2022) yaptiklar arastirmada da brans degiskenine goére anlamli bir
faklilik ortaya konulmamustir. Bu sonug, yapilan ar aragtirmanin sonucu ile ortiismek-

tedir.
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Ogretmenlerin sahip olduklar1 tolerans durumlari ile psikolojik yonden iyi
olus durumlar arasindaki iliski anlamli ve negatif yondedir. Buna gore; 6gretmen-
lerin sahip olduklari tolerans diizeyleri diistiikce, psikolojik yonden iyi oluslar1 art-
maktadir. Bu durumun 6gretmenlerin geleneksel yapiy1 koruma reflekslerinin bir
yansimast oldugu diigiiniilebilir. Oysa 6gretmenlerin tolerans diizeyleri ile psikolojik
iyi oluslar1 dogru orantili bir trend gostermeleri beklenirdi. Bireyler, gii¢lii duygusal
beceriye sahipse, duygular1 daha iyi algilar, anlar, yonetir ve kullanir. Bu durum,
bireylerin iyi oluslarina katkida bulunur (Griebel, 2015; Koydemir, Selisik, Tezer,
2005; Zhao, Kong, Wan, 2013). Bir arastirmada, tolerans diizeyi yiikselen bireylerin,
duygusal tiikenmislik diizeylerinin diistiigii sonucuna ulasilmistir (Bolat, 2013). Bu
sonug, yapilan arastirmanin sonucunu desteklememektedir. Demirci ve Sar’in
(2017) aragtirmasinda, olumlu iligkiler ve psikolojik olarak iyi olus arasindaki iliski-
nin anlaml1 ve pozitif yonde oldugu sonucuna ulagsmislardir. Bu sonugcta, arastirma-
nin sonucu ile drtiismemektedir. Ogretmenlerin sahip olduklari tolerans durumlari,
psikolojik yonden iyi oluslarinin anlamli bir yordayicisidir. Diger bir ifadeyle 6g-
retmenlerin psikolojik iyi oluslarinin azda olsa belli bir kism1 onlarin sahip olduklar

toleranslari ile agiklanabilir. Bu baglamda asagidaki oneriler getirilmistir.
4. Stmirhliklar ve Oneriler

Veriler, ilkokul, ortaokul ve ortaggretimde goérev yapan Ogretmenlerin
gorisleri ile sinirlidir. Verilerin toplanmasi tolerans ve psikolojik iyi 6lgekleri ile
sinrilidir. Bu arastirma Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Ulusal Tez Merkezinde
Tiirkce veya Ingilizce olarak yayimlanmus lisansiistii ve doktora tez ¢alismalariyla
sinirlidir. Aragtirma Google akademik, Dergi Park gibi konuyla ilgili yayimlanmis

evreni Tiirkiye olan Tiirkce ve Ingilizce makaleler ile sinirhdir.

Ogretmenlerin diisiik diizeyde olan tolerans durumlarin: yiikseltici caligmala-
rin yapilmasi gerekmektedir. Bunun i¢in 6gretmenlerin tolerans diizeylerini artirmak

amactyla bireysel gelisim programlar1 diizenlenmelidir. Ogretmenlerin yiiksek dii-
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zeydeki psikolojik iyi oluslarinin devaminin saglanmasi i¢in gerekli onlemler alin-
malidir. Ogretmenlerin tolerans diizeyinin diisiikliigiiniin gerk nedenimi belirlemeye

yonelik nitel bir caligma yapilabilir.
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Extended Summary
Introduction

In the teaching profession, it is essential to behave tolerantly and be psychologically
well. This will have positive reflections on both the teacher and students. One of the essential
elements of the education system is the teacher. Teachers have to be tolerant as a requirement
of their profession. Because teachers are in communication and interact with many different
groups and individuals. In such a structure, many situations need tolerance. The tolerant be-
havior of teachers is directly related to the psychological situation they are in. The teacher's
psychological well-being formation will positively affect all the variables it is associated
with. From this point of view, it is seen that both the tolerance and psychological well-being
of the teachers are essential. However, it is also important to reveal the relationship between
teachers' tolerance and psychological well-being. Studies examining the relationship between
the level of tolerance and psychological well-being formation of the teachers were not found.
In this context, explaining the concepts of tolerance and psychological well-being formation
is useful.

Tolerance has meanings such as complaisance, indulgence, connivance, endurance,
sufferance and condonation (Atalay, 2008). The broad definition of tolerance is respecting
others regardless of religion, language, race, nationality, colour, political thought, tradition,
custom, belief and opinion (Topuz, 1995). When undesirable, disliked, and negative situa-
tions arise, these situations should be avoided for tolerance behaviour to occur (Cohen, 2014)
as tolerance also has a limit. Since teachers perform in a profession whose input and output
are human, they must be with individuals with very different personalities and characters as
a requirement of their profession and communicate and interact with them. Internalising and
seeing these differences, as usual, requires a high tolerance level.

Psychological well-being is the individual's efforts to function positively against
different difficulties in one’s life. In other words, psychological well-being is the individual’s
making positive evaluations about their own life, having a sense of continuous improvement,
having quality relations with others, and having the capacity to effectively manage their en-
vironment (Ryffve Singer, 1996). The psychological state of a teacher, her interest in her
profession, knowledge and equipment, whether the teacher likes their profession, and level
of psychological well-being will affect education and training, as well as the level and quality
of education (Cemaloglu, 2002). Teachers' psychological well-being will have an impact on
their fulfilment of their profession, their performance, their human relations, their academic
development, and their enjoyment of life. Research on this subject has shown that individuals
with a high level of psychological well-being have higher living standards, better physical
health and psychological status (Keyes, DhingraveSimoes, 2010). When the literature is ex-
amined, it is possible to come across studies on the tolerance situations of teachers (Giindiiz,
2019; Giil, Alimbekov, 2020; Cagirga, 2020 ve Muhammed, 2019) and their psychological
well-being (GengveDurmus, 2020; Agagbacak, 2019; Erozyiirek, 2019; Aydogan, 2019; Ya-
kut ve Yakut, 2018; Koylii ve Giindiiz, 2019). However, studies determining the relationship
between teachers' tolerance and psychological well-being formation levels have not been
found. In this context, the research is expected to create new research fields and support the
literature with its findings, and thus contribute to filling the gap on this subject.
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In this context, this research aims to determine the relationship between teachers'
tolerance and psychological well-being. In this respect, answers to the following questions
have been sought:

1. What is the tolerance level of the teachers?

2. Is there a significant difference between the teachers' views on the tolerance levels
of them according to the variables of gender, marital status, education level, seniority level,
branch, and school type?

3. What is the psychological well-being level of teachers?

4. Is there a significant difference between the views of the teachers on the psycho-
logical well-being of them according to the variables of gender, marital status, education,
seniority status, branch, and school type?

5. Is there a significant relationship between teachers' tolerance and psychological
well-being levels?

6. Is the tolerance level of teachers a significant predictor of their psychological well-
being?

Method

In the research, the relational survey model was preferred in terms of its suitability
for the purpose. The relational survey model is a model that aims to determine the coexistence
or level of change between these variables if there are more than two variables in a study
(Cohen, Manionve Morrison, 2000; Karasar, 2006). 3180 teachers working in primary and
secondary schools in the central district and Cizre districts of Sirnak province during the
2019-2020 academic year were determined as the population of the research. The sample
consisted of 800 teachers selected from the population by simple random sampling method.
In the simple random sampling method, the samples must be taken randomly from the popu-
lation (Biiylikoztiirk, 2015). The Tolerance and Psychological Well-Being Scale was used to
collect data in the research. Among the central tendency measures of the data consisting of
the descriptive statistical values of the Tolerance and Psychological Well-Being Scale total
scores, the median and arithmetic means are very close to each other, and the skewness and
kurtosis values are in the range of +1-1. In addition, this value shows the normality of the
distribution. Parametric statistical procedures have been initiated as the normality of the dis-
tribution was achieved. In data analysis process of the research, percentages and frequency
distributions, standard deviation, arithmetic mean, "t" test, ANOVA, correlation and regres-
sion processes were accomplished. Statistical operations were performed with SPSS 14.0
program.

Findings, Discussion and Results

In the research, it was determined that the tolerance levels of the teachers were low.
However, teachers' tolerance levels are expected to be high as the teaching profession pri-
marily requires patience (Sahin Taskinve Hacidmeroglu, 2010). The teacher, who is in the
position of education and teaching, manages both the education and the teaching process, but
it is possible to face many difficulties, not one. Since each difficulty contains its solution, the
teacher has to produce new formulas for every problem he encounters. This is more challeng-
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ing than it seems. In the simplest, due to individual differences, the teacher has to act consid-
ering the differences of each student. In this context, the tolerance power of the teacher is
essential. It seems complicated for teachers who are not tolerant and patient to be productive
and successful while performing their teaching profession (Tiireve Ersoy, 2015). In addition,
due to their duties, teachers must be in an environment and communicate and interact with
people and groups with different expectations and characteristics. While some of the research
on this subject revealed that the tolerance levels of teachers (Giil, Alimbekov, 2020; Giindiiz,
2019; Muhammed, 2019) were at a high level, albeit partially, some of them were found to
be at a low level (Cagirga, 2020; ErsanliveDicle, 2011). There are some reasons for teachers'
low tolerance levels like economic, social, cultural, and educational, etc. In the process of
the professional upbringing of teachers, more classical teacher models are imposed, and their
tolerant behaviours may have been put into the background. In addition, as a reflection of
social culture, the idea that tolerant behaviour will create a toxic situation may have emerged.

According to gender variables, the tolerance levels of male teachers were found to
be significantly higher than female teachers. There were no significant differences between
the tolerance levels of teachers with regard to marital status, seniority status, educational
status, branch, and school type variables.

In the research, it was revealed that teachers' psychological well-being is at a high
level. This result coincides with the research results of Geng and Durmus (2020), Demir
(2018), Aydogan (2019), Agagbacak (2019), Kurt (2018), Erozyiirek (2019), Koyl and Giin-
diiz (2019). Teachers' psychological well-being is generally reasonable, which is a positive
and desired result. Since teachers' psychological well-being proves that their characteristics
such as benevolence, pleasure, success, harmony and self-direction are high (Telef, Uz-
manveErgiin, 2013). This situation indicates that teachers are at an acceptable level in making
life meaningful, having autonomy, self-esteem, valuing personal development, dominating
the environment, and positive communication with people (Ryff, 1995).

Regarding gender, female teachers' psychological well-being features were found to
be significantly higher than male teachers' psychological well-being. The psychological well-
being of teachers gave significant differences concerning the variable of marital status. Mar-
ried teachers' psychological situations have been higher than single teachers. Among the psy-
chological well-being of the teachers, the differences that occur according to the type of pro-
fessional seniority, institution, education, branch, and type of institution were found to be
significant.

The relationship between teachers' tolerance levels and psychological well-being was
found to be significant and negative. In other words, as the tolerance levels of teachers de-
crease, their psychological well-being increases. The tolerance levels of teachers are a sig-
nificant predictor of their psychological well-being. Based on these results, educational ac-
tivities that increase the low tolerance levels of teachers and different practices in this context
should be carried out. In order to maintain teachers' high level of psychological well-being,
necessary measures should be taken. Lastly, this research is a quantitative one. The same
research should be carried out with qualitative and mixed methods in order to obtain more
detailed information about the causes of the low tolerance level of teachers and solutions
against these.
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