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oz
Bu arastirma, miizik égretmeni adaylarinin ideallerindeki miizik 6gretmenine iliskin sahip
olduklari algilari, metaforlar araciligiyla ortaya ¢ikarmak amaciyla yapilmistir. Bu ¢alisma 135
miizik 6§retmen adayiyla yapilmistir. Veriler, “idealimdeki miizik 6§retmeni....... gibidir; ¢iinkd, . .
.” climlesiyle toplanmistir ve igerik analiz yéntemi kullanilarak ¢éziimlenmistir. Katihmcilar
toplamda 76 gecerli metafor lretmislerdir. Bu metaforlar 9 farkl kategori altinda toplanmistir.
Miizik égretmen adaylarinin, ideallerindeki miizik 6gretmenini ¢oktan aza dodru siralandiginda;
sevecen ve destekleyici égretmen, bilgi aktaran d&gretmen, ‘yetenekleri ortaya ¢ikaran ve
yénlendiren 6gretmen, dikkat ¢eken &gretmen, edlenceli dgretmen, terapist ddretmen,
motivasyonu yliksek égretmen, otoriter 6gretmen ve adaletli égretmen olarak algiladiklari
gorilmiistir. Miizik 6gretmen adaylarinin ideal miizik 6gretmenine iliskin algilarinda en fazla
sevecen ve destekleyici 6gretmen rolii én plana ¢ikmistir.
Anahtar Kelimeler: Metafor, Miizik 6gretmeni, Miizik dgretmeni adayi

PRESERVICE MUSIC TEACHERS' PERCEPTIONS ABOUT AN IDEAL MUSIC
TEACHER
ABSTRACT
This research was aimed to examine teacher candidates” perceptions about an ideal music
teacher. 135 preservice music teachers were chosen for the research. Data for the research were
obtained by asking participants to fill in the blanks in the sentence ‘ideal music teacher is like a...,
because...” A content analysis of the data resulted in 76 different metaphors. These metaphors
were grouped into nine different categories. The participants’ perceptions about an ideal music
teacher are namely, loving-supportive teacher, knowledge transmitter, talent hunter-guiding
teacher, salient teacher, good sense of humour teacher, therapist teacher, highly motivated
teacher, authoritarian teacher and equitable teacher. Loving-supportive teacher role was the
most prominent feature in the perception of music teacher candidates about an ideal music
teacher.
Keywords: Metaphor, Music teacher, Music teacher candidates
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Giris

Siniftaki 6gretmen ve Ogrenci arasindaki etkinlik ve iliskiler 6gretimin seklini,
niteligini ve etkililigini belirlemektedir. Ogretmen, 6grencilerde farkli 6grenme
deneyimleri kazandirmasi bakimindan siniftaki en dnemli kisidir. Ogretmen, egitim
sistemi icindeki en 6nemli unsurdur. Egitim sisteminin basarisi, temelde sistemi isletip
uygulayacak olan 6gretmenlerin ve diger egitim personelinin niteliklerine baghdir.
Personel ve 6gretmen niteliginin lizerinde hazirlanacak olan bir egitim modeli, o modeli
isletecek yeterli hizmeti GUretemez (Kavcar,1987, akt. Celal, Seyrath, 2014: 15).

Ogretmen nitelikleri  konusu, sikhkla etkili 6gretmen nitelikleriyle
aciklanmaktadir (Demirel, 1999; Erden, 1998). Ogretmen niteligini incelemek ise
oldukg¢a karmasik bir slirectir. Bu nedenle, 6gretmenin etkililigi ve etkili 6gretmen
kisiligini incelerken, bulunan kiltiirdeki ve degerlerdeki olgularla beraber ele alinmasi
gerekmektedir (Bela, 1969). Bu agidan bakildiginda, ginimuzde, 6gretmenin toplumsal
ylukimluligu son derece yiiksektir ve toplum tarafindan “6gretmen” kavramina pek ¢ok
anlam yiklenmektedir. Bu anlamlardan duygusal olmayan ve 6gretmenden yerine
getirmeleri beklenen teknik gorevler ¢cogunlukta olmakla beraber 6gretmenlerin islerini
yaparken ¢ok daha canli, sicak, sevecen gibi duygusal olan anlamlar da yiklenmektedir
(Erden,1998, MEB ,2004, Akbulut, 2006). Bu durumda bir 6gretmenin hem 6greten bir
bilim insani olma, hem de egiten bir sanatgl olma yoniliniin olmasi gerekmektedir.
Ogretmen anlaminin zenginligini ve &nemini aciga cikarmak icin, "dgretmen”
kavraminin irdelemesi gerekmektedir (Celikten, Sanal,Yeni, 2005). Ogretmen rolleri,
nitelikleri, ideal 6gretmen ve 06gretmen kavrami Uzerindeki dislincelerin egitim
alanlarina, kilturlere, toplumlara gore farkhlastigi gorilmektedir. Ancak bu meslegi
yiritecek olan bireylerin bu konudaki diisiinceleri 6nemlidir.

YUz 68retmen adayi ile kontrol listesi kullanarak yapilan galismada, 6gretmen
adaylari ‘ideal dgretmeni’, ‘Bireysel Ozellikleri’ ve ‘Mesleki ve Akademik Yeterlikleri’
icerisinde tanimlamislardir. Bireysel 6zellikler icerisinde fiziksel (kiyafet), entelektiiel
(anlayis), sosyal (saygi, liderlik, durastlik ve insan tabiatini anlama) ve kisilik
(6gretmeye karsi ilgi, nese, kendine gliven ve hosgorii) ozellikleri yer almistir. Meslek?
ve akademik yeterlikleri icerisinde ise; konu bilgisi (esas alan, genel egitim, bilimsel
tavir), genel égretim yetenedi (cocugu anlama, gesitli metot ve teknikleri kullanma,
dersi agiklama yetenegi, konuyu zenginlestirme yetenegi, anlatim ve ifadede aciklik,
dikkatli ders hazirlama, 6grencinin g¢evresini analiz etme ve kullanma yetenegi), ézel
o6gretim yetenegi (6grenciler arasindaki bireysel ayriliklarin analizi, 6grenci ayriliklarina
uyum), kisisel iliskiler (6grencilerle dostca ve isbirligi icinde ¢alisma, 6grencilere karsi ilgi
duyma) ve faliyetleri bilme ve diizenleme (gunluk programi planlama) yeterlilikleri yer
almistir. (Cetin, 2001)
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“Ogretmen” kavramina iliskin yapilan diger bir calismada lisans egitimine yeni
baslayan 151 sinif 6gretmeni adayi ile yapilmistir (Saban, 2004). Bu ¢alismada 6gretmen
adaylarinin yaklasik tgte ikiye yakin bir kisminin, (%64) 6gretmeni “bilginin kaynagi ve
aktarcisi”, “Ogrencileri sekillendirici ve bicimlendirici” ve “6grencileri tedavi edici”
olarak algilamislardir. Geriye kalan Ugte birlik bir kismi (%36) da Ogretmenlerin
“Ogretirken eglendirmesi”, “6grencilerin bireysel gelisimlerini desteklemesi” ve
“Ogrencilere 6grenme slrecinde rehber olmasi” gerektigini savunmaktadir. Kilig, ve
arkadaslarn (2004) “model olan 6gretmen’ algisini bulmak amaciyla 100 6gretmenle
yaptigl goériisme sonucunda, 6gretmenler kendilerini; yol gosterici, sekillendirici,
Uretici, yonlendirici, tamamlayici, birlestirici, egitici, model olucu, aydinlatici olarak
gormektedir.

Konuya mizik 6gretmeni nitelikleri agisindan bakildiginda, mizik 6gretmenligi
nitelikleri, bircok ¢alismanin konusu haline gelmistir. “ideal bir miizik 6gretmeni nasil
olmalidir?” veya “Nasil bir miizik 6gretmeni?” sorulari glinimize dek tartisiimaktadir
(Sun 2000) Sevgi 2003). Genel 6gretmen vyeterliklerini iceren modellerin ve egitim
bilimsel literatlirde belirlenen 6gretmen niteliklerinin, mizik egitimi alanina transferinin
tek basina yeterli olmadigi gérulmektedir (Kalyoncu,2004). Mzik alaninin kendine 6zgu
yapisi ve dogasinin mizik 6gretmeni niteliklerini belirlerken g6z 6ninde tutulmasi
gerekmekterdir. Muzik 6gretmeninin mesleki nitelikleri genel olarak, muzik alan bilgisi,
miziksel davransilar, 6gretme vyeterlikleri ve 06gretmenlik meslek bilgisiyle ilgili
yeterlikleridir. Bu ozelliklerin yaninda “miizige ve mizik egitimine iliskin gerekli olan
kisisel dzelliklere ve yeterliklere sahip olmanin dnemlidir. Ozellikle, miizik 6gretmeninin
hosgoralli, sabirh, acik fikirli, anlayish, cesaretlendirici, destekleyici, sorun ¢oziic,
guvenilir, gliler yuzll, sakaci, yeniliklere agik bir kisilikte olmasi, okulda miuzik egitimi
anlaminda olumlu bir atmosferin yaratilmasina, ve derslerin daha verimli olmasina
neden olacaktir. Bu anlamda, miizik 6gretmeni nitelikleri yalnizca 6greticilik rolt ile
degil onun kisisel 6zellikleriyle de ele alinmalidir Akbulut (2006).

Ogretmen nitelikleri, yeterlilikleri, 6zellikleri, rolleri konularinda genel tanimlara
ve listelere sikga rastlamak muimkindir. Ancak, 6nemli olan 6gretmenlik meslegini
yapan veya yapacak olanlarin 6gretmen kavramina iliskin zihinlerindeki algilardir.
Zihinsel bir olgu olarak algilanan kavramlar, duslincelerimizi ve davranislarimizi
yonlendirirler. Kavramsal sistemimizin bliyik oranda metaforik oldugu distnullrse,
diisinme bicimimiz, deneyimlerimiz ve her giin yaptiklarimizin da metaforlarla ilgilidir
(Lakoff ve Johnson, 1980). Metaforlar; olgu, nesne veya kavramlar anlamlandirma ve
aktarmada bireylerin tecriibelerinden yararlanmasi bakimindan “tecribelerin dilidir”
(Miller, 1987). Palmquist’e (2001:24) gore metafor, iki nesne ya da kavram arasinda,
benzerlik ve farkliliklari kiyaslama ve birine ait deneyimi digerine aktarma yoluyla, iliski
kurularak olusturulan mecazi bir yapidir. Bu yapi anlasiimasi en zor ve en karmasik
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durumlari, farkinda olarak ya da olmayarak anlasilir hale getirebilme potansiyeline
sahiptir. Anlatimi boylesine glglendirebilen bir s6z sanati, egitim-68retim ve
arastirmalarda kullaniimalidir ( Levine, 2005; Gegit ve Genger, 2011).

Buradan hareketle, “6gretmen” kavraminin son zamanlarda, metaforlar yoluyla
actklanmaya calisildigi  gorilmektedir. Alan yazina genel olarak bakildiginda,
ogretmenlerle ilgili yapilan metafor c¢alismalarinin  bir kisminin genel olarak
“6gretmenlik” olgusunu ele aldig1 (Oxford ve arkadaslari, 1998; Saban, 2004; Ocak ve
Glindiz, 2006; Saban, Kogbeker ve Saban, 2006; Zhao, Coombs ve Zhou, 2009), bir
kisminin ise brans 6gretmenlerine yonelik olarak hazirlandig1 gorilmektedir (Nikitina ve
Furuoka, 2008; Oguz, 2009; Unal ve Unal, 2010; Afacan, 2011). Mizik egitimi
literatlirinde metaforun bir veri toplama araci olarak kullanilan galismalar ‘muzik’ ve
‘muzik dersi’ kavramlarina yonelik olarak yapilmistir (Koca, 2012, Umuzdas ve
Umuzdas, 2013; Babacan, 2014; S6zbir ve Cakmak, 2015; Aydiner, 2015; Yazici, 2015).
Ahmethan ve Yigit (2017) yine metaphor teknigi kullanilarak 135 miizik 6gretmen
adayinin tecribe ettikleri mizik 6gretmenlerine iliskin algilarn incelemislerdir. Cikan
sonuglarda, katihmcilar kendi muzik o6gretmenlerini; Yonlendirici/Destekleyici,
Uzman/Otorite, Sevecen/Destekleyici, ve iletisimsiz/Soguk olarak algiladiklari
gorulmustar.

Ogretmen olmak igin egitim fakiltelerine gelen bireyler, dgrencilik yillarinda
yapmis olduklari informal gozlemler ve farkli yapidaki 6gretmenleriyle olan iletisim ve
etkilesimleri sonucunda edindikleri tecriibelerine bagli olarak 6grenme, 68retme ve
okul gibi olgular hakkinda gesitli kisisel diisiince ve tutumlar beraberlerinde getirirler
Saban (2004). Daha onceki arastirmada miuzik 6g8retmen adaylarinin 6grencilik
surecinde tecribe ettikleri mizik 6gretmenlerine iliskin algilar incelenmisti (Ahmethan
ve Yigit, 2017), bu galismada ise miizik 6gretmen adaylarinin ideallerindeki muzik
dgretmeni algilarini incelemek amaclanmistir. Ogretmenlik meslegine baslamadan
once, mizik 6gretmen adaylarinin ideallerindeki miizik 6gretmeni kavramini ortaya
¢itkarmak, hem onlarin olmayi hedefledikleri mizik 6gretmeni profilinin anlasiimasi,
hem de, ideal muzik 6gretmeni niteliklerinin 6gretmen adayinin kazanmis oldugu
pedagojik bakis agisiyla degerlendirilmesi bakimindan bu arastirma 6nemlidir.

Amag

Muzik egitimi alaninda genelde ‘ideal muzik 6gretmeni’ kavramina iliskin bir
arastirmanin bulunmamasi bu ¢alismanin yapilmasina motivasyon olmustur. Ozellikle,
mizik 6gretmen adaylarinin ideal muzik 6gretmeni kavramina iliskin algi ve dislnceleri
incelenmek istenmistir, ¢link(i bu algi ve dislinceler 6gretmen adaylarinin ileriki meslek
yasantilarindaki 6gretmenlik davranislar ve rollerine etki edecegi dustinilmektedir. Bu
arastirmanin  genel amaci, mizik Ogretmeni adaylarinin ideallerindeki mizik
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o0gretmenine iliskin sahip olduklari algilari, metaforlar araciligiyla ortaya ¢ikarmaktir. Bu
genel amacg gergevesinde, asagidaki sorulara cevap aranmistir:

1.Muzik O6gretmeni adaylar ideal muzik Ogretmenlerini hangi metaforlar
araciligiyla agiklamaktadirlar?

2.ideal miizik dgretmenine iliskin ortaya c¢ikan metaforlar ortak &zellikleri
bakimindan hangi kavramsal kategoriler altinda gosterilebilir?

3.ideal miizik &gretmeni ile ilgili metaforlar 6gretmenin en ¢ok hangi roliini
ortaya ¢ikarmaktadir?

Yoéntem

Bu calisma, nitel arastirma desenlerinden “olgu bilim” modelinde yapilmistir.
Olgubilim, deneyimler, algilar, yénelimler, kavramlar ve durumlar gibi ¢esitli bigcimlerde,
bize tamamen yabanci olmayan ancak tam anlamiyla kavrayamadigimiz olgularn
arastirmayi amaglar (Yildirnm ve Simsek, 2008). Alana ait kuramsal yapinin incelenmesi
ve arastirma problemlerinin belirlenmesiyle beraber nitel verilerin metaforlar yoluyla
toplaniilmasina karar verilmistir. Sackman (1989) mecazi bir kavram veya terimin belirli
bir benzerligi ifade etmek amaciyla farkh bir icerige uygulandigi bir dil formu olarak
tanimlar (akt. Yildinm, Simsek, 2011:207). Morgan (1986) mecazlarn iki amacgla
kullanmistir; birinci amaci betimleme ikinci amaci ise bir silireci hizlandirma veya
iyilestirme. Metaforlarin 6gretmen adaylarinin 6grenme ve 6gretme olgularina iliskin
kendi, kisisel degerleri, inanglarini ve felsefelerini incelemede ve agiga ¢ikarmada giigli
bir zihinsel arag¢ olarak kullanilabilir (Saban, Kogbeker ve Saban, 2006). Bu galismada
metaforlarin betimleyici rolt kullanilarak veriler toplanmistir. Metaforlarla veri toplama
tekniginin, ozellikle insan algilarinin incelenmesi konusunda, diger veri toplama
tekniklerine gére daha avantajli oldugu gorulmustir.

Calisma Grubu

Arastirmanin calisma grubunu Necmettin Erbakan Universitesi Ahmet Kelesoglu
Egitimi Fakiiltesi Glzel Sanatlar Egitimi Muizik Egitimi Ana Bilim Dal’'nda 2015-2016
ogretim yih bahar doéneminde okuyan 1.,2.3. ve 4. sinif toplam 135 0&g8renci
olusturmaktadir. Bunlarin 78’i kiz 57’si erkek 6grencidir. Ogrencilerden 102’si Giizel
Sanatlar Lisesi mezunu, 9’u Lise, 6’si Anadolu Lisesi, 7’si de farkli lise tiirlerinden mezun
olmustur. Ogrencilerin siniflara gére dagilimi ise; 1. Sinif 32 6grenci, 2. Sinif 29 égrenci,
3. Sinif 34 6grenci, 4. Sinif 40 6grenci olarak tespit edilmistir. Katihmcilarin yas aralig
17-32 olup yas ortalamalari 22.5 olarak bulunmustur.

Veri Toplama Araci

Bireylerin sahip olduklar algilari ortaya ¢ikarmada metaforlarin bir arag olarak
kullanildigi pek ¢ok ¢alisma incelenmistir (Saban, 2004, 2008, 2009; Saban ve ark., 2006;
Aydin, 2010; Balc, 2011). Birgok c¢alismada katilimcilara agik uglu cumleleri

206



Nurtud Bariseri AHMETHAN ve Vahide Bahar YiGIT

tamamlamalari istenmistir. (Ornegin, okul..... gibidir, ¢linki.....veya Ogretmen
...... benzer, ¢linkl......). Bu arastirmada Glizel Sanatlar Egitimi bolimi Muzik Egitimi
anabilim dalinda okuyan muzik bélim{ 6grencilerinin ideal mizik 6gretmenine iliskin
sahip olduklari algilarini ortaya c¢ikarmak icin onlardan her birinin “ideal mizik
O6gretmeni.... gibidir; ¢linkd, . . .” cimlesini tamamlanmasi istenmistir. Adaylara bu
ibarenin yazili oldugu bir kagit verilerek sadece tek bir metafor lzerinde yogunlasarak
disitncelerini 20 dakikalik siire icerisinde dile getirmeleri istenmistir. Gibi kelimesi,
metaforun konusu ile metaforun kaynagi arasindaki bag daha acgik bir sekilde
¢agristirmak igin kullanilirken, ¢linkl kelimesi ile katilimcilarin kendi metaforlari igin bir
gerekce sunmalari istenmistir (Saban, 2009).

Verilerin Analizi

Arastirmada toplanan veriler, igerik analizi yontemi kullanilarak ¢éziimlenmistir.
icerik analizinde temel amag, toplanan verileri aciklayabilecek kavram ve iliskilere
ulasmaktir. icerik analizi, toplanan verilerin derinlemesine analiz edilmesini gerektirir ve
onceden belirgin olmayan temalarin ve boyutlarin ortaya c¢ikarilmasina olanak tanir.
icerik analizinde yapilan islem, birbirine benzeyen verileri belirli kavramlar ve temalar
cercevesinde bir araya getirmek ve bunlari organize ederek yorumlamaktir (Yildirim ve
Simsek, 1999, 162). Muzik 6gretmen adaylarinin yazdiklari metaforlar analiz edilirken 1)
Adlandirma 2) Tasnif etme (eleme), 3) Kategori Gelistirme 4) Gegerlik ve glivenirligin
saglanmasi 5) Verileri bilgisayar ortamina aktarma asamalari takip edilmistir (Saban,
2004, 2008, 2009). Bu asamalara gore, mizik 6gretmen adaylarinin formlara yazdiklan
metaforlar toplanarak, siniflara gore tasnif edilmis ve her bir forma bir numara
verilmistir. Daha sonra numaralandirilan formlardaki metaforlar ve aciklamalari
bilgisayar ortamina aktarilarak listelenmistir. Bu asamada muzik 6grencileri tarafindan
Uretilen metaforlarin belirgin bir sekilde ifade edilip edilmedigine bakilmistir. Metafor
var, ama aglklama yok ise ya da agiklama var, metafor yok ise bu formlar elenmistir.
Bununla beraber her metafor imgesinin kullanim amacina bakilarak, metafor ile
kullanim amaci arasinda baglanti kurulmayan metaforlar da elenmistir. Bu kriterlere
gore 30 6grencinin olusturdugu metaforlar kapsam disi birakilmistir. Ardindan, mizik
ogrencilerinin ideallerindeki mizik 6gretmeni kavramina iliskin olusturdugu metaforlar
actklamalariyla beraber tablo haline getirilerek alfabetik bir siraya gore yazilmis ve
frekans degerleri tespit edilmistir.

105 6grenci tarafindan olusturulan metaforlar, ideallerindeki muzik 6gretmeni
kavramina iliskin sahip olduklari ortak 6zellikler bakimindan incelenmistir. Metaforlar
ve agiklamalan iliskilendirlerek, hangi metaforun hangi kategori altinda yer alacagi
belirlendikten sonra ortak oOzelliklere gore bir kategori ifadesi tespit edilmistir.
Kategoriler olusturulurken metaforlara gore bir gruplandirma degil, bu metaforun hangi
anlamda kullanildiginin  belirleyici olmasina dikkat edilerek 9 temel kategori
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olusturulmustur. Daha sonra her kategoriye ait olan metaforlarin yiizde ve frekans
hesaplamalari yapilarak tablolar seklinde gosterilmistir.

Bilimsel arastirmanin en 6nemli 6l¢ttli ulasilan sonuglarin inandirict olmasidir,
yani gecerlik ve givenirliginin saglanmasi 6nemli bir konudur. Ozellikle nitel
¢alismalarda olgularin ve anlamlarin yer almasi bu konuda arastirmacilarin daha dikkatli
onlemler almasini gerektirmektedir. Bu arastirmanin gegerlilik ve glivenirligini saglamak
icin iki temel islem gergeklestirilmistir. i¢ gecerliligin saglamak icin veri analiz siireci
ayrintilh bir bicimde agiklanmistir, bununla birlikte elde edilen tiim veriler, bulgularda,
hem nicel hem de nitel olarak bir arada verilmistir. Béylece arastirmada izlenen yol agik
hale getirilerek, diger arastirmacilarin bu slreci benzer bigcimde izlenmesine olanak
saglanmistir. i¢ glivenirligi saglamak igin olusturulan metafor tablosu ile tema ve
kategoriler iki mizik egitimcisi ile olusturulduktan sonra, yine muzik egitimi alaninda
¢alisan iki uzman goriisiine sunulmus ve sonuglar karsilastirilmistir. Karsilagtirmalarda
gorus birligi ve goris ayrihigl sayilari tespit edilerek arastirmanin giivenirligi Miles ve
Huberman’in (1994:64) formlu (Glvenirlik = gorus birligi / gorus birligi +gorus ayrihigr x
100) kullanilarak hesaplanmistir. Arastirmanin glivenirlik ¢alismasinda %90,789
oraninda (guvenirlik: 69/69+7=0,907) uzlasma saglanmistir. Nitel arastirmalarda %90 ve
Uzeri arastirmaci ve uzman gorlsu birligi saglaniyorsa, c¢alisma glvenilir kabul
edilmektedir. Bu asamada gorisline basvurulan iki uzman mizik egitimcisi yedi
metaforu (¢inar, abi-abla, kurtarici, gokkusagi, seker, cam, manken) arastirmacidan
farkh kategorilestirmistir.

Ayni zamanda arastirmadaki metaforlari belirleme ve analiz etme sirecinin
ayrintili bir bicimde betimlenmesi ve arastirmanin bulgular kisminda muzik 6gretmen
adaylarinin yazdigi agiklamalarin dogrudan aktarilarak 6rneklendirilmesi glvenirligi
artirmak igin alinan énlemlerdir.

Bulgular ve Yorum

Bu boélimde, arastirmaya katilan muzik 6grencilerinin ideal muzik 6gretmeni
algilarina yonelik metaphorlarla ilgili elde edilen bulgular tablolada sunulmustur.

Miizik Ogretmen Adaylarinin ideallerindeki Miizik Ogretmenine iliskin
Metaforlar

Mizik 6gretmen adaylarinin ideal mizik 6gretmeni algilarina yonelik olarak
toplam 76 adet gecgerli metafor Uretmislerdir. Tablo 1, arastirmaya katilan 6grenciler
tarafindan gelistirilen metaforlar alfabetik siraya gore listelenerek, herbir metaforu
temsil eden 6grenci sayisi (frekansi) gosterilmistir.
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Tablo1: ideal miizik éGretmenine iliskin metaforlarin alfabetik siralamasi ve frekanslari

No  Metafor (f)  No  Metafor (ff) No Metafor ()
1 Abi-abla 2 26 Dinya 1 51 Madenci 1
2 Aci profiterol 1 27 Eneriji 1 52 Manken 1
3 Agac 3 28 Enstriman 2 53  Matematik 1
4 Aile 1 29 Ev 2 54  Mecnun 1
5 Akarsu 1 30 Fener 1 55 Motor 1
6 Ansiklopedi 1 31  Gokkusag 4 56  Nokta 1
7 Aydinlatici 1 32 Glines 4 57 Numarali 1

gozlik
Arkadas 6 33 Havuz 1 58  Okyanus 1
9 Astronot 1 34  Hazine 1 59  Orkestrasefi 1
10 At 2 35 Heykeltras 1 60  Palyaco 2
11 Atatirk 1 36  Hint kumasi 1 61  Pirlanta 1
12 Avatar 1 37 Istk 2 62  Piyano 3
13 Ay 1 38 Insaatg 1 63 Pusula 2
14  Ayna 1 39 Kar kiriime 1 64  Sabir kipi 1
aracl
15  Bayrak 1 40  Karinca 1 65  Soba 1
16 Bilgin 1 41 Kayit cihazi 1 66  Sol anahtari 1
17  Boya kutusu 1 42 Kedi 2 67  Seker 1
18 Cam 1 43 Kitap 3 68  Sekerlik 1
19  Cep telefonu 1 44  Komutan 2 69  Tablo 1
20  Cevher 1 45 Kosu bandi 1 70  Televizyon 1
21 Cesme 1 46 Kopek 1 71 Terazi 3
22 Ginar 1 47 Kurtarici 1 72 Ufuk 1
23 Cikolata 1 48 Legonun 1 73 Usta nisanci 1
eksik pargasi
24 Civi 1 49 Lider 1 74  Yemek 1
25  Destek 1 50  Lunapark 1 75  Yetenek 1
avcisi
76 Yildiz 2
TOPLAM 105
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Miizik Ogretmen Adaylarinin ideallerindeki Miizik Ogretmenine iliskin

Metaforlarin Kategorileri

Mizik 6gretmen adaylarinin ideallerindeki mizik 6gretmenine iliskin sahip
olduklari metaforlar Tablo 2. de dokuz kategori altinda toplanmistir. Bu kategoriler
Tablo 2: ideal miizik 6§retmenine iliskin kategorilerin metafor sayisi ve é§renci sayisi

Kategoriler Metaforlar Ogrenci Metafor
() Sayisi

Sevecen ve Destekleyici Abi-abla (2), Aydinlatici, Ayna, Arkadas 31 20

(6), Ginar, Cikolata, Destek, Ev (2),

Glnes(3), Hint kumasi, Isik (2), Kedi (2),

Kopek, Logonun eksik pargasi, Mecnun,

Sabir kiipi, Soba, Seker, Sekerlik,

Yemek
Bilgi aktaran Agac (3), Atatlrk, Avatar, Akarsu, 25 19

Ansiklopedi, Bilgin, Cam, Cep telefonu,

Cevher, Cesme, Dinya, Havuz, Hazine,

Kayit cihazi, Kitap (3), Matematik,

Okyanus, Pirlanta, Piyano (3)
Yetenekleri ortaya Civi, Enstriiman(2), Fener, Gokkusagi, 20 19
cikaran- yonlendirici Glines, Heykeltras, insaatgi, Kar kiireme

araci, Kurtarici, Lider, Madenci, Nokta,

Numarah  gozlik, Pusula (2), Sol

anahtari, Televizyon, Ufuk, Usta nisanci,

Yetenek avcisi
Dikkat ¢eken At(2), Bayrak, Boya kutusu, Gokkusagr 12 8

(3), Manken, Orkestra sefi, Tablo, Yildiz

(2)
Eglenceli Enerji, Lunapark, Palyago (2) 4 3
Terapist Aile, Astronot, Ay 3 3
Motivasyonu yliksek Karinca, Kosu bandi, Motor 3 3
Otoriter Aci profeterol, Komutan (2) 3 2
Adaletli Terazi(3) 3 1
TOPLAM 105 76
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Kategori 1, Sevecen ve Destekleyici Ogretmen

Bu kategoriyi toplamda 31 katilimci ve 20 metafor temsil etmektedir. Katilimcilar
tarafindan en sik kullanilan metafor, arkadas (f=6), abi-abla (f=2), ev (f=2), kedi (f=2)
olarak tespit edilmistir. Asagida, ‘Sevecen ve destekleyici 6gretmen’ kategorisini temsil
eden metaforlarin 6grenciler tarafindan tanimlanmalarina iliskin 6rnekler vyer
almaktadir. Verilen 6rneklerde, 6gretmen adaylarinin kendi clmleleri ve ifadeleri
degistirilmeden aktarilmaktadir.

“Ideal miizik 6gretmeni Hint kumasi gibi olmaldir ¢iinkii, icindeki, yiiziindeki,
giiliisiindeki o esi benzeri bulunmayan sevgisiyle 6grencisini hayata hazirlayandir”.

“ideal miizik 6gretmeni arkadas gibi olmaldir ¢linkii, fazla ciddiyetin gereksiz ve
yikici oldugunu disliniyorum derste arkadas gibi davranmak 6grencilerin de derse olan
sevgisini ve merakini artirir”.

“ideal muzik 6gretmeni arkadas gibi olmaldir ¢linkii, miizik dersleri 6grencinin
kafasini dinledigi kendi yetenegini kesfettigi bir derstir, karsilarindaki 6gretmen ne
kadar dostca arkadasca yaklasirsa, 6grenciler de o kadar 6zgivenli olur”.

“ideal mizik dgretmeni abi-abla gibi olmalidir ¢iinkii, ders harici konularda da
yardimci olmalidir, Ogrencilere yaklasimi samimi ve igten olmalidir”.

“ideal muzik dgretmeni kedi gibi olmalidir ¢iinkii, anlayish olmali, asla asabi
olmamali. Ogrenciyi anlamali, deger vermeli, yeri geldiginde kendini dgrencilerin yerine
koyabilmeli. Aileden bir birey gibi olmali, saygi géstermeli.

“ideal miizik dgretmeni soba gibi olmalidir ¢iinkii, sarip sarmalamali, sicak olmali
samimi rehber olmahdir”.

Kategori 2, Bilgi Aktaran Ogretmen

Bu kategoriyi toplamda 25 katilimci ve 19 metafor temsil etmektedir. Katilimcilar
tarafindan en sik kullanilan metafor agac¢ (f=3), kitap (f=3), piyano(f=3) olarak tespit
edilmistir. Bu kategoride bulunan metaforlara illiskin katilimci ifadelerine asagida yer
verilmistir. Asagida, ‘Bilgi aktaran 6gretmen’ kategorisini temsil eden metaforlarin
Ogrenciler tarafindan tanimlanmalarina iliskin 6rnekler yer almaktadir. Verilen
orneklerde, 6gretmen adaylarinin kendi cimleleri ve ifadeleri degistiriimeden
aktarilmaktadir.

“ideal miizik 6gretmeni agag gibi olmali, ¢linkii aga¢ meyveleriyle, golgesiyle,
oksijeniyle bir ¢ok insana fayda saglar. Mizik 6gretmenlerinin de sayisiz 6grencileri
vardir ve kendi bildigi bilgileri bir stirli 68renciye aktarmakla gorevlidir”.

“ideal muzik dgretmeni bilgin olmali ki ¢linkii, 6grenciler net bir sekilde dogru
bilgiyi aktarsin”.

“Ideal miizik 6gretmeni akarsu olmali ¢linkii, devamli bilgi akimi saglamal”.
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“ideal miizik 6gretmeni cam gibi olmali ¢linkii, dgrenciye, sade anlasilabilir, bir
bilgiyle karmasadan uzak aktarilmalidir. Bakildigi zaman anlatiimak istenen cam gibi ilk
bakildigi anda anlasiimali, 6grenciye aktariimalidir”.

“ideal muzik 6gretmeni diinya gibi olmali ¢linkii, genis kitlelere hitap edebilecek
kadar bilgili, her bilgiye agik olacak kadar evrensel olmalidir”.

“Ideal miizik 6gretmeni okyanus gibi olmali ¢iinkii, her bir damla yeni bir bilgidir.
Muzigin asla bitmeyecegini ve her gin yeni bir mizik bestesi ortaya cikiyor ve her
mizikten 6grenebilecegim seyler var. Bu bilgiler birike birike biyir ve bilgi okyanusuna
dontsdr”.

Kategori 3, Yetenekleri Ortaya Cikaran ve Yénlendirici Ogretmen

Bu kategoriyi toplamda 20 katilimci ve 19 metafor temsil etmektedir. Katilimcilar
tarafindan en sik kullanilan metafor, enstriiman (f=2) olup, geri kalan 17 metaforu
ogrenciler birer kez kullanmistir. Asagida, ‘yetenekleri ortaya ¢ikaran ve yonlendiren’
O0gretmen kategorisini temsil eden metaforlarin 6grenciler tarafindan tanimlanmalarina
iliskin oOrnekler yer almaktadir. Verilen &rneklerde, 6gretmen adaylarinin kendi
climleleri ve ifadeleri degistiriimeden aktariimaktadir.

“ideal miizik dgretmeni hetkeltras gibi olmahdir ¢iinkii, el degmemis bir
maddeden (6grenci) mithis bir eser gikartir.

“ideal mizik 6gretmeni numaral goézlilk gibi olmalidir, ¢iinkli, gocukta her
yetenegi netlestirmeli. Cocuga kendisi hakkinda bakis agisi kazandirabilmelidir.
Yetenekleri ortaya ¢ikartacak 6zene, kabiliyete sahip olmali.

“ideal miizik 6gretmeni yetenek avcisi gibi olmalidir ¢iinkii, farkedilmeyen
yetenekleri agiga ¢tkarmak muzik 6gretmeninin isidir.

“ideal mizik 6gretmeni fener gibi olmalidir ¢iinkii, her agidan kendisine
glvenebilecegimi ve yol gosterici bir birey olmasi gerektigi igin”.

“ideal mizik ®gretmeni kurtarici gibi olmalidir ¢linkli, sanati, dgrencilere
asilamali ve 6grencilerini sanata yonlendirmelidir”.

“ideal mizik 6gretmeni pusula gibi olmahdir ¢iinkii, tam anlamiyla bir
O0grencinin hayatini dogru yerlere ¢ekerek, mizigi sevdirerek, yonlendirmelidir”.

“ideal mizik &gretmeni sol anahtari gibi olmalidir ¢linkii, yén belirleyici ve
O0grencinin muizige nasil bir anlam yikleyecegini nasil bir yon gizecegini gdstermeli.
Muzigin disiplini ve armonisini hayatina isleyebilmeli”.

“ideal miizik dgretmeni usta nisanci gibi olmalidir ¢linkii, hedefi dogru gérmeli
ve ona gore 6grenciyi yonlendirmelidir”.
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Kategori 4, Dikkat Ceken Ogretmen

Bu kategoriyi toplamda 12 katilimci ve 8 metafor temsil etmektedir. Katilimcilar
tarafindan en sik kullanilan metafor, gokkusagi (f=3), at (f=2) ve yildiz (f=2) olarak
belirlenmistir. Geri kalan 5 metafor yalnizca bir 6grenci tarafindan tretilmistir. Asagida,
‘Dikkat ¢ekebilen” 6gretmen kategorisini temsil eden metaforlarin 6grenciler tarafindan
tanimlanmalarina iliskin 6rnekler yer almaktadir. Verilen 6rneklerde, 06gretmen
adaylarinin kendi ciimleleri ve ifadeleri degistirilmeden aktariimaktadir.

“ideal miizik 6gretmeni at gibi olmalidir ¢iinkd, atlar asil hayvanlardir. Farkini
belli eder. Mizik 6gretmeni de farkini ortaya koymalidir. Sanatsal, sanatgi kisiligini
ortaya koymalidir. Davranisi olsun, konugmasi olsun, giyim tarzi olsun 6teki insanlardan
biraz daha farkli olmalidir”.

“ideal muizik dgretmeni gokkusagl gibi olmalidir ¢iinkii, miizik dgretmenleri
renkli ve farkh kisiliklerdir. Onlar birer sanatgidir. Gerek giyim tarzlari gerekse yaptigi
isle ortamda fark edilmemesi miimkiin degildir”.

“ideal miizik 6gretmeni yildiz gibi olmalidir ¢iinkii, uzaktan bakinca gérkemli olup
yakinina gelince géz kamastirip, parlak olmalidir. "Yildiz" gibi herkesin iginde kendini
belli etmeli; karanhga gece lambasi olup 1sik sagmalidir”.

“ideal muzik 6gretmeni manken gibi olmaldir ¢iinkii, dikkatleri Ustiine
cekmelidir”.

“ideal muzik dgretmeni tablo gibi olmalidir ¢iinkii, sanatini gésterip 6grencinin
dikkatini ¢cekebilmelidir. Ozenilecek kisi olabilmelidir. Yeteneklerini, icrasini égrencisine
gosterip yansitabilmelidir. Her yonden 6zel, biricik olmalidir. Diger 6gretmenlerden
farkini 6grenciler hissedebilmelidir”.

“ideal muzik 6gretmeni orkestra sefi gibi olmalidir ¢iinkii, herkesin géziiniin
onda olmasi o olmadan bir seyler eksik oluyormus gibidir”.

Kategori 5, Terapist Ogretmen

Bu kategoriyi yalnizca 3 katilimci ve 3 metafor temsil etmektedir. Katilimcilar
tarafindan kullanilan metaforlar aile, asrtonot, ay olarak belirlenmistir. Asagida,
‘Terapist’ 6gretmen kategorisini temsil eden metaforlarin 6grenciler tarafindan
tanimlanmalarina iliskin 6rnekler yer almaktadir. Verilen 6rneklerde, 06gretmen
adaylarinin kendi cimleleri ve ifadeleri degistiriimeden aktariimaktadir.

“ideal muzik 6gretmeni aile gibi olmalidir ¢linkii, 6grencime ailesi kadar yakin
olmak isterim. Bir 6gretmen olarak ona psikolojik olarak da yardimci olmak isterim”.

“Ideal muzik 6gretmeni astronot gibi olmalidir ¢linkii, 6grencilerini bir ders saati
icin bile olsa yasadigl zamandan ve yerden uzaklastirip, ruhen zamanin ve yer g¢ekimi
kavraminin bulunmadigi baska bir gezegene gotirmesidir”.
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“ideal mizik dgretmeni ay gibi olmalidir ¢iinkli, zaten soyut olan bir dersi
sevdirmek icin pozitif olmalidir. Zevkli olmasi, ¢ocuklarin dersi de zevkli gegirmesini
saglar. Dersin keyifli gegmesini saglar. insanin rahatlamasina yardimci olacak bir ders
alabilmesi icin kisilerin rahatlamasini saglar”.

Kategori 6, Motivasyonu Yiiksek Ogretmen

Bu kategoriyi yalnizca 3 katilimci ve 3 metafor temsil etmektedir. Katilimcilar
tarafindan kullanilan metaforlar karinca, kosu bandi, motor olarak belirlenmistir.
Asagida, ‘Motivasyonu vyiksek’ Ogretmen kategorisini temsil eden metaforlarin
Ogrenciler tarafindan tanimlanmalarina iliskin 6rnekler yer almaktadir. Verilen
orneklerde, 6gretmen adaylarinin kendi cimleleri ve ifadeleri degistiriimeden
aktarilmaktadir.

“ideal mizik 6gretmeni karinca gibi olmalidir ¢linkii, hep calisarak karsisina
gelecek 6grencilere galistigl 68rettigi her seyi 6gretebilmelidir”.

“ideal mizik 6gretmeni kosu bandi gibi olmalidir ¢linkii, yavas yavas yiriyip
hizlanip kogsmaya basliyor”.

“Iideal miizik dgretmeni motor gibi olmalidir ¢iinkd, teknolojik, hizli, diizen iginde
olmasi, koordinasyonlu, sistematik, pratik, randumana uyumlu olmali, ekonomik
diizeyde yiksek performans uygulamasi”.

Kategori 7, Otoriter Ogretmen

Bu kategoriyi yalnizca 3 katilimci ve 2 metafor temsil etmektedir. Komutan (f=2)
ve acli profiterole yalniz bir 6grenci tarafindan Uretilmistir. Asagida, ‘Otoriter’ 6gretmen
kategorisini temsil eden metaforlarin 6grenciler tarafindan tanimlanmalarina iliskin
ornekler yer almaktadir. Verilen 6rneklerde, 6gretmen adaylarinin kendi climleleri ve
ifadeleri degistiriimeden aktarilmaktadir.

“ideal muzik dgretmeni aci profiterol gibi olmalidir ¢iinkii, disiplini saglamasi icin
belki biraz sert yaklasabilir. Ama giiler ylziyle her seyi toplayabilmelidir”.

“ideal muzik 6gretmeni komutan gibi olmalidir ¢linkii, idealist, ilgili ve disiplinli
olmalidir. Askerlerinin neyi yapip yapmayacagini bilmeli ve yonlendirmelidir”.

“ideal miizik ®gretmeni komutan gibi olmalidir ¢lnki, bir ¢ok 6grenciyi
butlnayle gelistirebilir, gliclendirebilir ne konuda olursa olsun yasamini etkileyen
kazanimlar kazandirabilir. Disiplini sdyleyip saygi duyulan ihtiya¢ duyulan kisi olmalidir.
Birgok kisiyi ayni anda yonetip ahengi saglayan biri olmaldir”.

Kategori 8, Eglenceli Ogretmen

Bu kategoriyi yalnizca 4 katiimci ve 3 metafor temsil etmektedir. Palyago (f=2)
ve lunapark yalniz bir 6grenci tarafindan dretilmistir. Asagida, ‘Eglenceli’ 6gretmen
kategorisini temsil eden metaforlarin 6grenciler tarafindan tanimlanmalarina iliskin
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ornekler yer almaktadir. Verilen 6rneklerde, 6gretmen adaylarinin kendi climleleri ve
ifadeleri degistiriimeden aktarilmaktadir.

“ideal mizik dgretmeni lunapark gibi olmalidir giinkii, muzigin eglenceli bir
sekilde ogretilip uygulanirsa daha ¢ok sevilecegini distiniyorum. Bunun igin muzik
o0gretmeni eglenceli, dolu dolu olmalidir”.

“ideal muzik dgretmeni lunapark gibi olmalidir ¢iinki, neseli, eglenceli, cana
yakin, arastirmaci ve 6gretici”

“ideal mizik dgretmeni lunapark gibi olmalidir ¢iinkii, dikkat cekmeden dersi
verimli hale getiremez. Bu da hem 6grenci icin hem de 6gretmen igin sikinti ve ¢ekilmez
bir durumu ortadan kaldirir”.

“ideal muizik 6gretmeni enerji gibi olmalidir ¢linkii, mizik duygularla yapilan bir
seydir. Eglenceli ve enerjik olmalidir ¢linkii cevresindekiler de etkilenmelidir”.

Kategori 9, Adaletli Ogretmen

Bu kategoriyi yalnizca 3 katilimci ve 1 metafor temsil etmektedir. Terazi (f=3) bu
kategoride kullanilan tek metafordur. Asagida, ‘Adaletli’ 6gretmen kategorisini temsil
eden metaforlarin 6grenciler tarafindan tanimlanmalarina iliskin 6rnekler vyer
almaktadir. Verilen 6rneklerde, 6gretmen adaylarinin kendi climleleri ve ifadeleri
degistirilmeden aktarilmaktadir.

“ideal muzik 6gretmeni terazi gibi olmalidir ¢linkii, 6grencilerini birbirinden
ayirmayan kiyassiz”

“ideal muzik &gretmeni terazi gibi olmalidir ¢iinkli, bitiin dgrencilere ayni
degeri vermelidir”.

“ideal mizik 6gretmeni terazigibi olmalidir ¢iinki, gerek giizel sanatlar lisesinde
gerek Universitede degerlendirme konusunda kim olursa olsun esit davraniimadigindan
dolayi béyle bir sey dusiindiim. Ogrencileri siirekli takip gerekir. Zamanla bu disiince
degisebilir”.

Tartisma, Sonug ve Oneriler

Muzik 6gretmeni adaylarinin, 6gretmenlik kavramina iliskin, kendi 6grencilik
yasantilarindan ginimize kadar biriktirmis olduklari dislinceler, imajlar, degerler ve
bunlara iliskin yukledikleri anlamlar, onlarin 6gretmenlik kimliklerinin olusturulmasina
katki saglayacaktir. Bu dislinceden yola ¢ikarak yapilan arastirmada, 105 mizik
o6gretmen adayinin ‘ideal muzik 6gretmeni’ kavrami 76 metaforik imge ile dokuz
kategori altinda altinda gruplanmistir. Kategoriler sirasiyla ¢oktan aza dogru, ‘sevecen
ve destekleyici’, ‘yetenekleri ortaya ¢ikaran ve yénlendiren’, ‘bilgi aktarici’, ‘dikkat
cekici’, ‘terapist’, ‘motivasyonu yiiksek’, ‘otoriter’, ‘eglenceli’ ve ‘adaletli’ olarak ortaya
cikmistir. Ancak, ‘ideal 6gretmen’ kavramin bir bltin olarak agiklanabilmesi icin daha
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¢ok sayida metafora ihtiyag¢ vardir, ¢linkli, metaforlar tanimlamaya calistiklar olgunun
timinU degil sadece bir pargasini temsil etmektedirler (Saban, 2004). Bu durum bu
¢alismanin sinirhligini olusturmaktadir. Bununla birlikte bu ¢alisma yalnizca arastirilan
grubunun ideal miizik 6gretmeni algilariyla sinirlidir, genellenemez . “Ogretmen”
kavrami genel olarak birgok arastirmanin konusu olmasina ragmen muzik gibi sanatsal
bir alanda “Ogretmen” kavrami ele alinmamistirbundan dolayr mizik egitimi
literatliriine katki saglayacaktir. Nitekim, bu calisma 6gretmen kavraminin alandan
alana farkhhk gosterdigine de isaret etmektedir.

Ornegin, Saban (2004), dgretmen adaylariyla yaptigi metafor calismasinda,
“Ogretmen” kavrami, en ¢ok ‘Bilgi saglayici’ rolu ile belirtilirken, bu ¢alismada muzik
O0gretmen adaylar “ideal mizik 6gretmeni” kavramini en ¢ok “Sevecen ve destekleyici”,
roliyle tanimlamiglardir. Saban’in galismasindaki, ‘Sekillendirici-bigimlendirici’, ‘Tedavi
edici’, ‘Eglendirici’, ‘Bireysel gelisimi destekleyici’, ‘Yol gosterici-yonlendirici’ kategorileri
bu galismanin bulgulariyla benzerlik gosterse de bu benzerligin, metaforlarin bire bir
ayni olmasindan ziyade aciklamalarindaki ve anlamlarindaki yakinhktir. Ancak, ‘Dikkat
ceken’, ‘motivasyonu yiiksek’, ‘otoriter’ ve ‘adaletli’ 6gretmen rollerinin Saban’in
calismasinda olmadigi gorilmektedir. Saban ve arkadaslari (2006) program tlrinin ve
cinsiyetin bu tir calismalarda 6nemli bir faktér oldugunu belirtmislerdir.

Mizik 6gretmen adaylarinin neden bilgi aktaran 6gretmen rollni birinci sirada
tercih etmedikleri konusu, Grasha’nin (1996) bilgi aktaran 06gretmen tanimi
incelendiginde daha iyi anlasilabilecegi distintilmektedir. Grasha’ya gore bilgi aktaran
o0gretmen, cogunlukla sinifta bilgi aktarimi yaparak o6grencilerin derse c¢ok iyi
hazirlanmasini bekler. Bununla birlikte bilgi aktarimi yapan 6gretmenlerin, 6grenci
o6grenmelerine iliskin distk duyarlilikta oldugu kanisina varilabilir. Bu stillere sahip
o6gretmenlerin 6grencilerin birbirleri ile etkilesim kurmasina ve isbirlikli 6grenmeye izin
vermedikleri gorilir. Ahmethan ve Yigit'in (2017) ¢alismasinda da mizik 6gretmen
adaylar tecribe ettikleri miizik 6gretmenlerini, ¢ogunlukla bilgi aktarici rolleri ile
tanimlamiglardir. Bu ¢alismada ise mizik 6gretmen adaylarinin ideal mizik 6gretmeni
algilarinin  “sevecen ve destekleyici’” 6gretmen rolli lizerinde yogunlasmalari, bu
O0gretmen tipinin muzik egitimi slirecinde etkili bir 6gretmen kisiligi olarak gordukleri
soylenebilinir. Ogretmenin etkililigi ve etkili 6gretmen kisiligi (izerine vyapilan
arastirmalar, etkili bir 6gretmenin kiltlirimuzdeki ve degerlerimizdeki sicakkanllik,
dostca bir tavir sergileme gibi davranislan gosterdigi ve iyi bir 6gretmenin dostga,
neseli, sempatik ve ahlaken diiriist bir yapiya sahip olmasi gerektigini belirtir. Ozellikle
cocuga sevgi gostermek, 6vmek, azarlamak gibi sosyal ve duygusal davranislar
gosterebilmesinden dolayr 6gretmenlerin aile Uyeleri ile benzerlikleri s6z konusu
olmustur. Ogrenciye ilgi ve sevgi gdsterme, rahatlamasini saglama, évme ya da
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elestirme gibi cesitli toplumsal ve hissi davranislar bu roliin kapsamindadir (Stinbdil,
2010).

Mizik 6gretmen adaylarina gore, ideal bir mizik 6gretmeni Ogrencilerdeki
mizikal yetenegi kesfetmeli ve onlari mizik egitimine iliskin alanlarda yonlendirmelidir.
Bu yonlendirme ve yol gosterme sanat egitimi ve meslek edinme yolunda dnemli bir
adimdir. MEB’in (2008) hazirlamis oldugu Mizik Ogretmeni Yeterlilikleri kilavuzunda,
miizik 6gretmenlerinin Ogrencilerininin  muizik sanati ve  egitimi alanlarindaki
gelisimlerini takip ederek, degerlendirerek onlari meslek seg¢imlerinde yardimci olmasi
ve yonlendirmesi gerektigi belirtilmistir. Bu anlamda miizik egitimciligi meslegini segen
O6gretmen adaylarinin, ideal mizik 06gretmenlerini tanimlarken yonlendirici,
sekillendirici olarak gormeleri beklenen bir durumdur. ‘Yetenekleri ortaya ¢ikaran ve
yénlendiren’ 6gretmen kategorisinde miizik 6gretmen adaylarinin Urettigi metaforlar
diger yapilan calismalardaki metaforlarla uyum icerisindedir (Yilmaz, Gogen, Yiimaz,
2013, Sengtil Cantimer, 2014, Cerit, 2008,).

Muzik 6gretmen adaylari ideal muzik O6gretmenini ‘at, bayrak, gokkusagi,
manken, tablo, yildiz’ gibi metaforlarla ‘dikkat ¢ceken’ 6gretmen olmasi gerektigini de
belirtmislerdir. Bu metaforlarla muzik 6gretmenlerinin giyim, tavir, hareketlerindeki
incelik ve estetik yonleri lzerine yogunlasilmistir. Bu ozelliklerin ideal bir mizik
6gretmeni icin 6nemli oldugu sdylenebilir. Giyim kisinin toplumsal, siyasal, ekonomik ya
da mesleksel statiisiiniin gdstergesi olarak gériilmektedir. insanlar hakkinda ilk yarginin
kisilerin giymine, dis gorlnlstine bakilarak verildigi pasakl, dizenli, temiz Kkisi
denildiginde giyimin baslica gosterge olarak kullanildigl ifade edilmektedir. Giyim
bdéylece baskalar Uzerinde yaratilmak istenen olumlu etkiyi gergeklestirmede kisinin
toplumdaki yerini belirlemede bir arag olarak kullanildigi gériilmektedir (Tezcan, 1983).
Sonug olarak muzik 6gretmen adaylarinin ideal 6gretmen algisinda gorlinls ve giyimin
de 6nemli oldugu ortaya ¢ikmistir.

‘Eglenceli’ 6gretmen kategorisinde yalnizca dort mizik 6gretmen adayi, Ug
metafor ile ideallerindeki mizik 6gretmenini tanimlamislardir. Eglenceli 6gretmen
kategorisi Saban, Saban, Kogbeker’in (2006) ¢alismasinda da ortaya konulmustur. Bu iki
calismadaki eglenceli 6gretmen kategorisinin metafor sayilarinin ve temsil eden aday
sayllarinin az olmasi, Tlrk kiltlrine ait “6gretmelik ciddi bir mlesesedir” anlayisindan
kaynaklandigl soylenebilir. Bununla beraber, geleneksel muizik 6gretim anlayisina
kiyasla daha aktif ve 06grenci merkezli eglendirirken Ogreten mizik G6gretim
anlayislarinin siniflarda uygulanamayacagi kaygisi, mizik 6gretmen adaylarinin ideal
6gretmeni tanimlarken eglenceli 6gretmen rolliini benimsememelerinin sebebi olabilir.

’

Mizik 6gretmen adaylarinin ideal muizik 6gretmenine ait algilarinda ‘Terapist
O6gretmen kategorisi de ortaya ¢ikmistir bu kategori ‘tedavi edici’ (Saban,2004)
kategorisiyle benzerlik gostermektedir. Sanatsal terapilerin, bltlnlestirici ve iyilestirici
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potansiyele sahip oldugu ve resim, miizik, tiyatro, sinema, hareket-dans gibi sanatin her
alanindaki uygulamalari igerdigi bilinmektedir. Yapilan ¢alismalarda sanatsal terapilerin
uygulamalarinin anksiyete, depresyon ve yorgunluk hissini azalttigi, stres belirtilerinde
belirgin bir azalma ve saglikla baglantih yasam kalitesinde ise belirgin artisa neden
oldugu saptanmistir (Aydin, 2012). ideal 6gretmene iliskin olarak miizik dgretmen
adaylarinin gelistirdigi metaforlarda 6gretmenin terapist rolli (izerinde daha az
yogunlastigl goriilmektedir. Bunun sebebinin de 6gretmen yetistiren programlarda
m{zigin terapi araci olarak kullanilmasina yoénelik ders ve galismalarin olmamasindan
kaynaklandigl soéylenebilir. Bu durum mizik 6gretmen adaylarinin ideal 6gretmen
algilarinda terapist 6gretmen rolinin diger rollere gore daha az sekillendigini
gostermektedir.

‘Motivasyonu yiiksek’ 6gretmen kategorisinde miuzik 6gretmen adaylan ideal
miizik 6gretmenlerini, ‘karinca, kosu bandi, motor’ metaforlariyla tanimlamiglardir.
Czubaj’a (1996) gore oOgretmenlerin mesleklerini sevmeleri 6grencilerin daha iyi
anlamalarini sagladigi gibi 6grenme konusunda motive olmalarini da saglamaktadir.
Gokay ve Ozdemir (2010) egitim kurumlarinda 6gretmenin verimini artirmak,
motivasyonunu yiksek tutmak ve bunun sdrekliligini saglamanin olduk¢a onemli
oldugunu belirtir. Egitim kurumlarinin basarisi 6gretmenlerinin istekli calismasiyla dogru
orantilidir. Ozellikle, sanat 6gretmenlerinin gayretli, istekli ve basarili olmasi bu alandaki
kaliteyi ve basariyi artiracaktir. Ancak sanat egitiminde karsilasilan aksakliklar érnegin:
ailelerin ilgisizligi, fiziki yetersizlikler, yetersiz ders saati, dusik Ucret, gibi olumsuz
faktorler sanat 6gretmenlerinin motive olma giiciini kirmaktadir. Bu olumsuzluklarla
miicadele etmekte olan sanat 6gretmeni icin motivasyon olduk¢a 6nemlidir. Sonug
olarak, sadece li¢ mizik 6gretmen adayi icin bile olsa ideal bir mizik 6gretmeni tiim bu
zorluklara g6gus gerebilecek karakterde olmasi gerektigi sdylenebilir.

‘Adaletli’ 6gretmen kategorisinde yalnizca G¢ muizik 6gretmen adayl ‘terazi’
metaforu ile ideallerindeki muizik 6gretmenini tanimlamislardir. Agiklamalarinda kendi
o0gretmenlerinden yola c¢ikarak, dlgme ve degerlendirme konusundaki hassasiyetlerini
on plana cikardiklari gorilmustiar. Bununla beraber, 6grenciler arasinda yapilan
ayrimcilik konusuna dikkat c¢ekmislerdir. Aydin’a gore (2006) 6gretmen, her tirli
eyleminde adil olmak ve 06grenciler arasindaki iliskilerde de adaleti saglamak
sorumluluguna sahip olmalidir. Ogretmenin, 6grencilerin hak ve 6devlerinde esit,
cabalarinda, katilimlarinda orantili, ve 6grencilerinin bireysel kosullarini dikkate alarak
bir paylagima gidilmesi gerektigini vurgular. Ayrica, 6gretmenin, adaletin islemesinde
ogrencilerini tesvik edici rolii de Ustlenmesi gerektigini sdyler. Sonug olarak, muzik
O0gretmen adaylarinin algilarindaki ideal muzik 6gretmeni, degerlendirme ve seg¢me
konularinda adaletli davranan ve bunu miuzik 6gretimine yansitabilen birisi olmasi
gerektigi, zayif bir oranla da olsa belirtilmistir.
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‘Otoriter’ 6gretmen kategorisi, ‘aci profeterol ve komutan’ metaforlar ile g
Ogrenci tarafindan ifade edilmistir. Grasha’ya gére (1996) bu Ogretmenler resmi
orgutsel rollere sahip olduklari igin 6grenciler arasinda belli bir statliye sahiptirler.
Otorite 6gretmenler, 6grencilere pozitif ve negatif geri bildirim verirler, beklenen
davranislari ve uyulmasi gereken kurallar agiklarlar. Belirtilen kuralarin yerine getirilip
getirilmedigini kontrol ederler. Ayrica, bu stile sahip 6gretmenler dogru ve kabul
edilebilir standartlardan yola ¢ikarak 6grencilere rehberlik ederek onlari yonlendirirler.
Bu 6gretmenler, 6grencileri yonlendirirken kati olabilirler; bu tutum 6grencileri olumsuz
bir sekilde etkileyebildigi belirtilir. Mizik 6gretmenlerinin 6gretim stilleri lzerine
vapilan ¢alismalarda da okullardaki mizik 6gretmenlerinin genelde uzman-otorite
Ogretim stiline sahip oldugu gorulmustir (Ahmethan, 2016, Demir, 2015). Yalnizca Ug
mizik 6gretmen adayi otorite 6gretmen roliinii ideal 6gretmende gormek istediklerini
belirtmislerdir. Ancak katilimcilar otoriter 6gretmen sitilini agiklarken 6gretmenin tatli-
sert yaklasimlarla 6gretim yapmasi gerektigini belirtmislerdir.

Bu arastirma, ‘ideal mizik 6gretmeni’ kavramina, metaforlar araciligiyla, muzik
o6gretmen adaylarinin perspektifinden bakmistir. Sonug olarak, mizik 6gretmen
adaylarinin ideal miizik 6gretmeni algisi oncelikle ‘sevecen ve destekleyici’, 6gretmen
kisiligi ile ortaya konulmustur. Bir diger ideal 6gretmen algisi ise hem alan bilgisine hem
de 6gretim bilgisine hakim olan ‘bilgi aktarici” 6gretmen roltdir. Mizik egitiminin en
onemli streci olan ‘yetenekleri kesfetme ve yénlendirmenin’ de ideal 6gretmen rolleri
icinde algilandigi ortaya c¢ikmistir. Bununla beraber bazi adaylar ideal mizik
O0gretmeninin giyim-kusam ve estetik yonden ‘dikkat ¢ekici’ olmasi gerektigini
belirtmislerdir. ideal mizik &gretmenlerinin ayni zamanda ‘edlenceli, motivasyonu
yliksek, otoriter ve adaletli’ 6gretmenler olmasi gerektigi muzik 6gretmen adaylari
tarafindan belirtilmistir.

Bu sonuca gore miizik 6gretmeni yetistiren kurumlarda aday 6gretmenlerin konu
alani ve alan egitimine iliskin yeterliliklerin yani sira okullardaki 6grenciye nasil bir
tutum, tavir ve davranis icerisinde olmasi, pedagojik formasyon derslerinde ele alinip
dgretmen adaylyla beraber irdelenmelidir. Ozellikle, mizikle iletisim, miizik egitimi ve
psikolojisi ile ilgili temel bilgilerle birlikte bedensel, bilissel, duygusal, sosyal ve ahlaki
o6grenme ve gelisimi etkileyen bireysel faktoérler ve mizikte motivasyon konusunda
miizik 6gretmen adaylari mizik alanina 6zgi beceriler kazanmasi 6nerilebilir. Mizik
o6gretmen adaylarinin ideal mizik 6gretmeni kavramina iliskin algi ve diistincelerinin
meslek yasantilarinda degisip degismeyecegi konusu da ileri bir arastirma konusu
olabilir.
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Extended Abstract
Introduction

The teacher-student in the class determines the form, quality and effectiveness
of teaching activities and relationships. The teacher is the most important person in the
class in terms of providing the kind of life in the students. The success of the education
system depends on the qualifications of the teachers and other educational staff.
Researches on phenomena such as teacher roles, qualifications, ideal teacher, effective
teacher are very important. The qualities of music teaching have become the subject of
many studies. The qualities of music teachers are being discussed since long with
questions such as "How should be an ideal music teacher?" (Sun 2000) or "What kind of
music music teacher?" (Sevgi 2003). Kalyoncu (2004), stated that the models that
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include general teacher competencies and the qualifications of teachers identified in
the educational scientific literature are not enough to transfer to the field of music
education alone. It is stated that the specific nature of the music field and its nature
should be taken into consideration while determining the music teaching qualities. The
professional qualities of the music teacher in general are competencies related to
music knowledge, musical behavior, teaching competences and teaching profession
knowledge. Besides these features, Akbulut (2006) emphasizes the importance of
having the personal qualities and competences necessary for music and music
education. In particular, if the music teacher is tolerant, patient, open-minded,
understanding, encouraging, supportive, problem-solving, trustworthy, gull-faced,
playful, and open to a novelty, he or she creates a positive atmosphere for music
education in school, In this sense, the concept of music teaching is not only handled by
the teaching role of the teacher but also by its personal characteristics. The lack of
research on the concept of 'ideal music teacher' in the field of music education has
motivated this study. In particular, it is desirable to examine the perceptions and
thoughts of preservice music teachers’ regarding the ideal music teacher concept,
because it is believed that these perceptions and ideas will shape their behaviors and
roles in their future professional life. In the context of this general objective, the
following questions were sought: 1) Which metaphors are used by preservice music
teachers in describing the ideal music teacher? 2) What conceptual categories can be
formed according to the common aspects of metaphors about an ideal music teacher?
3) On which roles or characters of the music teachers do these metaphors concentrate?

Method

This study was carried out using the phenomenological approach and metaphors
were used as an instrument for inferring and understanding preservice music teachers’
perceptions about an ideal music teacher. The participants of the study included 135
preservice music teachers enrolled in the Fine Arts Music Education Program (grades 1
to 4) at the Ahmet Kelesoglu Education Faculty, Necmettin Erbakan University, in the
fall of the 2015 to 2016 academic year. In previous studies, participants were asked to
complete openended sentences (for example, ,the school is like a..., because..."). In this
study, the participants were asked to fill in the blanks in the sentence, my music
teacher was like..., because..." to determine their perceptions about an ideal music
teacher. The data collected in the research were analysed using content analysis to
obtain the concepts and relations that can explain meaningfully the collected data.
When analysing the metaphors written down by preservice music teacher, the steps of
analysis included: 1. Naming 2. Organising/eliminating 3. Category development 4.
Ensuring reliability and validity, and 5. Transferring the data into digital media (Saban,
2004, 2008, 2009). Upon completing the collection of data forms, they were organised
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and given a number. Next, numbered forms were transferred into a computer digital
media. At this stage, a list of the metaphors used by the students was created, and
metaphors were checked whether they were expressed in a certain way. In addition,
the following forms were eliminated: 1. Those with a metaphor but without an
explanation 2. Those with an explanation but without a definite metaphor, and 3.
Those with a metaphor and an explanation, but without a clear connection between
the two. Based on these criteria, forms filled out by 30 students were excluded in the
analysis. At the next stage a table was created; the metaphors were listed
alphabetically; and the frequency values were measured. Subsequently, metaphors
used by 105 students were analysed in terms of their common aspects. By checking the
relationship between the metaphors and their explanations, nine categories were
created for the metaphors.

Result and Discussion

Preservice music teachers’ produced 76 different valid metaphors when they
were asked about their perception about an ideal music teacher. They were grouped
into nine categories. These categories were named as, ‘loving and supportive’,
‘knowledge transmitter’, ‘talent finder and shaping’, ‘striking’, ‘therapist’, “highly
motivated’, authoritarian®, “fun® and “fair’. As a result, preservice music teachers
perceived an ideal music teacher as a loving and supportive person, who is expert both
in knowledge of music and knowledge of teaching, and who finds out the musical
talents of their students and guides them. Together with these, some participants
pointed out that the ideal music teacher should be 'remarkable' in terms of clothing-
dressing and aesthetics. Less participants pointed out that ideal music teacher must be
fun, highly motivated, authoritian, and fair.
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