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Demographical VVariables

Oz

Bu ¢aligmanin temel amaci, yogun ¢alisma saatleriyle, sert rekabet kosullar1 altinda
hizmet veren bankacilik sektorii galisanlarini rekreasyonel sporlara katilmaya motive
eden unsurlarin demografik etkenlere goére farklilik gosterip gostermedigini
belirlemektir. Arastirmanin evrenini Tiirkiye’de faaliyet gosteren 51 bankada galisan
217.525 kisi olusturmaktadir. Orneklem hesaplanirken % 4 hata marj1 baz alinarak
700 sayis1 belirlenmis ve tabakali 6rnekleme yontemi kullanilmistir. Olgme araci
olarak, Rogers ve Morris (2003) tarafindan gelistirilen ve Giirbiiz, As¢1 ve Celebi
tarafindan (2006) Tiirk¢e’ye uyarlanarak, gecerliligi ve gilivenilirligi test edilen
Rekreasyonel Egzersize Giidiillenme Olcegi (REMM) uygulanmistir. REMM’e ek
olarak demografik ozellikleri belirlemek i¢in kisisel bilgi formu kullanilmistir.
Analiz asamasinda verilerin normal dagilima uygunlugunu belirlemek icin
Kolmogorov Simirnov testi yapilmigtir. Verilerin normal dagilima uygun olmamasi
nedeniyle Mann Whitney U ve Kruskal Wallis H testleri uygulanmus, ayrica boyutlar
arasindaki iliskileri 6l¢gmek igin korelasyon analizi yapilmustir. Bankacilik sektorii
calisanlarini rekreasyonel sporlara katilima motive eden unsurlarin boyutlara gore
onem siralamasi saglik, beceri gelisimi, sosyal ve eglence, viicut ve dig goriiniim ve
rekabet olarak bulunmustur. Bankacilik sektorii ¢aliganlarini rekreasyonel sporlara
katilmaya motive eden unsurlarin cinsiyet, yas, medeni durum, egitim durumu ve
gelir durumu degiskenlerine gore farklilagtig1 sonucuna varilmigtir.

Anahtar Kelimeler: Motivasyon, Serbest Zaman, Sirket Rekreasyonu.

Abstract

The main purpose of this study is to evaluate the relationship between motivation
reasons, demographical factors and employees' negative working conditions such as;
hours of hard work, though environmental competitive environment. The research is
aimed to be done with 217.525 employees' in 51 banks operating in Turkey. The
samples of the research consist of 217.525 employees in banks existing in Turkey.
During the calculation of sample, 4% error marjin was taken into consideration and
700 samples were determined, then stratified sampling was used. As a measurement
tool, REMM measurement, developed by Rogersand Morris (2003), and adapted
intoTurkish by Giirbiiz, As¢1 and Celebi (2006) in order to be tested in terms of
validation and reliability. In addition to REMM, personal information form is used
S0 as to determine demographic features and other parameters. Analiz Stage to
determine the suitability of the normal distribution of data Kolmogorov Simirnov
tests. Due to the lack of normal distribution of data according to the Mann Whitney
and Kruskal-Wallis H test was applied for further correlation analysis was performed
to measure the relationship between the dimensions. According to dimensions of the
factors motivating corporate employees to participate recreational sportive activitie
sorder of importance have been found as health, development of skills, social ization
and entertainment, body and appearance and competition. It has also been obtained
from the research that motivation factors for employees in banking sector to
participate recreational sportive activities differ according to so me demographic and
other parameters. In the light of the results, gender, age, marial status, educational
status and income status have been put forward.
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GIRIS

Rekreasyon aktiviteleri i¢inde, temeli fiziksel egzersize veya cesitli spor branglarinin
rekreatif amagli uygulanmasina dayanan ve rekreasyon aktivitelerinin biiyiik bir boliimiinii
olusturan tiiriine rekreasyonel spor denmektedir (Chase,1996). Bagka bir tanimla rekreasyonel
spor, katilimcilarin maddi kazang beklentisi olmaksizin, serbest zamanlarinda yaptigi, tatmin,
eglence ve sosyallesme saglayan; saglikli, dinamik ve zinde kalmay1 amaglayan ve genellikle
fiziksel aktiviteye dayali agik veya kapali alanlarda yapilan faaliyetlerin biitiintidiir (Sahin ve
Kocabas, 2014). Giindelik yasamin kaginilmaz bir sonucu olarak ortaya ¢ikan fizyolojik ve
psikolojik sorunlarla basa ¢ikmada, stresleri azaltma, saglikli bir yasam siirme, sosyal ¢evre
edinme, takim galismasi i¢inde bulunma (Birol ve Karakiigiik, 2014), organizmay1 saglikli ve
zinde tutmada, serbest zamanda katilinan rekreasyonel spor faaliyetleri 6nemli bir rol
oynamaktadir (Giingérmiis, Yenel ve Giirbiiz, 2014). Rekreasyonel spor programlari hayatin
diger alanlarindaki sorunlar1 agsmada fayda saglar ve halkla iliskilerde pozitif bir etkilesim rolii
oynar (Mull, Bayless ve Jamiesson, 1997). Rekreasyonel spor faaliyetleri, bireyin yasamindaki
bircok sikintidan kurtulmasini ve bireyin kendisini gelistirmesini saglayarak, bireylerin

kendilerine, iliskilerine ve sosyo-kiiltiirel uyumlarina olumlu yonde etkilemektedir (Iwasaki,

2007).

Bireyin sportif etkinliklere katilma istegini gerceklestirme sekli ve diizeyi, bu konuda
sahip oldugu bilince, maddi olanaklara ve icinde bulundugu ¢evrenin fiziki olanaklar ile tesvik
ve yonlendirilmesine baglidir (Hazar, 2014). Her ne kadar serbest zaman faaliyetlerine katilim
amaglarinin, beklentilerinin, doyum diizeylerinin ve aktivite se¢imlerinin bireysel faktorlere ve
dis etkenlere gore degistigi kabul edilse de, bireylerin rekreasyonel faaliyetlere katiliminda 6n

plana ¢ikan motivasyon faktorlerinin ne oldugunu belirlenmelidir.

Motivasyon, bireyin Orgiit amaglar1 dogrultusunda bir hedefe ulagsmak i¢in gosterdigi
gayret yogunlugunu, yonelimini ve ¢abasini siirdiirme diizeyini ifade eden bir siirectir (Robins,
2003). Is hayati agisindan motivasyon; calisanlarin istekli, verimli, aktif caligmasi ve
calisanlarda is basarma arzusunun ortaya ¢ikarilmasi gayesine hizmet eder (Gok, 2009). Kisileri
harekete gegirebilen, hareketlerini olumlu yonde siirdiirmelerini saglayan motivasyon,
igsyerlerinde verimliligin artmasi i¢in ¢ok Onemli bir unsurdur (Adair, 2003). Bu nedenle
calisma kosullarinin sartlar elverdigince calisanlarin  beklentilerini  karsilayacak ve

motivasyonlarini artiracak sekilde planlanmasi biiylik 6nem arz etmektedir (Drucker, 2003).
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Sirketler ¢alisanlarinin is verimlerini arttirmak ve iist diizey motivasyonu saglamak i¢in
cesitli yollara bagvurmaktadir (Roberts ve Harris, 2009). Calisanlarin motivasyonunu artirmak
kurumlar futbol turnasi, doga yiriyiisleri, kamplar vb. rekreasyonel spor faaliyetlerinden
yararlanmaktadirlar. Sportif etkinlikler araciligiyla ise iligskin yaraticilik diizeyinde olusan ciddi
azalmalarin ~ Oniine  ge¢ilmesi  hedeflenmektedir  (Can, 1997). Bu hedeflerin
gerceklestirilmesinde is yasami disindaki gereksinimlerini karsilamaya yonelik ¢esitli
faaliyetler olarak tanimlanan sirket rekreasyonu 6nemli bir yere sahiptir. Sirket rekreasyonu ile
isverenlerin-kurumlarin  ¢alisanlarini memnun etmek, kurumlarina baglamak, saglikli
olmalarin1 ve verimli ¢alismalarini saglamak i¢in is yerinde veya disinda calisanlara, ailelerine
ve emekli calisanlarina yonelik uyguladigi rekreasyon programlari uygulanmaktadir (Hacioglu

Gokdeniz ve Ding, 2003).

Cogunlukla biiylik cografi alanlara yayilan sube yapilar1 ve yiiksek calisan sayilari
nedeniyle bankacilik sektorii ¢alisanlarina yonelik rekreasyonel spor faaliyetlerini uygulayan
sektorler arasinda yer almaktadir. Bu calismanin bankacilik sektorii ¢alisanlarina yonelik
rekreasyonel spor faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasi asamalarinda motivasyon
unsurlarmin dikkate alinabilmesine olanak taniyacagi, bankacilik sektorii calisanlarint sportif
rekreasyona katilmaya motive eden unsurlara iliskin goriislerinin tespit edilmesi ve bu unsurlara
etki eden demografik etkenlerin belirlenmesi amaglanmaktadir. Dolayisiyla hem sirketler, hem
rekreasyon profesyonelleri hem de faaliyetlere katilim gosteren sirket ¢alisanlarina ¢ok ¢esitli

faydalar saglamasi amaglanmaktadir.

GEREC VE YONTEMLER

Bu arastirmada, bankacilik sektorii c¢alisanlarini rekreasyonel spor faaliyetlerine
katilmaya motive eden unsurlara iliskin goriislerinin tespit edilmesi ve bu unsurlara etki eden
demografik etkenlerin belirlenmesi amaglanmaktadir. Bu ¢alismada yiiz yiize anket yontemi
kullanilarak veriler toplanmistir. Anket formunun ilk kisminda, bankacilik sektorii
calisanlarinin demografik 6zelliklerini belirlemeye yonelik 6 adet soru sorulmustur. Ikinci
kisimda ise, rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive eden unsurlar1 6lgmeye yonelik
toplam 66 adet ifade yer almaktadir. Ankete katilanlardan, sorulan her bir ifadeye kendi

durumlarina uygun cevap vermeleri istenmistir.
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Arastirmada Kullanilan Veri Toplama Araglar1 ve Hipotezler

Bankacilik sektorii calisanlarini rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive eden
unsurlar1 dlgmek amaciyla Rogers ve Morris tarafindan (2003) tarafindan gelistirilen ve
Giirbiiz, As¢1 ve Celebi tarafindan (2006) Tiirkce’ye uyarlanarak, gecerliligi ve giivenilirligi
test edilen Rekreasyonel Egzersize Giidiilenme Olgegi kullanilmustir. Olgek saglik, rekabet,
viicut ve dis goriiniim, sosyal ve eglence ve beceri gelisimi olmak {izere 5 alt boyuttan

olusmaktadir. Olcekte toplam 66 adet ifade bulunmaktadir.

Arastirmada demografik faktorlerle degiskenler arasinda farklilik tespit edilenlere yer
verilmistir. Arastirmanin hipotezleri asagidaki gibidir:

H1: Bankacilik sektoriinde ¢alisanlari rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive
eden faktorler arasinda cinsiyete iliskin fark vardir.

H>: Bankacilik sektoriinde galisanlari rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive
eden faktorler arasinda yasa iligkin fark vardir.

Hs: Bankacilik sektoriinde ¢alisanlari rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive
eden faktorler arasinda medeni duruma iligskin fark vardir.

Ha: Bankacilik sektoriinde ¢alisanlari rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive
eden faktorler arasinda egitim durumuna iliskin fark vardir.

Hs: Bankacilik sektoriinde ¢alisanlari rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive
eden faktorler arasinda gelir durumuna iligkin fark vardir.

He: Bankacilik sektorii ¢alisanlarini rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive

eden degiskenler arasinda (pozitif yonlii) dogrusal iliski vardir.

Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirmanin evrenini, Tirkiye’deki bankacilik sektorii calisanlart (217.525 kisi)
olusturmaktadir (Tiirkiye Bankalar Birligi, 2014). Orneklem seg¢imi, olasiliga dayanan ve
olasiliga dayali olmayan olmak iizere iki sekilde yapilmaktadir (Altunigik, Coskun,
Bayraktaroglu ve Yildirim, 2005). Arastirmanin 6rnekleminde olasilifa dayanan 6rneklem
se¢me tekniklerinden tabakali 6rnekleme yontemi kullanilmistir. Tabakali 6rnekleme yontemi,
siirlar1 belirlenmis bir evrende alt tabakalar veya alt birim gruplariin var oldugu durumlarda
kullanilmaktadir. Tabakali 6rnekleme, evren icindeki alt tabakalarin varligindan yola ¢ikarak
evren lizerinde ¢ikarimlarda bulunmaktadir (Yildirim ve Simsek, 2005). Tiirkiye’de faaliyet
gosteren 51 bankanm (4 Kamu-47 Ozel Banka) her birinin calisan sayismin bankacilik
sektoriinde calisan sayisina (Kamu ve Ozel Sektor 14.632+202.893=217.525) oranlamasi
yapilarak elde edilen sonucunda &rneklem grubunda isabet ettigi sayida ilgili bankada anket
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uygulanmistir (Altunisik ve ark., 2005). Arastirmada toplam 709 kisiye anket uygulanmasina
karsin hatal1 ve eksik olan 9 anket arastirmaya dahil edilmeyerek kalan 700 anket arastirmada

kullanilmistir.

Arastirmamin Modeli

Arastirmanin  modeli sekil 1°de sunulmustur. Arastirma modelinde Oncelikle
demografik etkenlere yer verilmektedir. Daha sonra bankacilik sektorii calisanlarini
rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive eden unsurlara yer verilerek, aralarindaki

iliski saptanmaya calisilmaktadir.

( \ ( SPORTIF REKREASYONEL \

DEMOGRAFIK ETKENLER FAALIYETLERE MOTIVE
- Cinsiyet EDEN UNSURLAR
-Yas - Saghk
- Medeni Durum - Rekabet
- Egitim Durumu - Viicut ve Dis Goriiniim
- Gelir Durumu - Sosyal ve Eglence
\ ) \ - Beceri Gelisimi )

Sekil 1. Arastirmanin Modeli

Sekil 1’de yer alan arastirma modelinin demografik etkenlerle ve bankacilik sektorii
caliganlarini rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive eden unsurlar arasindaki iligkiyi
inceledigi goriilmektedir.

Arastirmada Kullanilan fstatistiksel Analizler

Olgeklerle ilgili daha &nce faktdr analizi yapildigi icin yeniden faktdr analizi
yapilmayarak ol¢egin orijinalinde yer alan saglik, rekabet, viicut ve dig goriiniim, sosyal ve
eglence ve beceri gelisimi degiskenlerinin normal dagilima uygun olup olmadiginin
belirlenmesi amaciyla Kolmogorov Smirnov testi yapilmistir. Veriler normal dagilim
gostermedigi i¢in Mann Whitney U ve Kruskal Wallis H testleriyle farklilik analizleri,
spearman korelasyon analiziyle degiskenler arasindaki iliski incelenmistir. Ayrica verilerin
analizinde, frekans, ortalama, mod, medyan ve standart sapma gibi tanimlayici istatistiklerden
yararlanilmistir. Arastirmada demografik faktorlerle ilgili ortalama degerlerin belirlenmesinde

nominal 6l¢iim diizeylerinde kullanilan mod degeri kullanilmistir (Altunisik ve ark., 2005).

BULGULAR

Likert Tipi 6lgege gore hazirlanan sorularin giivenilirligi Cronbach Alpha giivenirlik
katsayist ile ol¢lilmiistiir. Giivenilirlik analizi sonucunda Cronbach’s Alpha degeri saglik alt
boyutu i¢in ,953, rekabet alt boyutu i¢in ,937, viicut ve dis goriiniim alt boyutu i¢in ,925, sosyal
ve eglence alt boyutu i¢in ,933, beceri gelisimi alt boyutu i¢in ,916 olarak bulunmustur. Toplam
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Cronbach’s Alpha degeri ise ,963 olarak bulunmustur. Bu degerin 0,80<a< 1,00 degerleri
arasinda olmasindan dolay1 6l¢ek yiiksek derecede giivenilirdir denilebilir (Kalayci, 2010).
Bankacilik sektorii calisanlarini rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive eden
unsurlar 5 alt boyut altinda Slgiilmiistiir. Calismada, ¢alisanlarin demografik 6zelliklerine
iliskin cinsiyet, yas, medeni durum, egitim durumu ve gelir durumuna iliskin sorular
sorulmustur. Bu sorulara verilen cevaplar 1s18inda 6rneklem grubuna ait demografik bilgiler

Tablo 1 de gosterilmistir.

Tablo 1: Orneklem grubuna iliskin demografik bilgiler

Cinsiyet Frekans % Frekans Mod
Kadin 194 27.7 2
Erkek 506 72.3

Yas

20-30 Yas 265 37.9

31-40 Yas 316 45.1 2
41-50 Yas 103 147

51 Yas ve Uzeri 16 2.3

Medeni Durum

Evli 405 57.9 1
Bekar 295 42.1

Egitim Durumu

Lise 29 4.1

On Lisans 36 5.1 3
Lisans 450 64.3

Lisansiistii 185 26.5

Gelir Durumu

1000-2000 TL 90 12.9

2001-3000 TL 141 20.1 2
3001-4000 TL 138 19.7

4001-5000 TL 100 14.3

5001 TL ve Uzeri 231 33

Tablo 1 incelendiginde arastirmaya katilanlarin biiyiik bir kisminin erkek (% 72,3), 31-
40 yas araliginda (% 45,1), medeni durumlarinin evli (% 57,9), egitim durumlarinin lisans
egitimi (% 64,3) ve gelir durumlarinin 2001-3000 TL araliginda (% 20,1) oldugu

goriilmektedir.

Tablo 2: Rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive eden unsurlarin puan ortalamalari

n Ort. S.s.
Saglik 700 411 0.59
Beceri Geligimi 700 3.64 0.80
Sosyal ve Eglence 700 3.32 0.86
Viicut ve D1g Goriiniim 700 3.3 0.86
Rekabet 700 2.4 0.85

Tablo 2°de degiskenlere iliskin ortalama puanlara yer verilmistir. Saglik degiskeninin X
4,11 (ss. 0,59), beceri gelisimi degiskeninin X 3,64 (ss. 0,80), sosyal ve eglence degiskeninin
X3,32 (ss. 0,86), viicut ve dis goriiniim degiskeninin X 3,30 (ss. 0,86) ve rekabet degiskeninin
X 2,4 (ss. 0,85), oldugu goriilmektedir. Saglik degiskeninin X en yiiksek, rekabet degiskeninin
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X ise en diisiik oldugu goriilmektedir. Olgekteki sorularin genel X ise 3,42’dir. Degiskenlere

iliskin normal dagilim testi sonuglar1 Tablo 3’te gosterilmistir.

Tablo 3: Degiskenlere iliskin normal dagilim testi sonuglari

N KS P
Saglik 700 10 .000
Rekabet 700 10 .000
Viicut ve Disg Gorliniim 700 .05 .000
Sosyal ve Eglence 700 .08 .000
Beceri Geligimi 700 .13 .000

Tablo 3 incelendiginde boyutlarin (p>,05) olmadigr goriilmektedir. Bu nedenle
orneklem grubu normal dagilim gdéstermemektedir. Degiskenlerin karsilagtirilabilmesi i¢in (2
grup olmasi durumunda) parametrik olmayan testlerden Mann-Whitney U Testi ve (3 ve daha

fazla grup olmasi durumunda) Kruskal-Wallis H testi uygulanmustir.

Bankacilik sektoriinde ¢alisanlarini rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive
eden faktorler arasinda cinsiyete iligkin farklilik sonuglarini gésteren Mann Whitney U Testi

sonuclar1 Tablo 4’de verilmistir.

Tablo 4: Alt boyutlar arasinda cinsiyete bagli fark tablosu

Cinsiyet n Sira Deger Ort. Z p
Rekabet Brkek %08 3o 3123 002
Viicut ve Di1s Goriiniim IE;liﬁlr(l 28?1 g;‘ggé -2.153 .031
Sosyal ve Eglence Eglfﬁllj ?82 %gg? -5.261 .000
Beceri Geligimi E;'Zﬁ'r‘l i’gi ggg:gg 2128 033

Tablo 4’te yer alan Mann Whitney U Testi sonucuna gore rekabet alt boyutunda
cinsiyete iligkin fark vardir (p<,05). Test sonucunda Z= -3,123 olarak bulunmustur. Rekabet alt
boyutunda, erkeklerin sira deger ortalamasinin kadinlara gore daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. Viicut ve dig goriiniim alt boyutunda cinsiyete iliskin fark vardir (p<,05). Test
sonucunda Z= -2,153 olarak bulunmustur. Viicut ve dis goriiniim alt boyutunda, kadinlarin sira
deger ortalamasinin erkeklere gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Sosyal ve eglence alt
boyutunda cinsiyete iliskin fark vardir (p<,05). Test sonucunda Z=-5,261 olarak bulunmustur.
Sosyal ve eglence alt boyutunda, erkeklerin sira deger ortalamasinin kadinlara gore daha yiiksek
oldugu goriilmektedir. Beceri gelisimi alt boyutunda cinsiyete iligkin fark vardir (p<,05). Test
sonucunda Z= -2,128 olarak bulunmustur. Beceri gelisimi alt boyutunda sira deger ortalamasi,

erkeklerin kadinlara gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
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Bankacilik sektoriinde ¢alisanlart rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive
eden faktorler arasinda yasa iliskin farklilik sonuglarini gosteren Kruskal Wallis H-Testi
sonuclar1 Tablo 5°te verilmistir.

Tablo 5: Alt boyutlar arasinda yasa bagli fark tablosu

Yas Grup n Sira Deger Ort. X2 P
20-30 | 265 377.57
31-40 1 316 349.02
Rekabet 41-50 m 103 28799 14.732  .002
51 ve lizeri [\ 16 333.81
20-30 | 265 399.33
.. R 31-40 1 316 329.64
Viicut ve Disg Gorliniim 41-50 m 103 289 02 28.374 .000
51 ve lizeri \Y 16 349.47
20-30 | 265 377.34
. C. 31-40 1 316 349.84
Beceri Geligimi 41-50 m 103 28751 15.032 .002
51 ve lzeri [\ 16 324.44

Tablo 5’te yer alan Kruskal-Wallis H Testi sonucuna gore rekabet alt boyutunda yasa
iliskin fark vardir (p<,05). Test sonucunda X?= 14,732 olarak bulunmustur. Rekabet alt
boyutunda, 41-50 yas araliginda yer alan katilimcilarin sira deger ortalamasinin, diger gruplarda
yer alan katilimcilara gore daha diisiik oldugu goriilmektedir. Viicut ve dis goriinim alt
boyutunda yasa iliskin fark vardir (p<,05). Test sonucunda X?= 28,374 olarak bulunmustur.
Viicut ve dis goriiniim alt boyutunda, 20-30 yas araliginda yer alan katilimcilarin sira deger
ortalamasinin diger gruplarda yer alan katilimcilara gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
Beceri gelisimi alt boyutunda yasa iliskin fark vardir (p<,05). Test sonucunda X?= 15.032
olarak bulunmustur. Beceri gelisimi alt boyutunda, 41-50 yas araliginda yer alan katilimcilarin
sira deger ortalamasmin, diger gruplarda yer alan katilimcilara gore daha diisiik oldugu
goriilmektedir.

Bankacilik sektoriinde ¢alisanlari rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive
eden faktorler arasinda yasa iligkin farkliligin hangi yas gruplari arasinda oldugunu belirlemek

icin Mann Whitney U testi yapilmis ¢ikan sonuglar Tablo-6’da verilmistir.

Tablo 6: Alt boyutlar arasinda yasa bagl fark gosteren yas gruplari tablosu

Yas D. Grubu n Sira Deger Ort. Z P
[ 265 197.27
Rekabet 1l 103 151.65 -3.696 000
I 316 219.26 2713 006
1 103 181.59 ' '
[ 265 322.73 4175 000
. e I 316 264.39
Viicut ve D1g Goriiniim
| 265 200.15 4531 000
1 103 144.24 : :
[ 265 197.63
Beceri Gelisimi 1l 103 150.72 -3812 000
ceert Liells I 316 219.20 273 006
1 103 181.77 ' '
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Tablo 6’da yer alan Mann Whitney U Testi sonucuna gore rekabet alt boyutunda yasa
iliskin fark, grup I ile grup Il (p<,05) Z= -3,696 ve grup Il ile grup Il (p<,05) Z= -2,743
arasinda bulunmustur. Farklilik grup III’te yer alan (41-50 yas araliginda) katilimcilardan
kaynaklanmaktadir. Viicut ve dis goriiniim alt boyutunda yasa iliskin fark, grup | ile grup Il
(p<,05) Z=-4,175 ve grup | ile grup 1 (p<,05) Z= -4,531 olarak bulunmustur. Farklilik grup
I’de yer alan (20-30 yas araligindaki) katilimcilardan kaynaklanmaktadir. Beceri gelisimi alt
boyutunda yasa iligkin fark, grup | ile grup 111 (p<,05) Z=-3,812 ve grup Il ile grup 111 (p<,05)
Z= -2,732 olarak bulunmustur. Farklilbik grup III’te yer alan (41-50 yas araligindaki)

katilimcilardan kaynaklanmaktadir.

Bankacilik sektoriinde ¢alisanlart rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive
eden faktorler arasinda medeni duruma iliskin farklilik sonuglarini gésteren Mann Whitney U

Testi sonuglar1 Tablo 7°de verilmistir.

Tablo 7: Alt boyutlar arasinda medeni duruma bagl fark tablosu

Medeni Durum n Sira Deger Ort. Zz P
Bekar 295 392.04
Viicut ve Dig Goriiniim . -4.642  .000
Evli 405 320.24
Bekar 295 373.42
Beceri Geligimi . -2.568  .010
Evli 405 333.80

Tablo 7’de yer alan Mann Whitney U Testi sonucuna gore viicut ve dig gériinimii alt
boyutunda medeni duruma iligskin fark vardir (p<,05). Test sonucunda Z= -4,642 olarak
bulunmustur. Viicut ve dis goriiniim alt boyutunda, bekarlarin sira deger ortalamasi evlilere
gore daha yiiksektir. beceri gelisimi alt boyutunda medeni duruma iligkin fark vardir (p<,05).
Test sonucunda Z= -2,568 olarak bulunmustur. Beceri gelisimi alt boyutunda, bekarlarin sira

deger ortalamasinin kadinlara gére daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

Bankacilik sektoriinde ¢alisanlari rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive
eden faktorler arasinda egitim durumuna iligkin farklilik sonuglarini gosteren Kruskal Wallis

H-Testi sonuglar1 Tablo 8’de verilmistir.
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Tablo 8: Alt boyutlar arasinda egitim durumuna baglh fark tablosu

Egitim Durumu Grup n Sira Deger Ort. X? P
Lise | 29 301.41
5 On Lisans 1 36 442.01
Saghk Lisans I 450 353.87 10741 .013
Lisansiistii \Y 185 332.20
Lise | 29 390.84
On Lisans 1 36 473.92
Rekabet Lisans N 450 347.51 17087 .001
Lisanstistii [\ 185 327.43
) Lise | 29 400.29
Sosyal ve Eglence OrIiiI;;snasns IIIII 43560 gg’;é 12.068 .007
Lisansiistii \Y4 185 313.38
Lise | 29 333.88
A On Lisans 1 36 450.64
Beceri Geligsimi Lisans m 450 352.95 11.527 .009
Lisansiistii \Y 185 327.66

Tablo 8’de yer alan Kruskal-Wallis H Testi sonucuna gore saglik alt boyutunda egitim
durumuna iliskin fark vardir (p<,05). Test sonucunda X?= 10,741 olarak bulunmustur. Saglhk
alt boyutunda, 6n lisans egitim durumunda olan katilimcilarin sira deger ortalamasinin, diger
gruplarda yer alan katilimeilara gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Rekabet alt boyutunda
egitim durumuna iliskin fark vardir (p<,05). Test sonucunda X?= 17,087 olarak bulunmustur.
Rekabet alt boyutunda, 6n lisans egitim durumunda olan katilimcilarin sira deger ortalamasinin,
diger gruplarda yer alan katilimcilara gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Sosyal ve
eglence alt boyutunda egitim durumuna iliskin fark vardir (p<,05). Test sonucunda X?= 12,068
olarak bulunmustur. Sosyal ve eglence alt boyutunda, lisansiistii egitim durumunda olan
katilimcilarin sira deger ortalamasinin, diger gruplarda yer alan katilimcilara gore daha diisiik
oldugu goriilmektedir. Beceri gelisimi alt boyutunda egitim durumuna iliskin fark vardir
(p<,05). Test sonucunda X?= 11,527 olarak bulunmustur. Beceri gelisimi alt boyutunda, 6n
lisans egitim durumunda olan katilimcilarin sira deger ortalamasinin, diger gruplarda yer alan

katilimcilara gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

Bankacilik sektoriinde ¢alisanlari rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive
eden faktorler arasinda egitim durumuna iligkin farkliligmn hangi egitim durumu gruplari
arasinda oldugunu belirlemek i¢in Mann Whitney U testi yapilmis ¢ikan sonuglar Tablo 9°da

verilmistir.
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Tablo 9: Alt Boyutlar Arasinda Egitime Bagli Fark Gosteren Egitim Durumu Gruplari

Tablosu
Egitim D. Grubu n Sira Deger Ort. Z P
I 29 26.21
| 36 3847 -2.606 .009
5 1] 36 300.88
Saglik m 450 238.91 -2.550 011
1] 36 139.67
v 185 105.42 -2.943 003
I 36 324.64
Rekabet 1 450 237.01 -3.604 000
1] 36 149.83 3.085 000
\Y; 185 103.44 . .
I 29 130.31
v 185 103.92 -2.135 033
Sosyal ve Eglence II\I/ 13865 igggg -2.613 .009
1l 450 329.76
v 185 289.41 -2.520 012
I 29 26.98
i 6 3785 -2.316 021
Beceri Gelisimi IIIII 43560 gggig -2.822 .005
1] 36 142.96
v 185 104.78 -3.286 001

Tablo 9’da yer alan Mann Whitney U Testi sonucuna gore saglik alt boyutunda egitim
durumuna iliskin fark, grup I ile grup 1l (p<,05) Z= -2,606, grup Il ile grup I (p<,05) Z= -
2,550 ve grup Il ile grup IV olarak (p<,05) Z=-2,943 olarak bulunmustur. Farklilik grup II’de
yer alan (6n lisans) katilimcilardan kaynaklanmaktadir. Rekabet alt boyutunda egitim
durumuna iligkin fark, grup Il ile grup 11 (p<,05) Z= -3,604 ve grup Il ile grup 1V (p<,05) Z=
-3,985 olarak bulunmustur. Farklilik grup II’de yer alan (6n lisans) katilimcilardan
kaynaklanmaktadir. Sosyal ve eglence alt boyutunda egitim durumuna iligkin fark, grup | ile
grup IV (p<,05) Z=-2,135, grup Il ile grup IV (p<,05) Z=-2,613 ve grup Il ile grup IV (p<,05)
Z= -2,520 olarak bulunmustur. Farklilik grup IV’te yer alan (yiiksek lisans) katilimcilardan
kaynaklanmaktadir. Beceri gelisimi alt boyutunda egitim durumuna iliskin fark, grup I ile grup
Il (p<,05) Z=-2,316, grup Il ile grup I (p<,05) Z=-2,822 ve grup Il ile grup IV (p<,05) Z= -
3,286 olarak bulunmustur. Farkliik 1I’de yer alan (6n lisans) katilimcilardan

kaynaklanmaktadir.

Bankacilik sektoriinde ¢alisanlari rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive
eden faktorler arasinda gelir durumuna iliskin farklilik sonuglarii gosteren Kruskal Wallis H-

Testi sonuglar1 Tablo-10’da verilmistir.
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Tablo 10: Alt Boyutlar Arasinda Gelir Durumuna Bagli Fark Tablosu

GelirDurumu  Grup n Sira Deger Ort. X? P
1000-2000 TL | 90 458.46
2001-3000 TL 1l 141 372.97
Rekabet 3001-4000 TL 1l 138 356.58 47.432 .000
4001-5000 TL IV 100 350.27
5001 TL ve iizeri V 231 291.19
1000-2000 TL | 90 399.57
2001-3000 TL 1l 141 348.59
Viicut ve Dig Gorliniim 3001-4000 TL 1l 138 368.35 9.782 .044
4001-5000 TL IV 100 323.94
5001 TL ve iizeri Vv 231 333.39
1000-2000 TL | 90 417.06
2001-3000 TL 1 141 362.61
Sosyal ve Eglence 3001-4000 TL 11 138 362.86 17.556 .002
4001-5000 TL IV 100 330.14
5001 TL ve iizeri \ 231 318.61
1000-2000 TL | 90 443.74
2001-3000 TL 1l 141 349.45
Beceri Gelisimi 3001-4000 TL 1 138 363.88 27.469 .000
4001-5000 TL IV 100 322.64
5001 TL ve iizeri \ 231 318.88

Tablo 10’da yer alan Kruskal-Wallis H Testi sonucuna gore rekabet alt boyutunda gelir
durumuna iliskin fark vardir (p<,05). Test sonucunda X?= 47,432 olarak bulunmustur. Rekabet
alt boyutunda, sira deger ortalamasina gore 1000-2000 TL arasinda geliri olanlar en fazla
katilirken, 5001 TL ve {izeri geliri olanlar en az katilim diizeyine sahip katilimcilardir. Viicut
ve dis goriiniim alt boyutunda gelir durumuna iliskin fark vardir (p<,05). Test sonucunda X?=
9,782 olarak bulunmustur. Viicut ve dis goriiniim alt boyutunda, sira deger ortalamasina gore
1000-2000 TL arasinda geliri olanlar en fazla katilim diizeyine sahip katilimcilardir. Sosyal ve
eglence alt boyutunda gelir durumuna iliskin fark vardir (p<,05). Test sonucunda X?= 17,556
olarak bulunmustur. Sosyal ve eglence alt boyutunda, sira deger ortalamasina gore 1000-2000
TL arasinda geliri olanlar en fazla katilirken, 5001 TL ve tizeri geliri olanlar en az katilim
diizeyine sahip katilimcilardir. Beceri gelisimi alt boyutunda gelir durumuna iliskin fark vardir
(p<,05). Test sonucunda X?= 27,469 olarak bulunmustur. Beceri gelisimi alt boyutunda, sira
deger ortalamasina gére 1000-2000 TL arasinda geliri olanlar en fazla katilirken, 5001 TL ve

tizeri geliri olanlar en az katilim diizeyine sahip katilimcilardir.

Bankacilik sektoriinde ¢alisanlari rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive
eden faktorler arasinda gelir durumuna iligkin farkliligin hangi gelir gruplar arasinda oldugunu

belirlemek i¢in Mann Whitney U testi yapilmis ¢ikan sonuglar Tablo 11°de verilmistir.
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Tablo 11: Alt boyutlar arasinda gelire bagl fark gosteren gelir durumu gruplari tablosu

Gelir D. Grubu n Sira Deger Ort. Z P
|I| 19401 182:(1)?13 -3.109 002
rekabet i % 10119 3175000
| 90 111.29 3,758 000
v 100 81.29
N
T m BE om
T B
Viicut ve Di1g Goriiniim I\\// %g? ig?;g -2.521 .012
N
|I| 19401 %;%‘ -2.082 037
0 135 107,45 2001045
Sosyal ve Eglence IE/ ]ZOZO }2424282 ol ot
’ -3.866 .000
\% 231 148.51
v 2 w205 0%
v 2 imes 208 om
|I| 19401 182:22 -3.629 000
S |:| 19308 ig?ﬁ:ﬁ 2899 004
Beceri Geligimi |{/ 19000 181022437 -4.049 000
v s A 000
v 2 iy 20 0

Tablo 11°de yer alan Mann Whitney U Testi sonucuna gore rekabet alt boyutunda gelir
durumuna iliskin fark, grup I ile grup Il (p<,05) Z=-3,109, grup I ile grup 111 (p<,05) Z=-3,775,
grup lile grup 1V (p<,05) Z=-3,758 ve grup I ile grup V (p<,05) Z= -6,589 olarak bulunmustur.
Farklilik grup I’de yer alan (1000-2000 TL araliginda) katilimcilardan kaynaklanmaktadir.
Viicut ve dis gériiniim alt boyutunda gelir durumuna iliskin fark, grup Il ile grup V (p<,05) Z=
-3,723, grup Il ile grup V (p<,05) Z=-3,053, grup IV ile grup V (p<,05) Z=-2,521, grup | ile
grup 1V (p<,05) Z=-2,565 ve grup I ile grup V (p<,05) Z= -2,568 olarak bulunmustur. Farklilik
grup I ve grup V’te yer alan (1000-2000 TL ve 5001 TL ve tizeri) katilimcilardan
kaynaklanmaktadir. Sosyal ve eglence alt boyutunda gelir durumuna iliskin fark, grup I ile grup
I1 Z=-2,082, grup I ile grup Il (p<,05) Z=-2,001, grup | ile grup 1V (p<,05) Z=-2,914, grup
I'ile grup V (p<,05) Z= -3,866, grup Il ile grup V (p<,05) Z= -2,095 ve grup Il ile grup V
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(p<,05) Z= -2,043 olarak bulunmustur. Farklilik grup I ve grup V’te yer alan (1000-2000 TL
ve 5001 TL ve iizeri) katilimcilardan kaynaklanmaktadir. Beceri gelisimi alt boyutunda gelir
durumuna iliskin fark, grup I ile grup Il (p<,05) Z= -3,629, grup I ile grup I (p<,05) Z= -
2,899, grup I ile grup 1V (p<,05) Z=-4,049, grup | ile grup V (p<,05) Z=-4,937 ve grup Il ile
grup V (p<,05) Z= -2,056 olarak bulunmustur. Farklilik grup | ve grup V’te yer alan (1000-
2000 TL ve 5001 TL ve iizeri) katilimeilardan kaynaklanmaktadir.

Rekreasyonel spor faaliyetlerine katilimda motive eden saglik, rekabet, viicut ve dis
goriiniim, sosyal ve eglence ve beceri gelisimi degiskenleri arasindaki iligki verilerin normal
dagilim gostermemesi nedeniyle Spearman korelasyon analizi yapilarak belirlenmistir. Yapilan

Spearman korelasyon analizi sonuglar1 Tablo 12'de verilmistir.

Tablo 12:Degiskenlere iliskin Spearman Korelasyon analizi sonuglari

Boyutlar Boyut n r P

Saglik Rekabet 700 .213 .000
Saglik Viicut ve D1 Goriiniim 700 .352 .000
Saglik Sosyal ve Eglence 700 275 .000
Saglik Beceri Gelisimi 700 .396 .000
Rekabet Viicut ve Dig Goriiniim 700 484 .000
Rekabet Sosyal ve Eglence 700 .529 .000
Rekabet Beceri Gelisimi 700 574 .000
Viicut ve Dig Goriiniim Sosyal ve Eglence 700 .258 .000
Viicut ve Dig Goriiniim Beceri Geligsimi 700 497 .000
Sosyal ve Eglence Beceri Geligimi 700 .622 .000

Tablo 12’de saglik ile rekabet degiskenleri arasindaki iliskiyi belirlemek iizere yapilan
Spearman korelasyon analizi sonucunda, puanlar arasinda % 21,3 diizeyinde pozitif yonde
anlaml (p=,000< ,05) ¢ok zayif bir iligki bulunmustur. Buna goére saglik degiskeninin puani
arttikca rekabet degiskeninin de puan1 artmaktadir. Saglik ile viicut ve dis gorliniim degiskenleri
arasindaki iliskiyi belirlemek tizere yapilan korelasyon analizi sonucunda, puanlar arasinda %
35,2 diizeyinde pozitif yonde anlamli (p=,000<,05) zayif bir iliski bulunmustur. Buna gore
saglik degiskeninin puani arttik¢a viicut ve dis gorlinlim degiskeninin de puani artmaktadir.
Saglik ile sosyal ve eglence degiskenleri arasindaki iliskiyi belirlemek {izere yapilan korelasyon
analizi sonucunda, puanlar arasinda % 27,5 diizeyinde pozitif yonde anlaml1 (p=,000<,05) zay1f
bir iligki bulunmustur. Buna gore saglik degiskeninin puami arttikca sosyal ve eglence
degiskeninin de puani artmaktadir. Saglik ile beceri gelisimi degiskenleri arasindaki iliskiyi
belirlemek {izere yapilan korelasyon analizi sonucunda, puanlar arasinda % 39,6 diizeyinde
pozitif yonde anlamli (p=,000<,05) zay1f bir iligki bulunmustur. Buna gore saglik degiskeninin

puani arttik¢a beceri gelisimi degiskeninin de puani artmaktadir.

Rekabet ile viicut ve dis goriiniim degiskenleri arasindaki iliskiyi belirlemek {izere

yapilan korelasyon analizi sonucunda, puanlar arasinda % 48,4 diizeyinde pozitif yonde anlamli
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(p=,000<,05) zay1f bir iliski bulunmustur. Buna gore rekabet degiskeninin puani arttikga viicut
ve dig goriiniim degiskeninin de puani artmaktadir. Rekabet ile sosyal ve eglence degiskenleri
arasindaki iligkiyi belirlemek iizere yapilan korelasyon analizi sonucunda, puanlar arasinda %
52,9 diizeyinde pozitif yonde anlamli (p=,000<,05) orta bir iliski bulunmustur. Buna gore
rekabet boyutunun puani arttik¢a sosyal ve eglence boyutunun puani da artmaktadir. Rekabet
ile beceri gelisimi degiskenleri arasindaki iliskiyi belirlemek iizere yapilan korelasyon analizi
sonucunda, puanlar arasinda % 57,4 diizeyinde pozitif yonde anlamli (p=,000<,05) orta bir
iliski bulunmustur. Buna gore rekabet degiskeninin puani arttik¢a beceri gelisimi degiskeninin

de puan1 artmaktadir.

Viicut ve dis goriiniim ile sosyal ve eglence degiskenleri arasindaki iliskiyi belirlemek
tizere yapilan korelasyon analizi sonucunda, puanlar arasinda % 25,8 diizeyinde pozitif yonde
anlamli (p=,000<,05) cok zayif bir iligki bulunmustur. Buna gore viicut ve dis goriiniim
degiskeninin puani arttik¢a sosyal ve eglence degiskeninin de puani artmaktadir. Viicut ve dis
goriiniim ile beceri gelisimi degiskenleri arasindaki iligkiyi belirlemek {izere yapilan korelasyon
analizi sonucunda, puanlar arasinda % 49,7 diizeyinde pozitif yonde anlamli (p=,000<,05) orta
bir iligki bulunmustur. Buna goére viicut ve dis goriinlim degiskeninin puani arttik¢a beceri

gelisimi degiskeninin de puani artmaktadir.

Sosyal ve eglence ile beceri gelisimi degiskenleri arasindaki iliskiyi belirlemek iizere
yapilan korelasyon analizi sonucunda, puanlar arasinda % 62,2 diizeyinde pozitif yonde anlaml
(p=,000<,05) orta bir iliski bulunmustur. Buna gore sosyal ve eglence degiskeninin puani

arttikca beceri gelisimi degigskeninin de puani artmaktadir.

TARTISMA VE SONUC

Bankacilik sektorii calisanlarini rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive eden
unsurlar ortalamalara gore saglik, beceri gelisimi, sosyal ve eglence viicut ve gelisim ve rekabet
olarak siralanmistir. Saghk ve viicut ve dig goriiniim degiskenlerinde kadinlarin puan
ortalamalar1 erkeklere gore daha fazlayken, rekabet, sosyal ve eglence ve beceri gelisimlerinde
ise erkeklerin puan ortalamalarinin kadinlardan daha fazla oldugu goriilmektedir. Ayrica
yapilan Spearman korelasyon analizi sonucunda degiskenler arasinda anlamli pozitif bir
iligkinin oldugu belirlenmistir. Gilingdrmiis ve arkadaglart (2014) yaptiklari calismada
rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive eden faktorlerden saglik faktoriiniin ilk
sirada, beceri gelisimini ikinci, viicut ve disg goriiniim faktoriinii liclincii, sosyal ve eglence
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faktoriinii dordiincii, rekabet faktoriiniin ise son sirada yer aldig1 sonucuna ulasmistir. Oztiirk
ve arkadaslari (2012) yaptiklar1 ¢alismada Glingérmiis ve arkadaslarinin ¢alismalarini destekler

sonuca ulagmislardir.

Bankacilik sektoriinde ¢aliganlarini rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive
eden unsurlarin cinsiyet, yas, medeni durum, egitim durumu ve gelir durumu degiskenlere gore
farklilastigr sonucuna varilmistir. Genel olarak anketi olusturan bes alt boyutta anlamh
farkliliklar gbzlemlendigi ancak, bu anlamli farkliliklarin daha ¢ok rekabet, viicut ve dis

goriiniim ve beceri gelisimi alt boyutlarinda oldugu belirlenmistir.

Arastirma tabakali Ornekleme yontemine gore olusturularak dagilimi yapilan ve
tilkemizdeki 51 bankada caligsan 700 kisi lizerinde gerceklestirilmistir. Arastirma sonucuna gore
cinsiyet degiskeniyle rekabet, viicut ve dis goriiniim, sosyal ve eglence ve beceri gelisimi alt
boyutlar1 arasinda anlamli bir farklilik bulunmustur. Rekabet, sosyal ve eglence ve beceri
gelisimi alt boyutlarinda erkeklerin, viicut ve dis goriinlim degiskeninde ise kadinlarin
yonelimlerinin oldugu bulunmustur. Giingdérmiis ve arkadaslar1 yaptig1 ¢alismada sagliga
kadilarm daha fazla, rekabete ise erkeklerin daha fazla 6nem verdigini belirlemistir. Oztiirk ve
arkadaglar1 (2012) yapmis oldugu calismada kadinlarin egzersize giidiillenme yonelimlerinin
saglik, erkeklerin ise rekabet degiskeni oldugunu bulmustur. Jackson ve Henderson (2002)
yaptiklar1 ¢aligmada bayanlarin erkeklere gore zaman, bilgi eksikligi ve para gibi faktorler
nedeniyle rekreasyonel etkinliklere katilmakta zorlandiklar1 veya daha diisiik diizeyde
katildiklar1 belirlenmistir (Aktaran; Mutlu ve ark., 2011). Coruh (2013) yaptig1 ¢alismada
tiniversite dgrencilerinin rekreasyonel egilimleri ve rekreasyonel etkinliklere katilimina engel
olan faktorlerle ilgili yapmis oldugu c¢alismada kiz ve erkek ogrencilerin rekreasyonel

faaliyetlere katiliminda ulasim sorunun 6nemli bir etken oldugu sonucuna ulasmaistir.

Yas degiskeniyle rekreasyonel spor faaliyetlerine katilimda motive eden rekabet, viicut
ve dig goriiniim ve beceri gelisimi alt boyutlar1 arasinda anlamli farklilik belirlenmistir. 20-30
yas araliginda yer alan kisilerin diger yas gruplarima gore daha fazla rekabet giidiisiiyle
faaliyetlere katildig1, 41-50 yas araliginda yer alan katilimcilarin diger yas gruplarina gore daha
az rekabet gilidiisiiyle faaliyetlere katildig1 belirlenmistir. 20-30 yas araliginda yer alan kisilerin
diger yas gruplarina gore daha fazla viicut ve disg goriinlim ve beceri gelisimi giidiisiiyle
faaliyetlere katildig1, 41-50 yas araliginda yer alan katilimcilarin diger yas gruplarina gore daha
az viicut ve dig goriiniim ve beceri gelisimi giidiistiyle faaliyetlere katildig belirlenmistir. Yas

degiskeniyle ilgili elde edilen sonuglar rekabet, viicut ve dis goriiniim ve beceri gelisimi alt
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boyutlarinin yas ilerledik¢e motivasyonda daha az etkili oldugu sonucunu ortaya koymaktadir.
Oztiirk ve arkadaslar1 (2012) yapmis olduklar1 calismada, yas gruplart acgisindan geng
yetiskinlerin (21-30 yas) diger yas gruplaria (31-40 yas ve 41-50 yas) gore daha fazla saglik
gidistiyle egzersize katildiklar1 sonucuna ulagsmistir. 41-50 yasindaki kisilerin ise diger yas
gruplarina gore daha fazla rekabet giidiisiiyle egzersize katildiklarin1 bulmustur. Gilingérmiis ve
arkadaglar1 (2014) yaptigi calismada ise rekabet, viicut ve dig goriiniim ve beceri geligimi

degiskenlerinin yas ilerledik¢e motivasyonda daha az etkili oldugu sonucuna ulagmistir.

Medeni durum degiskeniyle rekreasyonel spor faaliyetlerine katilimda motive eden
viicut ve dig gorlinlim ve beceri gelisimi alt boyutlar1 arasinda anlamli bir farklilik bulunmustur.
Medeni durum degiskeninde bekarlarin evlilere gore viicut ve dis goriiniim ve beceri gelisimi
yonelimlerinin daha fazla oldugu bulunmustur. Arastirma sonuglarimiz literatiirle kismen
benzerlikler gostermektedir. Glngdrmiis ve arkadaglari (2014) yaptigi calismada bekar
katilimcilarin rekabet, viicut ve dig gériiniim, sosyal ve eglence ve beceri gelisimi degiskenleri
puanlariin evlilere gére daha yiiksek oldugunu belirlemistir. Tsai (2005) yaptig1 ¢alismada
bireylerin medeni durumlarina goére egzersize katilim diizeylerinin farklilagmadigini

belirlemistir.

Egitim durumu degiskeniyle rekreasyonel spor faaliyetlerine katilimda motive eden
saglik, rekabet, sosyal ve eglence ve beceri gelisimi alt boyutlar1 arasinda anlamh farklilik
belirlenmistir. On lisans mezunu olan katilimcilarin rekreasyonel spor faaliyetlerine daha fazla
katilim gosterdikleri goriilmektedir. Arastirma sonuglarimiz Droomers, Schrjvers ve
Mackenbach (2001) yaptiklar1 g¢aligmada, egitim diizeyi yiiksek olan bireylerin sportif
rekreasyona daha fazla katildiklarin1 belirledigi ¢alismanin  sonuglariyla farklilik
gostermektedir. Lindsay ve Ogle (1972) yaptiklari ¢aligmada serbest zaman degerlendirme
davranis1 meslek sahiplerinin prestijlerini gosterme alani olarak da degerlendirilebilir. Bireyler
egitim diizeyinin artmasi ile beraber prestijleri yiiksek konumlara ulastik¢a, serbest zaman
yaratma ve bu zamani gosterisli ve bireysel gelismeler i¢in kullanma isteginde de artis

gortilebilir (Aktaran; Mutlu ve ark., 2011).

Gelir durumu degiskeniyle rekreasyonel spor faaliyetlerine katilimda motive eden
rekabet, viicut ve dis goriiniim, sosyal ve eglence ve beceri gelisimi degiskenleri arasinda
anlamli farklilik belirlenmistir. Gelir durumu degiskeniyle rekabet, viicut ve dis goriiniim,
sosyal ve eglence ve beceri gelisimi degiskenleri arasinda ters yonlii bir iligki vardir. Ardahan

(2013) yapmis oldugu caligmasinda gelir durumu degiskeniyle saglik, rekabet, viicut ve dis
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goriiniim, sosyal ve eglence ve beceri gelisimi degiskenleri arasinda anlamli farklilik bularak,
rekabet ve sosyal ve eglence degiskeniyle gelir durumu arasinda ters yonlii dogrusal bir iligki

oldugunu belirtmistir.

Bankacilik sektoriiniin hizmet sektorii ve miisteri odakli bir anlayisa sahip olmasit
nedeniyle calisanlarinin zinde ve saglikli olmasi gerekmektedir. Bu zinde ve saglikli olma
durumu ise en kolay ve en hizli sportif rekreasyonel faaliyetlerle saglanabilmektedir. Calisanlar
rekreasyonel spor faaliyetlerine katilmaya motive edilmeli ve bu yonde ¢alismalar yapilmalidir.
Calisanlart rekreasyonel spor faaliyetlerine motive eden unsurlara etki eden degiskenler

belirlenerek, bu degiskenlerle ilgili ¢dzlimler tiretilmelidir.

Gelecekte bu konuda arastirma yapacak arastirmacilar sportif rekreasyonel faaliyetlere
katilmaya motive eden unsurlarin is doyumu, yagsam doyumu, yasam kalitesi ve calisan
performansini nasil etkiledigi gibi konulara dikkat etmeleri yapacaklar1 ¢aligmalarina énemli
katki saglayacaktir. Yapilan anketler sonucu elde edilen verilerle bu ¢aligmanin sonucu elde
edilen verilerin karsilastirilmasi sportif rekreasyonel faaliyetlere katilmaya motive eden

unsurlarin farklilik gésterme durumlariyla ilgili daha net bilgilere ulagilmasini saglayacaktir.
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